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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 
 
Declaramos, nos termos da resolução TCE/PE n.º 25/2017, sem prejuízo das 
demais sanções penais, cíveis e administrativas cabíveis, que o Fundo 
Previdenciário RECIPREV, não possui mapa demonstrativos consolidados 
extraídos do sistema SAGRES, portanto não existindo Processos Licitatórios 
no exercício de 2017. 
 

a) Item 18  
 

 
 
 
 
Recife, 01 de fevereiro de 2018.  
 
 
 
 
MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO  
Diretor Presidente 
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 
 
Declaramos, nos termos da resolução TCE/PE n.º 25/2017, sem prejuízo das 
demais sanções penais, cíveis e administrativas cabíveis, que o Fundo 
Previdenciário RECIPREV, não possui Contratos no exercício de 2017.  
 

a) Item 18  
 
 
 
 
Recife, 01 de fevereiro de 2018.  
 
 
 
 
MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO  
Diretor Presidente 
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 
 
Declaramos, nos termos da resolução TCE/PE n.º 25/2017, sem prejuízo das 
demais sanções penais, cíveis e administrativas cabíveis, que o Fundo 
Previdenciário RECIPREV, não celebrou contrato de Gestão com 
Organizações Sociais (OS), no exercício de 2017. 
 

a) Item 20 
 
 
 
 
Recife, 01 de fevereiro de 2018.  
 
 
 
 
MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO  
Diretor Presidente 
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV 
 
 
 

DECLARAÇÃO 
 
 
 
Declaramos, nos termos da resolução TCE/PE n.º 25/2017, sem prejuízo das 
demais sanções penais, cíveis e administrativas cabíveis, que o Fundo 
Previdenciário RECIPREV, não celebrou contrato de Gestão com 
Organizações da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIP), no exercício 
de 2017. 
 

a) Item 21 
 
 
 
 
Recife, 01 de fevereiro de 2018.  
 
 
 
 
MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO  
Diretor Presidente 
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV

ITEM 22

DECLARAÇÃO

Para fins de atendimento da Resolução TC N.º 25/2017, declaramos que, no
exercício  de  2017,  não  foi  realizada  Tomadas  de  Contas  Especiais  no
FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV.

Recife, 01 de Março de 2018

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – Reciprev / Saúde Recife
Av. Manoel Borba, 488 – CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV

ITEM 23

DECLARAÇÃO

Declaramos, nos termos da resolução  TCE/PE N.º 25/2017,  sem prejuízo
das  demais  sanções  penais,  cíveis  e  administrativas  cabíveis,  que  no
FUNDO  PREVIDENCIÁRIO RECIPREV não possui  quadro de pessoal,  o
qual  é  composto  por  servidores/  empregados  municipais  cedidos  a  esta
Autarquia, sem prejuízo de sua remuneração e cargos comissionados, não
havendo por tanto repasses de contribuições ao RPPS no exercício de 2017.

Recife, 01 de Março de 2018

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – Reciprev / Saúde Recife

Av. Manoel Borba, 488 – CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE

Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647

   

             
             

   

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 9eeeec84-2e9e-474c-af7f-62f4c2e60755



ANEXO XIII – A
CONTRIBUIÇÃO DOS  SEGURADOS ( RGPS ) 2017

BASE DE CÁLCULO RECOLHIDA
COMPETÊNCIA VALOR¹ RETIDA² CONTABILIZADO³ ENCARGOS DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSE

Janeiro 81.491,72 7.449,97 7.449,97 x 20/02/17 20/02/17
Fevereiro 88.334,74 7.198,28 7.198,28 x 20/03/17 20/03/17
Março 80.955,88 6.898,81 6.898,81 x 20/04/17 20/04/17
Abril 80.116,12 6.851,95 6.851,95 x 19/05/17 19/05/17
Maio 79.578,27 6.743,98 6.743,98 x 20/06/17 20/06/17
Junho 78.693,50 6.513,60 6.513,60 x 20/07/17 20/07/17
Julho 86.914,35 6.728,87 6.728,87 x 18/08/17 18/08/17
Agosto 90.118,62 6.608,34 6.608,34 x 20/09/17 20/09/17
Setembro 87.684,06 6.608,34 6.608,34 x 20/10/17 20/10/17
Outubro 85.818,62 6.608,34 6.608,34 x 20/11/17 20/11/17
Novembro 86.105,45 6.692,85 6.692,85 x 20/12/17 20/12/17
Dezembro 81.760,68 6.237,56 6.237,56 x 19/01/18 19/01/18
13º Salário 75.408,48 6.163,08 6.163,08 - 19/01/18 19/01/18
TOTAL 1.082.980,49 87.303,97 87.303,97 0,00 - -

NOTA EXPLICATIVA: O Valor¹ refere-se ao valor bruto da Folha de Pagamento da Autarquia.
                                         O Valor Retido, Contabilizado , é a parte  dos Servidores desta Autarquia. o dos servidores 
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ANEXO XIII – B
CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO / ENTIDADE (RGPS) 2017

BASE DE CÁLCULO 
COMPETÊNCIA VALOR¹ DEVIDA² CONTABILIZADA³ BEN. PAGOS DIRETAMENTE RECOLHIDA DATA DO VENCIMENTO DATA DO REPASSE BEN. PAGOS DIRETAMENTE

Janeiro 81.491,72 16.298,34 16.298,34 - 16.298,34 20/02/17 20/02/17 -
Fevereiro 88.334,74 15.631,75 15.631,75 - 15.631,75 20/03/17 20/03/17 -
Março 80.955,88 16.131,17 16.131,17 - 16.131,17 20/04/17 20/04/17 -
Abril 80.116,12 16.023,23 16.023,23 - 16.023,23 19/05/17 19/05/17 -
Maio 79.578,27 15.915,66 15.915,66 15.915,66 20/06/17 20/06/17
Junho 78.693,50 15.738,70 15.738,70 - 15.738,70 20/07/17 20/07/17 -
Julho 86.914,35 17.382,87 17.382,87 - 17.382,87 18/08/17 18/08/17 -
Agosto 90.118,62 18.023,74 18.023,74 - 18.023,74 20/09/17 20/09/17 -
Setembro 87.684,06 17.536,81 17.536,81 - 17.536,81 20/10/17 20/10/17 -
Outubro 85.818,62 17.163,72 17.163,72 - 17.163,72 20/11/17 20/11/17 -
Novembro 86.105,45 17.221,09 17.222,09 - 17.223,09 20/12/17 20/12/17 -
Dezembro 81.760,68 16.352,18 16.352,18 - 16.354,18 19/01/18 19/01/18 -
13º Salário 75.408,48 15.081,69 15.081,69 - 15.081,69 19/01/18 19/01/18 -
TOTAL 1.082.980,49 214.500,95 214.501,95 - 214.504,95 - - -

NOTA EXPLICATIVA: O Valor¹ refere-se ao valor bruto da Folha de Pagamento da Autarquia.
                                         O Valor Devido, Contabilizado e Recolhido é a parte Patronal dos Servidores desta Autarquia.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

UF:Recife

  E-mail:

  Endereço:

  Bairro:

  Complemento:

  Telefone:

  Nome:   CNPJ:

  CEP:

  Página Eletrônica:

AV. CAIS DO APOLO, 925

8133558000

RECIFE

www2.recife.pe.gov.br

PE

recife@recife.pe.gov.br

50030009

10565000000192

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

  Ramal:

  Cargo:

  E-mail:

  Complemento do Cargo:

  Data de Início da Gestão:

  Nome:   CPF:

  Telefone:

Prefeito

01/01/2017geraldo.julio@recife.pe.gov.br

8133558149

GERALDO JÚLIO DE MELLO FILHO 75625229449

ENTE

DADOS DO ENTE

  RPPS em Extinção: Não

FUNDAMENTO LEGAL

  Tipo da Norma:

  Data da Norma:

  Número da Norma:

  Dispositivo da Norma:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

DADOS DA UNIDADE GESTORA

  CNPJ:   Razão Social:

  Endereço:   Complemento:

  Bairro:   CEP:   E-mail:   Página Eletrônica:

  Telefone:   Ramal:   Natureza Jurídica:   Descrição:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

UNIDADE GESTORA

  Cargo:

  Telefone:

  CPF:

  Complemento do Cargo:

  Ramal:

  Nome:

  Tipo de Vínculo:

  Data Início Gestão:

  Descrição:

  E-mail:

CERTIFICAÇÃO INSTITUCIONAL E CATEGORIA DE INVESTIDOR

  Categoria de Investidor:   Cumpre Requisitos para Atual Categoria de Investidor desde:

Certificação

  Tipo de Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Validade Certificação:

  Descrição:

  CNPJ:

  Nível da Certificação:

05.244.336/0001-13 AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTENCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

AV. MANOEL BORBA, 488

BOA VISTA 50070000 reciprev@recife.pe.gov.br

8133551650 Autarquia

091.325.624-20 MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO

Presidente

Servidor Exclusivamente Comissionado

01/01/2017

Investidor Qualificado 01/10/2015

  Descrição:

FUNDOS / PLANOS CONSTITUÍDOS

CNPJ NaturezaNome

FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV Civil - Previdenciário07749668000185

FUNDO FINANCEIRO - RECIFIN Fundo Garantidor de Benefícios Estruturados em Regime de Repartição Simples07749692000114
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

 Finalidade do Dair:

 Justificativa:

 Observações:

 Posição da Carteira de
Investimentos em:

 Retificação:

29/12/2017

 O RPPS não possui recursos aplicados: Não

DAIR - Encerramento do Mês

Não

IDENTIFICAÇÃO DO DAIR

INFORMAÇÕES SOBRE DESENQUADRAMENTOS PASSIVOS

Valor do AtivoData Total de Recursos do
RPPSQtd. de Cotas/Ativos Valor das Cotas/AtivosTipo de Ativo Ident. do AtivoSegmento Patrim. Líq. do Fundo de Invest. % do Patrim. Líq.

Justificativa:

Medidas Adotadas para
Atendimento à
Resolucao do CMN:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

GOVERNANÇA

GESTÃO DE RECURSOS DO RPPS

Gestor de Recursos do RPPS

33432635400  CPF:   Nome: JOSE MARCOS ALVES DE BARROS

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

  Cargo: Gerente   Complemento do Cargo: Gerente de Investimentos Atribuição:

  Ato:

  Descrição:

Portaria   Data do Ato: 17/02/2017   Ato:   Data do Ato:

CPA 20

Identificação dos Gestores

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:ANBIMA

03/05/2019

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Proponente da Operação

05243026425  CPF:   Nome: ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES

  Cargo: Chefe de Divisão   Complemento do Cargo: Chefe de Divisão de Investimentos Atribuição:

  Ato:

  Descrição:

Portaria   Data do Ato: 17/02/2017   Ato:   Data do Ato:

CPA 20

Identificação dos Gestores

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:ANBIMA

05/12/2020

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Observação:
LEI Nº 16.729/2001 de 27.12.2001, Art. 21, VI .
DECRETO Nº 27.276 de 14.08.2013, ANEXO ÚNICO, I.
Os recursos dos Fundos são movimentados através da assinatura do Diretor Presidente e do Gerente de Investimento ou do Gerente de Investimentos com outro Gestor da Autarquia indicado pelo Diretor Presidente através de Portaria.
O Gestor de Recursos José Marcos Alves de Barros possui além do CPA 20, as Certificações: CEA(ANBIMA),CGRPPS(APIMEC/ABIPEM e o Chefe de Divisão Investimentos Andreson Carlos G. de Oliviera possui além do CPA 20 o CEA (ANBIMA).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de Criação do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

454.865.574-34  CPF:   Nome: CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTÃO PESSOAS -
SEAGP.

  Vínculo/Representatividade:
Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

688.257.064-72  CPF:   Nome: MÁRCIO GUSTAVO TAVARES GOUVEIA DE CARVALHO

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE FINANÇAS – SEFIN
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

487.134.734-68  CPF:   Nome: WLADEMIR CORDEIRO DE AMORIM

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO - PGM
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

128.029.564-34  CPF:   Nome: ANTÔNIA AURORA DA SILVA

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL – SEGOV
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

754.184.444-68  CPF:   Nome: ÂNGELA MAGALHÃES VASCONCELOS

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO - SE
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

002.206.984-49  CPF:   Nome: CARLOS ALBERTO GUEIROS

  Tipo de Vínculo: Outros   Órgão/Entidade: CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE
  Vínculo/Representatividade:

Servidor - Poder Legislativo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

454.918.284-91  CPF:   Nome: OSMAR RICARDO CABRAL BARRETO

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. SERV.EMPRG. PÚBL. MUNC.ADM. DIRT. INDIRT. CID. RECIFE
- SINDSEPRE

  Vínculo/Representatividade:
Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

708.103.204-44  CPF:   Nome: ANA LÚCIA GOMES DA SILVA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. MUNIC.PROFISSIONAIS ENSINO REDE OFICIAL DO RECIFE -
SIMPERE

  Vínculo/Representatividade:
Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

317.032.597-34  CPF:   Nome: ANTÔNIO MARCOS MEDEIROS DE ARAÚJO

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. FAZENDÁRIOS MUNICÍPIO RECIFE - AFREM SINDICAL
  Vínculo/Representatividade:

Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

695.454.994-00  CPF:   Nome: CLÊNIO NOGUEIRA DE CARVALHO

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: ASSOCIAÇÃO PROCURADORES MUNICÍPIO RECIFE - APMR
  Vínculo/Representatividade:

Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

715.187.974-15  CPF:   Nome: ANDRÉ JOSÉ FERREIRA NUNES

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE FINANÇAS – SEFIN
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

007.430.304-00  CPF:   Nome: KARINA DANIELE DA SILVA MONTEIRO

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO – PGM
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Efetivo

061.844.634-62  CPF:   Nome: GABRIEL ANDRADE LEITÃO DE MELO

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL – SEGOV
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de Criação do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

948.784.554-20  CPF:   Nome: ANTÔNIO ALEXSANDRO LIMA XAVIER

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE EDUCAÇÃO – SE
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de Criação do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

098.147.114-54  CPF:   Nome: RODRIGO BEZERRA COUTINHO MELO

  Tipo de Vínculo: Outros   Órgão/Entidade: CÂMARA MUNICIPAL DO RECIFE
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Legislativo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de Criação do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

415.828.294-20  CPF:   Nome: IRENE MARIA DE SANTANA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. SERV.EMPRG. PÚBL. MUNC.ADM. DIRT. INDIRT. CID. RECIFE
– SINDSEPRE

  Vínculo/Representatividade:
Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de Criação do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

282.676.214-15  CPF:   Nome: REJANE FERREIRA DE ARAÚJO

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. MUNIC.PROFISSIONAIS ENSINO REDE OFICIAL DO RECIFE –
SIMPERE

  Vínculo/Representatividade:
Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de Criação do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

641.338.264-34  CPF:   Nome: OSWALDO NAVES VIEIRA JÚNIOR

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: ASSOCIAÇÃO PROCURADORES MUNICÍPIO RECIFE – APMR
  Vínculo/Representatividade:

Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de Criação do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

770.113.094-20  CPF:   Nome: CARLOS HERMANO DE MELO FURTADO DE MENDONÇA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. FAZENDÁRIOS MUNICÍPIO RECIFE - AFREM SINDICAL
  Vínculo/Representatividade:

Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de Criação do Colegiado Deliberativo do RPPS

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro Conselho - Suplente

344.853.414-53  CPF:   Nome: FERNANDO LINS DE ALBUQUERQUE

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTÃO PESSOAS –
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Colegiado Deliberativo do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

Certificação

  Observação:
A LEI Nº 16.729/2001 de 27.12.2001,  Art. 6º - São órgãos superiores da RECIPREV: Conselho de Administração; Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.
A LEI Nº 17.108/2005 de 27.07.2005, Art. 51. São órgãos colegiados da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores: Conselho Municipal de Previdência -CMP; Conselho Deliberativo de Saúde - CDS; Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.
DECRETO Nº 30.755 de 06.09.2017, as competências e demais peculiaridades de funcionamento e atuação do Conselho Municipal de Previdência, do Conselho Deliberativo de Saúde, do Conselho Fiscal e do Comitê de Investimentos do Regime Próprio de Previdência
Social -RPPS dos servidores públicos do Município do Recife.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

CONSELHO DE FISCALIZAÇÃO DO RPPS

  Tipo da Norma:

  CPF:   Nome: VALESCA VASCONCELOS ROMÃO

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
  Vínculo/Representatividade:

  Atribuição:

Ente - Poder Executivo

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Conselho Fiscal do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Membro Conselho - Efetivo

Início da Atuação Fim da Atuação

010.500.434-05

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

CONSELHO DE FISCALIZAÇÃO DO RPPS

  Tipo da Norma:

  CPF:   Nome: CLÍNIO FRANCISCO DE OLIVEIRA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. SERV.EMPRG. PÚBL. MUNC.ADM. DIRT. INDIRT. CID. RECIFE
– SINDSEPRE

  Vínculo/Representatividade:

  Atribuição:

Servidor

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Conselho Fiscal do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Membro Conselho - Efetivo

Início da Atuação Fim da Atuação

455.710.664-15

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

CONSELHO DE FISCALIZAÇÃO DO RPPS

  Tipo da Norma:

  CPF:   Nome: PETRÔNIO LIRA MAGALHÃES

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. FAZENDÁRIOS MUNICÍPIO RECIFE - AFREM SINDICAL
  Vínculo/Representatividade:

  Atribuição:

Servidor

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

CPA 20

Composição do Conselho Fiscal do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:ANBIMA

28/08/2020

Certificação

Membro Conselho - Efetivo

Início da Atuação Fim da Atuação

276.984.834-87

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

CONSELHO DE FISCALIZAÇÃO DO RPPS

  Tipo da Norma:

  CPF:   Nome: CARLOS ELIAS ANDRADE

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SIND. MUNIC.PROFISSIONAIS ENSINO REDE OFICIAL DO RECIFE –
SIMPERE

  Vínculo/Representatividade:

  Atribuição:

Servidor

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Conselho Fiscal do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Membro Conselho - Efetivo

Início da Atuação Fim da Atuação

668.044.184-68

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

CONSELHO DE FISCALIZAÇÃO DO RPPS

  Tipo da Norma:

  CPF:   Nome: RODRIGO MOTA DE FARIAS

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE GOVERNO E PARTICIPAÇÃO SOCIAL – SEGOV
  Vínculo/Representatividade:

  Atribuição:

Ente - Poder Executivo

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Conselho Fiscal do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Membro Conselho - Efetivo

Início da Atuação Fim da Atuação

046.156.664-89

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento

Lei

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 27/12/2001

  Número da Norma:

Artigo 6

16729

CONSELHO DE FISCALIZAÇÃO DO RPPS

  Tipo da Norma:

  CPF:   Nome: RODRIGO CHAGAS DE SÁ

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTÃO PESSOAS –
  Vínculo/Representatividade:

  Atribuição:

Ente - Poder Executivo

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Conselho Fiscal do RPPS

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Membro Conselho - Efetivo

Início da Atuação Fim da Atuação

906.609.194-00

  Descrição:

  Observação:
A LEI Nº 16.729/2001 de 27.12.2001, Art. 6º - São órgãos superiores da RECIPREV: Conselho de Administração; Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.
A LEI Nº 17.108/2005 de 27.07.2005, Art. 51. São órgãos colegiados da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores: Conselho Municipal de Previdência -CMP; Conselho Deliberativo de Saúde - CDS; Conselho Fiscal e Diretoria Executiva.
DECRETO Nº 30.755 de 06.09.2017, as competências e demais peculiaridades de funcionamento e atuação do Conselho Municipal de Previdência, do Conselho Deliberativo de Saúde, do Conselho Fiscal e do Comitê de Investimentos do Regime Próprio de Previdência
Social -RPPS dos servidores públicos do Município do Recife.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Efetivo

091.325.624-20  CPF:   Nome: MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTÊNCIA À
SAÚDE DOS SERVIDORES

  Vínculo/Representatividade:
Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Efetivo

416.004.444-15  CPF:   Nome: FRANCISCO CANINDÉ ANTUNES FURTADO JÚNIOR

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTÊNCIA À
SAÚDE DOS SERVIDORES

  Vínculo/Representatividade:
Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

CPA 20

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:ANBIMA

29/01/2018

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Efetivo

334.326.354-00  CPF:   Nome: JOSE MARCOS ALVES DE BARROS

  Tipo de Vínculo: Servidor Exclusivamente Comissionado   Órgão/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTÊNCIA À
SAÚDE DOS SERVIDORES

  Vínculo/Representatividade:
Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

CPA 20

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:ANBIMA

03/05/2019

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Efetivo

052.430.264-25  CPF:   Nome: ANDRESON CARLOS GOMES DE OLIVEIRA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTÊNCIA À
SAÚDE DOS SERVIDORES

  Vínculo/Representatividade:
Servidor

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

CPA 20

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:ANBIMA

05/12/2020

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Efetivo

260.906.355-53  CPF:   Nome: WALDEMIR ALMEIDA MOREIRA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE FINANÇAS – SEFIN
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

CPA 10

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:ANBIMA

14/10/2019

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Efetivo

638.253.413-72  CPF:   Nome: ROBERTO WAGNER MARTINS MATEUS

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTÃO PESSOAS
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Suplente

400.137.154-53  CPF:   Nome: GILSON LUIS AZEVEDO DO NASCIMENTO

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINIST. E GESTÃO PESSOAS
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Efetivo

024.472.084-30  CPF:   Nome: PAULO JOSÉ BARBOSA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDENCIA E ASSISTÊNCIA À
SAÚDE DOS SERVIDORES

  Vínculo/Representatividade:
Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

CPA 20

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:ANBIMA

24/02/2020

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Fundamento Legal de

Decreto

  Dispositivo da Norma:  Data da Norma: 06/09/2017

  Número da Norma:

Título  II Artigo 26

30755

COMITÊ DE INVESTIMENTOS DO RPPS

  Tipo da Norma:

Membro do Comitê de Investimentos - Suplente

020.453.054-73  CPF:   Nome: JOAQUIM JOSÉ CORDEIRO PESSOA

  Tipo de Vínculo: Servidor Efetivo   Órgão/Entidade: SECRETARIA DE FINANÇAS – SEFIN
  Vínculo/Representatividade:

Ente - Poder Executivo

  Atribuição:

  Ato: Portaria   Data do Ato: 14/09/2017   Ato:   Data do Ato:

Composição do Comitê de Investimentos do

  CNPJ:

  Validade da Certificação:

  Entidade Certificadora:

  Tipo de Certificação:

  Descrição:

Certificação

Início da Atuação Fim da Atuação

  Descrição:

  Observação: DECRETO Nº 30.755 de 06.09.2017, as competências e demais peculiaridades de funcionamento e atuação dos Conselhos e Comitê de Investimentos. Referido decreto revogou o Decreto 27.198, de 03.07.2013, no que se refere ao Comitê de Investimentos.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Contratação objetivando a prestação de serviços de consultoria:

Forma de Gestão dos Recursos do RPPS:

FORMA DE GESTÃO E ASSESSORAMENTO

  Observação:

Informações do contrato vigente

Nenhum registro informado.

Não

Própria

 301 31/01/2018 13:20:59Página 41 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

REGISTRO DE ATAS

  Órgão: Comitê de Investimentos do RPPS   Data da Reunião: 12/12/2017   Local da Reunião: SALA DE REUNIÕES DA RECIPREV

  Principais Deliberações e Assuntos Tratados: ATA COMPLETA CONSTA NO SITE http://reciprev.recife.pe.gov.br

Principais Resgates:
a)R$ 18.000.000,00, do FUNDO SUL AMÉRICA CRÉDITO ATIVO FI MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO CNPJ: 13.823.084/0001-05;
b)R$ 8.883.110,56,do FUNDO BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 07.442.078/0001-05;
c)R$ 7.750.000,00, do FUNDO BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 07.442.078/0001-05;
d)R$ 5.064.524,40, do FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA DIVIDENDOS CNPJ: 05.900.798/0001-41;
e)R$ 5.071.681,87, do FUNDO WESTERN ASSET PREV IBRX ALPHA AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 16.703.203/0001-84;
f)R$ 1.750.000,00, do BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 07.442.078/0001-05;
g)Resgate total do FUNDO SUL AMÉRICA CRÉDITO ATIVO FI MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO CNPJ: 13.823.084/0001-05 (VALOR A SER CONHECIDO EM FEVEREIRO/2018);
h)R$ 14.700.000,00, do FUNDO BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CNPJ: 13.077.415/0001-05.

Principais Aplicações:
a)R$ 147.090,46, no FUNDO BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CNPJ: 13.077.415/0001-05;
b)R$ 101.947,50, no FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1 TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA CNPJ: 10.740.670/0001-06;
c)R$ 5.064.524,40, no FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA SMALL CAPS ATIVO CNPJ: 15.154.220/0001-47;
d)R$ 5.100.000,00, no FUNDO WESTERN ASSET VALUATION FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES CNPJ: 09.087.523/0001-91;
e)R$ 14.700.000,00, no FUNDO BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IDKA2 TITULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO CNPJ: 13.322.205/0001-35;
f)R$ 14.869.053,28, no FUNDO BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO CNPJ: 13.077.415/0001-05.

Acompanhamento das aplicações e investimentos dos recursos do RPPS

  Avaliação do Desempenho das Aplicações Efetuadas por Entidade Autorizada e Credenciada

  Data do Relatório: 30/11/2017

  Principais Aspectos Observados: Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores não possui   Entidade Autorizada e Credenciada para realizar aplicações. Todas as operações de investimentos da Carteira de Investimentos da
Reciprev são realizadas pela equipe própria da Gerência de Investimentos conforme as deliberações do Comitê de Investimentos e a Política de Investimentos. Sendo apresentado, discutido e analisado, mensalmente, relatório
contendo diversas informações da carteira e publicado no endereço eletrônico http://reciprev.recife.pe.gov.br/

Relatórios sobre a rentabilidade, os riscos das diversas modalidades de operações realizadas nas aplicações dos recursos do RPPS e a aderência à atual política anual de investimentos

  Data do Relatório: 30/11/2017

  Principais Aspectos Observados:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

REGISTRO DE ATAS

Todos os meses é apresentado, discutido e analisado relatório contendo diversas informações da Carteira de Investimentos junto à reunião do Comitê de Investimentos, como também é publicado no endereço eletrônico da Prefeitura da Cidade
do Recife, através do Portal da Transparência. As informações/análises contemplam: Saldo Carteira por administrador e gestor de Investimentos; Todos os fundos de que compõem a carteira com os respectivos saldos, rentabilidades e
enquadramento com relação à resolução CMN 3.922/2010; Gráfico de evolução da carteira; Percentual de participação de cada administrador e gestor; Composição das aplicações da carteira por benchmark; Composição da carteira por tipo:
Renda fixa e renda variável; Nível de risco da carteira por fundos; Risco da carteira por rating dos gestores de investimentos; Gráficos dos prazos de liquidação geral e por instituições; Resumo da Política de Investimentos; Gráficos da
rentabilidade mensal por segmento; Rentabilidade acumulada por segmento; Rentabilidade anual acumulada da carteira; Resumo do patrimônio líquido e rentabilidade mensal dos Fundos Reciprev e Recifin relativo ano de 2017; Gráfico
comparativo da carteira do Fundo Previdenciário Reciprev 2017 (Rendimentos x Crescimento da Carteira); Gráfico comparativo da carteira do Fundo Previdenciário Reciprev 2017 (Rendimento (%) x IPCA + 6% x CDI x IMA-B); Gráfico
Comparativo da carteira do Fundo Previdenciário Reciprev 2013-2017 (Rendimento (%) x IPCA + 6% x CDI x IMA-B);Fluxo mensal de recebimentos/pagamentos e o Resumo anual do fundo Previdenciário Reciprev; Estatística da carteira de
investimentos do Fundo Previdenciário Reciprev e conceitos; Panorama macroeconômico; Desempenho da carteira de investimentos do Fundo Previdenciário Reciprev, parecer e avaliação do cenário macroeconômico para os próximos meses.

Compatibilidade das aplicações e investimentos dos recursos do RPPS com as obrigações presentes e futuras do RPPS

  Data do Relatório: 30/11/2017

  Principais Aspectos Observados: Todos os meses é apresentado, discutido e analisado relatório contendo diversas informações da Carteira de Investimentos junto à reunião do Comitê de Investimentos, como também é publicado no endereço eletrônico da Prefeitura da Cidade
do Recife, através do Portal da Transparência. Referido relatório conforme informações contidas no item anterior que contempla, inclusive, a compatibilidade dos investimentos com as obrigações presentes e futuras do Fundo Previdenciário
Reciprev, inclusive com os gráficos dos prazos de liquidação dos investimentos. Antes da realização de investimentos, são avaliados diversas  variáveis definidas em relatório especifico de deliberações, inclusive, a compatibilidade dos
investimentos com as obrigações presentes e futuras, sendo anexado a APR dos investimentos o Atestado de Compatibilidade do Investimento, o qual envolve uma série de dados, em especial as projeções  anuais definidas pelo Estudo Atuarial,
tais como: Receitas Previdenciárias, Despesas Previdenciárias, Resultado Previdenciário e Saldo Financeiro do Exercício.

  Outros Relatórios

  Data do Relatório: 30/11/2017

  Principais Aspectos Observados: A Gerência de Investimentos da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores utiliza-se de diversos relatórios para as análises e definições da Carteira de Investimentos, Gestores, Administradores e Distribuidores, tais
como: Custo de Oportunidade; Precificação de Títulos; Controle de Rating de Gestores e fundos que possuem rating e possuímos aplicações; Credenciamento de Fundos, Gestores, Administradores e Distribuidores; Acompanhamento volume de
Gestão/Administração através da ANBIMA; Aderência dos fundos da carteira por Gestor; Limite máximo de investimento por Gestor; Classificação/Credenciamento de Gestor e Administrador; Relatório Estatístico da Carteira de Investimentos
envolvendo mais de 30 variáveis de análise, tais como retornos, riscos, beta, sharpe, probabilidades, correlações, Erro Quadrático e diversos outros; Deliberações mensais da Carteira de Investimentos definidas no Comitê de Investimentos, o
qual contêm mais de 40 itens de análise por fundo de investimento; Entradas, Saídas do Fundo Previdenciário Reciprev; Extrato de APR; Atualização de Dados; Carteira de Investimentos; Rentabilidades; Contabilidade e diversos outros
instrumentos de análise e controle.

As Atas completas do Comitê de Investimentos são publicadas no site http://reciprev.recife.pe.gov.br/, bem como o relatório mensal da Carteira de Investimentos com todos os acompanhamentos, de forma mensal.  Observações:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
CREDENCIAMENTO

INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117001

  CNPJ:

27/10/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - BBDTVM

30822936000169

Administrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Investimento

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
As diversas áreas são segregadas a partir dos procedimentos operacionais por ela adotados. Cada Colaborador possui microcomputador e telefone de uso exclusivo, de modo a evitar o
compartilhamento do mesmo equipamento e/ou a visualização de informações de outro Colaborador. Não há compartilhamento de equipamentos entre os Colaboradores da área de
administração de recursos e os demais Colaboradores, há impressora e fax destinados exclusivamente à utilização da área de administração de recursos. Especificamente no que diz
respeito à área de informática e de guarda, conservação, restrição de uso e acesso a informações técnicas/arquivos, dentre outros, o acesso aos arquivos/informações técnicas é restrito e
controlado, sendo certo que tal restrição/segregação é feita em relação a: (i) cargo/nível hierárquico; e (ii) equipe. Cada Colaborador possui um código de usuário e senha para acesso à
rede, sendo que somente os Colaboradores autorizados podem ter acesso às informações da área de administração de recursos. A rede de computadores permite a criação de usuários
com níveis de permissão diferentes, por meio de uma segregação lógica nos servidores da empresa que garantem que cada departamento conte com uma área de armazenamento de
dados distinta no servidor com controle de acesso por usuário. Além disso, a rede de computadores mantém um registro de acesso de cada arquivo, que permite identificar as pessoas
que acessaram cada dado ou informação.

Estrutura da Instituição: A área de gestão de recursos da BB DTVM é composta de 294 profissionais, dos quais 114 estão envolvidos diretamente nas atividades de gestão de investimentos. A estrutura
organizacional permite uma segregação bem definida de funções e a atribuição apropriada de responsabilidades de supervisão e de linhas de reporte. A BB DTVM tem uma infraestrutura
de investimentos excelente, com gestão de portfólio em tempo real, controles de risco e sistemas de compliance. A gestora tem investido continuamente para aprimorar sua infraestrutura
tecnológica para expandir suas operações e servir seus clientes. Consideramos que a BB DTVM tem uma exposição muito baixa de risco de interrupção do negócio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

Fundada em 1986, a BB Gestão de Recursos DTVM S.A., com sede no Rio de Janeiro e escritório em São Paulo, tem como atividades principais a estruturação, instituição, administração
e gestão de fundos, carteiras e clubes de investimento. Líder na indústria nacional de Administração e Gestão de fundos de investimentos desde 1994, a instituição conta com profissionais
de alto nível de qualificação e comprometimento e possui produtos destinados aos diversos segmentos de investidores. Em novembro do mesmo ano, a BB DTVM tornou-se signatária do
PRI – Princípios para o Investimento Responsável (Principles for Responsible Investment), iniciativa de investidores globais em parceira com a Iniciativa Financeira da UNEP e o Pacto
Global das Nações Unidas, propondo-se a aplicar práticas que favoreçam a integração de temas ambientais, sociais e de governança corporativa em suas análises e tomadas de decisão
de investimento. Atualmente, a BB DTVM administra sete fundos de investimento com características socioambientais. Desde 2012, a BB DTVM possui o ISO 9001:08 – Qualidade Total
em seu Processo de Análise de Risco de Crédito, uma das mais renomadas certificações de abrangência internacional em qualidade de serviços, produtos e processos. A auditoria foi
realizada pela Fundação Carlos Alberto Vanzolini em todas as atividades de análise de crédito da gestora e a qualifica no processo de diversificação de estratégias e ativos.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

BB DTVM tem um portfólio de produtos bem diversificado: fundos Abertos, de Renda Fixa, Curto Prazo, Referenciados DI, Cambiais, Multimercados, Dívida Externa, Ações efundos
Offshore sediados nas Ilhas Cayman e na Irlanda. Também dispõe de fundos Exclusivos formatados de acordo com a necessidade e perfil do investidor e fundos Offshore Exclusivos,
previdência entre outros produtos. A gestora também tem uma base de clientes bem diversificada, composta por fundos de varejo, previdência fechada, governo e previdência aberta entre
suas principais classes de investidores.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de agosto de 2017, o valor sob gestão era de R$ 843.323.967.002,42 e valor sob administração era de R$ 846.750.670.243,56.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Como principal ferramenta para mensuração dos riscos de mercado é utilizado o sistema RiskWatch da empresa canadense Algorithmics, que foi comprada em 2012 pela IBM. Além
deste, diversos sistemas auxiliares foram desenvolvidos ou adquiridos para gestão e controle dos riscos de mercado e liquidez dos fundos de investimento. · Programa Ficha de
Controle: Organização dos dados diários dos fundos para subsidiar análises de variação no risco; Programa Risco: Gerenciamento de limites; Programa Benchmark:
Acompanhamento do V@R de Benchmark e Descasamento de Ações; Programa Validação: Confronto dos dados de entrada, oriundos do sistema de contabilização dos fundos
(Drive), com os dados de saída do sistema de risco (RiskWatch); Programa Simulação: Construção de cenários utilizando dados históricos das variações das estruturas a termo ou
elaborando choques subjetivos. Permite trabalhar individualmente com cada nó de cada estrutura a termo; Programa Gerenciamento de Liquidez: cálculo do Índice de Liquidez e
LV@R dos fundos; Intranet: Veículo de comunicação com a gestão. Aplicativo ARA (Algorithmics Risk Application – aplicativo da IBM), que permite ao usuário customizar a forma
como deseja analisar os riscos de mercado dos fundos de investimento. Na gestão do risco operacional é utilizada a ferramenta IBM/Modeler para mapeamento dos processos
operacionais.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BANCO DO BRASIL S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117002

  CNPJ:

24/10/2017

Distribuidor

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - BANCO DO BRASIL

00000000000191

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
O Banco do Brasil S.A., atua de forma bem segregada, nos mercados de pessoa física, jurídica, governo, instituições e diversos outros mercados. Atende as diversas normas dos órgãos
normatizadores e fiscalizadores do mercado bancário brasileiro e de diversos paises. Segregação de atividades meio e fim. Áreas específicas de análies de riscos segregadas das
atividades comerciais. Atendimento aos princípios como: Basiléia, lavagem de dinheiro, conheça seu cliente dentre uma série de diversas outras ações, inclusive, com empresas
controladas e as coligadas.

Estrutura da Instituição:
Estrutura composta de Conselhos, Presidência, Vices, Diretoria, Superintendência, Agências e diversas outras segmentações. Possui diversas empresas controladas e coligadas. O
Governo Federal é seu maior acionista. Está presente em diversas cidades do Brasil e em mais de 23 paises.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Corpo técnico com excelente qualificação, conforme demonstrado nos relatórios da Instituição.

A instituição possui histórico e experiência excelente de atuação no mercado. Trata-se de Instituição Financeira com mais de 200 anos de atuação, estando entre os maiores Bancos no
País. Possui vaste rede de agências no Brasil e boa atuação no mercado internacional, estando presente em mais de 23 paises. Possui grande diversificação de produtos e serviços
financeiros e bancários, tais como: serviços bancários; de investimentos; gestão de recursos; seguros; previdência; capitalização; meios de pagamento; diversos outros; além de atuar
como distribuidor de todos os fundos da BB DTVM (Empresa do Conglomerado Bancodo Brasil S.A.)

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

O Banco do Brasil é o distribuidor de todos os fundos da BB DTVM (Empresa do Conglomerado Banco do Brasil S.A.), através de suas agências, além de alguns fundos de terceiros em
que a BB DTVM atua como administrador. Por sua vez a BB DTVM têm um portfólio de produtos bem diversificado,como: fundos Abertos, de Renda Fixa, Curto Prazo, Referenciados DI,
Cambiais, Multimercados, Dívida Externa, Açõese fundos Offshore sediados nas Ilhas Cayman e na Irlanda. A BB DTVM Também dispõe de fundos Exclusivosformatados de acordo com
a necessidade e perfil do investidor e fundos Offshore Exclusivos, previdência entre outros produtos. A gestora também tem uma base de clientes bem diversificada, composta por fundos
de varejo,previdência fechada, governo e previdência aberta entre suas principais classes de investidores.

Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Relevância do Distribuidor no mercado, além de diversos outros constante do Termo de Análise de Credenciamento.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117003

  CNPJ:

03/11/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - CEF

00360305000104

Administrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Investimento

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A VITER é uma vice-presidência segregada das demais e não integra o Conselho Diretor, conforme art. 34 do estatuto da CAIXA. Dessa forma, eventuais situações de conflito de
interesse relacionadas às demais atividades desempenhadas pela instituição são mitigadas por meio de estruturas de governança que contam com comitês segregados, assegurando que
a tomada de decisão ocorra de forma colegiada e independente. Além disso, o estatuto prevê a existência do Conselho de Gestão de Ativos de Terceiros, órgão colegiado deliberativo,
responsável pela gestão e representação da CAIXA quanto às atividades da VITER. O Código de Ética da CAIXA, o Código de Conduta de Empregados e Dirigentes da CAIXA e o Código
de Conduta dos Empregados da VITER dispõem sobre situações de potenciais conflitos de interesse.  A VITER é monitorada, ainda, quanto ao atendimento à regulamentação emanada
pelos órgãos reguladores e fiscalizadores, bem como às orientações expedidas pela autorregulação. Há também equipe de conformidade especialmente dedicada às atividades da VITER
e lotada fisicamente nas dependências da vice-presidência e subordinada diretamente ao vice-presidente, que atua na identificação e monitoramento de possíveis riscos operacionais,
manutenção da conformidade da VITER em relação às normas e regulamentos internos e externos, decisões em comitês, manuais de alçadas e operacionais.

Estrutura da Instituição:
A VITER está estruturada como uma vice-presidência da CAIXA, dispondo de uma Diretoria Executiva, uma Superintendência responsável desenvolvimento e manutenção de produtos
para ativos de terceiros, administração fiduciária, monitoramento estratégico do mercado e pelo suporte ao relacionamento com clientes institucionais e grandes empresas; uma
Superintendência responsável pelas estratégias de gestão para fundos de investimento, exceto estruturados e carteiras administradas; uma Superintendência responsável pelas
estratégias de gestão para fundos de investimento estruturados e carteiras administradas; uma Gerência responsável pelo gerenciamento de riscos de mercado, crédito e liquidez dos
fundos de investimento, pela conformidade das atividades da VITER e pelo desenvolvimento de análise econômica e setorial. Ademais, VITER possui estrutura de governança interna, por
meio de Comitês constituídos pelos representantes das unidades que compõem a Vice-Presidência.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

A Caixa Econômica Federal (CAIXA), instituição financeira sob a forma de empresa pública, foi criada em 12 de janeiro de 1861 quando Dom Pedro II assinou o Decreto n° 2.723, que
fundou a Caixa Econômica da Corte. Diversas mudanças em sua estrutura foram efetuadas, dentre elas a unificação das Caixas Econômicas Estaduais. A CAIXA encontra-se
devidamente registrada perante a Comissão de Valores Mobiliários (CVM) e autorizada para a prestação dos serviços de administração de carteira de valores mobiliários, conforme Ato
Declaratório CVM nº. 3.241, de 04 de janeiro de 1995. Essa atividade é exercida na CAIXA por meio de sua Vice-Presidência de Gestão de Ativos de Terceiros (VITER). A atividade de
administração fiduciária e gestão de recursos de terceiros iniciou-se em 1991. Desde 1998, a VITER, de acordo com o estatuto da CAIXA, atua de maneira segregada das atividades que
envolvam recursos próprios da Instituição, garantindo transparência, independência, exclusividade de atuação e conduta ética na administração e gestão de recursos de terceiros. Em
fevereiro de 2017, a VITER figurava como o 4º maior administrador de fundos do Brasil, de acordo com o Ranking de Administração de Fundos de Investimento ANBIMA, com mais de R$
293 bilhões de reais em ativos sob administração, que representa aproximadamente 8,08% da indústria de fundos.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

O portfólio de fundos de investimento administrados e/ou geridos pela VITER conta com 445 produtos, entre fundos de investimento e carteiras administradas, buscando atender a
investidores pessoas físicas e pessoas jurídicas dos segmentos corporativo, público e institucional. O portfólio é composto por fundos de investimentos de renda fixa, de ações,
multimercados, cambial, fundo de índice - ETF, fundos mútuos de privatização – FGTS, fundos imobiliários, de participação e de direitos creditórios. Os fundos de investimento e carteiras
administradas sob administração e/ou gestão da VITER possuem em suas carteiras ativos financeiros tais como ações e outros ativos de renda variável, contratos de derivativos,
debêntures e outros títulos de renda fixa emitidos por pessoas jurídicas financeiras e não financeiras, direitos creditórios, e cotas de fundos de investimentos, além de títulos públicos
federais e imóveis, no caso de fundos imobiliários. O serviço de gestão discricionária é estabelecido com base em diretrizes deliberadas em comitês e inclui abordagem top-down e
setorial, com visão de longo prazo, suportados por análises da área de risco e jurídica.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de agosto de 2017, o valor sob gestão era de R$ 266.169.877.118,77 e o valor sob administração era de R$ 317.037.691.314,58.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

A política de risco é compreendida pelos princípios gerais e diretrizes específicas de ações relativas ao gerenciamento dos riscos, procedimentos, responsabilidades e limites, em
consonância com as regulamentações interna e externa e  fundamentados nas práticas do mercado. A VITER controla, monitora e mitiga as exposições aos riscos de crédito, mercado
e liquidez, a fim de minimizar os impactos de eventos inesperados e indesejados na performance e no cumprimento dos objetivos dos Fundos de Investimento, com monitoramento
contínuo do atendimento às regulamentações internas e externas, bem como execução de ações preventivas e corretivas. A tomada de decisão quanto à mitigação, transferência, ou
assunção do risco têm atuação efetiva por parte do gestor responsável e da cadeia de governança com alçadas de decisão estabelecidas previamente pela Alta Administração. Com o
objetivo de garantir que os gestores e a alta administração possam responder e administrar tempestiva e apropriadamente, caso os níveis de exposição dos riscos extrapolem os
limites estabelecidos, o monitoramento dos riscos é realizado diariamente e está estruturado com linhas de reporte efetivas, Alertas, que asseguram a avaliação e  gerenciamento dos
níveis de riscos assumidos pelos fundos conforme seu grau de comprometimento de limite. A definição dos Alertas estabelece as responsabilidades das unidades gestoras e das
instâncias de governança envolvidas na avaliação e execução, bem como os procedimentos a serem seguidos em cada situação.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117027

  CNPJ:

17/11/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - SOCOPA

62285390000140

Administrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Investimento e Distribuidor

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos Sancionadores em andamento, no site da CVM. Entedemos que os referidos processos não implicam em riscos  significativos para a instituição nem
prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
As atividades são exercidas de maneira segregada, inclusive fisicamente, com acesso restrito para as áreas que atuam na administração fiduciária e na gestão de recursos, sendo que a
entrada de pessoas não autorizadas dependerá de prévia autorização registrada via e-mail. O “Manual de Compliance” prevê, inclusive, vedações expressas para a interação entre
Colaboradores de diferentes áreas de atuação da Sociedade, abrangendo a revisão a acesso a documentos elaborados por diferentes áreas, discussão de informações privilegiadas e
controle de arquivos físicos e eletrônicos. As Administradoras de Recursos do Grupo Paulista adotam a prática de “chinese wall” entre as suas Áreas de Atuação com a finalidade de
prevenir o uso impróprio de Informações Confidenciais, relevantes e/ou não públicas e que possam ter impactono preço de um ativo a ser adquirido pelas carteiras administradas ou pelos
fundos de investimento sob sua administração fiduciária e/ou gestão.

Estrutura da Instituição:
A SOCOPA conta com as seguintes unidades organizacionais: 1.Diretoria de Administração Fiduciária 2. Diretoria de Gestão 3. Diretoria de Compliance, PLD e Risco 4. Diretoria de
Distribuição e Suitabillity. A Sociedade conta com apenas 1 acionista, o Banco Paulista S.A., que detém 100% das ações. Em 31/12/2016, a Sociedade contava com 25 empregados
vinculados às atividades de Administração de Carteira de Valores Mobiliários e 5 emrpegados na àrea de Gestão de Recursos.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

A Socopa – Sociedade Corretora Paulista S.A. (“Sociedade”) foi constituída na cidade de São Paulo, Estado de São Paulo, como subsidiária integral do Banco Paulista S.A., e iniciou suas
atividades em 1990. O ato constitutivo da Sociedade foi registrado na Junta Comercial do Estado de São Paulo em 31 de janeiro de 1990, sob o nº N35300I27609. A Sociedade tem mais
de 25 anos de existência e permanece instalada na cidade de São Paulo desde a sua constituição. Neste período a Sociedade sempre buscou ter ferramentas que possibilitassem uma
permanente comunicação com os seus clientes, além de adotar o constante desenvolvimento das ferramentas utilizadas na prestação dos seus serviços por meio do uso de tecnologias de
ponta e inovação. Em 28 de agosto de 1990, a Sociedade foi credenciada junto à Comissão de Valores Mobiliários como administradora de carteira por meio do Ato Declaratório nº 1.498
e, desde então, desempenha as atividades de administração fiduciária e de gestão de recursos de terceiros, nos termos da regulamentação aplicável.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

A Sociedade atua na prestação de serviços de administração fiduciária junto a fundo de investimento de renda fixa, variável e multimercado, abertos, fechados ou exclusivos, incluindo os
diversos tipos de fundos de investimentos constituídos nos termos da Instrução CVM 555, fundo de investimento em direitos creditórios, fundos de investimentos em direitos creditórios
não-padronizados, fundo de investimento em participações, fundo de investimento imobiliário e fundo de investimento em cotas de fundos de investimento. As carteiras dos referidos
fundos de investimento englobam títulos de renda fixa, títulos públicos, títulos cambiais, derivativos, commodities, ações, direitos creditórios, direitos reais sob imóveis, dentre outros.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob administração era de R$  21.106.725.829,94  e de gestão R$ 4.919.975.523,09.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

O gerenciamento e controle dos riscos compreende um conjunto de processos que incluem: • O mapeamento, análise e categorização dos tipos de riscos incidentes • A modelagem
quantitativa e/ou qualitativa para mensuração dos riscos, observadas suas particularidades • O acompanhamento sistemático e rotineiro dos riscos, com a apuração e reporte das
exposições • A implementação de ações corretivas, conforme o apetite de riscos, as regras de enquadramento de carteiras e os limites estabelecidos, nos regulamentos
individualmente, ou, de forma genérica, dos limites gerais estabelecidos por este instrumento normativo A implementação de ações corretivas como objetivo de produzir, de forma
proativa, o reenquadramento das exposições e/ou a minimização dos riscos não desejados, em observância ao apetite de risco estabelecido. Os instrumentos e os conceitos utilizados
para o controle e gerenciamento de riscos refletem as melhores praticas de mercado e incorporam os avanços acadêmicos e tecnológicos, observadas a efetividade de sua aplicação
prática e a relação positiva de custo benefício de sua implementação e manutenção. Para fins deste instrumentonormativo, são consideradas as seguintes categorias de risco,
detalhados a seguir: • Liquidez • Mercado • Crédito e Concentração • Operacional.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios deDue Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.

 301 31/01/2018 13:20:59Página 66 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

TERCON INVESTIMENTOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117033

  CNPJ:

01/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - TERCON

09121454000195

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da

 301 31/01/2018 13:20:59Página 68 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades: A Tercon desenvolve somente atividade de Gestão de Recursos, e adota os procedimentos de segregação necessários.

Estrutura da Instituição:
A Tercon Investimentos é uma gestora de recursos, constituída sob a forma de sociedade empresária limitada. Possui o registro na Comissão de Valores Mobiliários - CVM - através do
ato declaratório nº 8.897 de 01/08/06. Tem por objeto social o exercício de gestão de carteira de fundo com terceiros nos termos da Instrução CVM nº356/01, consultoria em securitização
de recebíveis e, participação em outras sociedades como sócia ou acionista no Brasil e no exterior. Quadro Societário: Luiz Fernando Conte Vasconcellos: 60%; Angela Agostini
Vasconcellos 15%; Marcelo Alberto Couto: 15%; Claudio Blanco Moreno: 4%; Diógenes Rocha de Meneses 4% e Danilo CastroFerreira 2%. A estrutura organizacional conta com a
dedicação integral dos sócios, que não exercem outras atividades profissionais além da estruturação, gestão defundos e funções correlatas. A estrutura possui 20 profissionais em áreas
bem definidas com objetivos estabelecidos como Gestão, Risco e Compliance, Operacional, Cadastro, Jurídico, Administrativo, TI, Financeiro, Novos Negócios e Distribuição Externa.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

Fundada em 2007 pelos sócios Marco Antônio dos Santos Martins e Joel Rodrigues Freire e posteriormente com a entrada de do sócio Luiz Fernando Conte Vasconcellos, profissionais
com larga experiência no mercado financeiro e de capitais. Em 2013, entraram na sociedade Angela Agostini Vasconcellos e Marcelo Alberto Couto. No começo de 2015, houve  saída da
sociedade de Marco Antônio dos Santos Martins e Joel Rodrigues Freire. No final de 2015, entraram como sócios Cláudio Blanco Moreno, Diógenes Rocha de Meneses e Danilo Castro
Ferreira. O Foco da empresa é realizar a gestão de Fundos de Investimentos em Direitos Creditórios. Ao longo das atividades o total de ativos sob gestão (AUM) saiu de um patamar de
R$ 954,4 mil em dez/08 para R$ 2.115 milhões no final do mês de abril de 2016. A Tercon Investimentos já iniciou o ano de 2017 com um volume sob gestão superior a R$ 3,1 bi
avançando também na quantidade, mais de 87 fundos ativos. Gestor responsável na CVM: Luiz Fernando Conte Vasconcellos Engenheiro Químico, com Pós-Graduação em
Administração de Empresas, especialização em Finanças, pela FGV. Possui mais de 35 anos de experiência no Mercado de Capitais e trabalha com FIDCs desde o surgimento dos
mesmos em 2002. Participou das discussões com autoridade da CVM e Banco Central sobre o projeto que resultou na resolução 2907 da CMN e na IN 356 da CVM. Atua na originação
de negócios, estruturação de operações financeiras e Gestão. Trabalhou por mais de 15 anos no Unibanco. Foi diretor dos Bancos Iochpe/Bankers, ABC Roma, Crefisul, Sudameris
Investimento, BNP Asset Management e BMG Asset Management. Ganhou o Prêmio Abamec como Analista do Ano em 1978. Foi Presidente da Abamec. Fez palestras nos EUA, na
Europa e na América Latina. Foi Professor em curso de pós-graduação na FAAP por mais de 10 anos. A Tercon Investimentos é associada e uma das fundadoras da ANFIDC é signatária
do código de Regulação, Melhores Práticas e Ética da ANBIMA.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

O foco da empresa é realizar a gestão de Fundos de Investimentos em Direitos Creditórios. No entanto, também possui sob gestão fundos Multimercados. Por se tratar de uma gestora
especializada em FIDC, poderá observar a gestão atuando na gestão de caixa desses fundos através de aquisição de títulos públicos, cotas de fundos e outros ativos de renda fixa,
conforme política de investimento de cada fundo.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 4.430.305.112,62.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

É gerado diariamente um relatório de monitoramento contendo a evolução dos principais indicadores dos fundos: PL, Direitos Creditórios a vencer, atrasos, PDD, rentabilidade das
cotas seniores e cotas mezanino, rentabilidade das cotas subordinadas líquidas de PDD. Também é gerao um log de todas a validações efetuadas nas operações de cessão de
créditos pelo sistema. O processo de gestão do risco de crédito é feito internamente para os mandatos descricionários de alocação e externamente com a contratação de consultoria
especializada quando da gestão de FIDICs.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios: Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

SULAMÉRICA INVESTIMENTOS GESTORA DE RECURSOS S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117015

  CNPJ:

31/10/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - SULAMÉRICA GESTORA

21813291000107

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
SulAmérica Investimentos Gestora de Recursos é dedicada exclusivamente a gestão de recursos de terceiros e a Sul América Investimentos DTVM a administração e distribuição.

Estrutura da Instituição:
A SAGA possui 2 (dois) acionistas, que são Sul América Investimentos Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A. e Sul América Companhia de Seguro Saúde. A SAGA possui 19
(dezenove) colaboradores e 2 (dois) estagiários, além da diretoria estatutária.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelência profissional, formação e certificações.

Em 1.996, aproveitando a longa experiência na gestão de recursos oriundos das reservas técnicas do Grupo Segurador e dentro de uma clara perspectiva de constante e crescente
acumulação da poupança privada, o Banco SulAmérica adquiriu a Brasilpar Administração de Recursos -  empresa pioneira na administração de recursos de terceiros - dando origem a
SulAmérica Investimentos. A empresa foi criada com o objetivo de gerir ativos das empresas do grupo e de terceiros, nos segmentos Institucionais (Seguradoras, Fundos de Pensão e
grandes empresas), Parcerias (distribuidores de produtos SulAmérica Investimentos) e Private (pessoas físicas), hoje denominado Prestige. A Sul América Investimentos tem como
premissa realizar a gestão dos recursos de clientes gerando retorno diferenciado, dentro de práticas de governança corporativa, gestão de risco, critérios claros na política de
investimentos, proporcionando total transparência de nossas ações através de serviços de qualidade. Fundamenta sua atuação em consistentes estratégias de investimento, forte
relacionamento com clientes e regras éticas tanto individuais como corporativas.
Além disso, citamos as principais vantagens competitivas da SulAmérica Investimentos. 1. Pertencente a um importante Grupo Segurador, e dessa forma, totalmente alinhado às
demandas dos clientes institucionais; 2. Portfólio de produtos diferenciado e competitivo; 3. Equipe experiente de renda variável; 4. Lançamento de novos produtos de acordo com a
demanda de mercado; 5. Gestão de riscos; 6. 21 anos no mercado atuando competitivamente; 7. Premiações de diversos produtos ao longo dos anos.Em 2017, a Companhia recebeu,
pelo oitavo ano consecutivo, a reafirmação do rating máximo (AMP-1 - Muito Forte) pela agência de classificação de risco Standard & Poor’s (S&P).

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

A SAGA realiza a gestão de fundos e carteiras de investimentos. Os fundos de investimentos são Fundos de Renda Fixa, Fundos de Ações, Fundos Cambiais e Fundos Multimercados
constituídos sob as regras da instrução CVM 555. A SAGA não gere Fundos de Investimentos Imobiliários (FII), Fundos de Investimentos de Direitos Creditórios (FIDC), nem ETFs. A
SAGA faz a gestão de um único Fundo de Investimentos em Participações (FIP).

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 23.890.385.530.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

As funções desempenhadas pela área de risco são garantir que os Fundos atuem de acordo com as definições e limites estabelecidos nos mandatos, regulamentos dos fundos e pela
legislação vigente, informando a gestão sempre que o limite ultrapassar 70% de utilização do limite de risco de mercado e tendo a autonomia de solicitar aredução ou zeragem das
posições de risco, caso os mesmo sejam atingidos. Controlar o enquadramento dos fundos e reportar a CVM quando da ocorrência de eventual desenquadramento. Fornecer relatório
de risco, exposição e atribuição de performance para as áreas de gestão e comercial. Organizar e coordenar o Comitê de Riscos de Mercado, Operacional e Crédito. Participar
ativamente junto a TI nos processos de melhoria dos sistemas e processos da SAGA. Atuar como ponto focal aos órgãos reguladores para recebimento de eventuais questionamentos
e preparar as respostas no prazo solicitado. Em suas atividades rotineiras a área de risco prepara e envia diariamente a posição de risco de todos os fundos, contendo as seguintes
informações: (i) utilização de risco dos fundos (VaR e Stress); (ii) exposição de risco por classe de ativo, concedendo substratos e informações de essenciais relevância para área de
gestão de recursos; (iii) performance attribution diária com os ativos que mais ou que menos contribuíram para o resultado do fundo; (iv) rentabilidade diária, semanal, mensal e anual
dos fundos e projeção com 98% do CDI.

Os fundos sob gestão da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de Modelo
de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão conforme relatórios de Due Diligence, bem como os manuais e políticas da
Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

PERFORME AGENTE AUTÔNOMO DE INVESTIMENTOS EIRELI

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117031

  CNPJ:

17/11/2017

Distribuidor

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - PERFORME

10819611000110

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificado as informações sobre condutas e restrições, e não foram identificados fatos que desaconselhem um relacionamento seguro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
Atua como distribuidor de vários gestores/administradores, portanto, segredado das atividas de gestão e administração dos fundos.

Estrutura da Instituição:
O escritório de distribuição fica situado em Recife - SP. Site: http://http://performe.com.br/. Apresenta-se com estrutura adequada para atendimento.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Corpo técnico qualificado, conforme demonstrado nos relatórios da Instituição.

Nasce, em 2009, a Performe Investimentos, uma empresa criada para  auxiliar o cliente a melhor investir suas finanças. No mesmo ano, a empresa conquistou a carta deautorização da
CVM. Entre 2010 e 2011, a Performe Investimentos, passou a promover cursos e palestras para instituições que buscam construir ou reciclar seu conhecimento na área.Em 2012, com o
objetivo de proporcionar aos seus clientes uma visão e aproveitamento diferenciados acerca do mercado financeiro, a Performe Investimentos inicia uma nova fase firmando parcerias com
grandes instituições financeiras. No ano de 2013 a Performe Investimentos dá início a sua atuação no mercado de investimentos institucionais e em 2014, expandiu sua atuação para
novos segmentos. A Performe em 2015 agregou a estruturação de fundos de investimentos às suas atividades.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Fundos de Renda Variável e Renda Fixa dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.

Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Distribuidor possui boa presença no mercado.

 301 31/01/2018 13:20:59Página 85 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

SULAMÉRICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117028

  CNPJ:

31/10/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - SULAMERICA DTVM

32206435000183

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores em andamento no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A Sul America Investimentos Gestora de Recursos é dedicada exclusivamente a gestão de recursos de terceiros e a Sul América Investimentos DTVM a administração e distribuição. A
SAMI atualmente exerce as atividades de administração fiduciária e distribuição de cotas de fundos. A principal mudança recente foi a separação entre as atividades de gestão de carteiras
e administração fiduciária. Em 05/01/2015, nos termos da Instrução CVM nº 306, de 05 de maio de 1999 e alterações posteriores (“Instrução CVM 306”), foi autorizada pela CVM a
constituição e funcionamento da SAGA, no âmbito do processo nº RJ-2015-1493, sociedade que se dedica exclusivamente à gestão de recursos.

Estrutura da Instituição:
A Sul América Investimentos Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A possui 2 (dois) acionistas, sendo uma pessoa jurídica e uma pessoa física. A Sul América Investimentos
Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A. possui 31 (trinta e um) colaboradores, 2 (dois) estagiários, além da diretoria estatutária.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

Em 1996, aproveitando a longa experiência na gestão de recursos oriundos das reservas técnicas do conglomerado SulAmérica e a partir de uma clara perspectiva de constante e
crescente acumulação da poupança privada, o Banco Sul América adquiriu a Brasilpar Administração de Recursos, pioneira na administração de recursos de terceiros, dando origem à Sul
América Investimentos S.A. Em 2000, a Sul América Investimentos S.A. foi incorporada pela Suladis Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A. e passou a se chamar SulAmérica
Investimentos Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A., denominação social da Companhia até a presente data. A Companhia foi criada com o objetivo de administrar os ativos
das reservas técnicas do conglomerado SulAmérica e de terceiros, nos segmentos institucionais (Seguradoras, Fundos de Pensão e grandes empresas), parcerias (distribuidores de
produtos SulAmérica Investimentos) e clientes de alta renda (pessoas físicas), segmento hoje denominado Prestige.  Em 2017, a Companhia recebeu, pelo oitavo ano consecutivo, a
reafirmação do rating máximo (AMP-1 - Muito Forte) pela agência de classificação de risco Standard & Poor’s (S&P).

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

A Companhia administra fundos e carteiras de investimentos. Os fundos de investimentos são Fundos de Renda Fixa, Fundos de Ações, Fundos Cambiais e Fundos Multimercados
constituídos sob as regras da instrução CVM 555. A SAMI não administra Fundos de Investimentos Imobiliários (FII), Fundos de Investimentos de Direitos Creditórios FIDC), nem ETFs.
Contudo administra um único Fundo de Investimentos em Participações (FIP).

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob administração era de R$ 21.565.291.469,98.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

As funções desempenhadas pela área de risco são: (i) garantir que os Fundos atuem de acordo com as definições e limites estabelecidos nos mandatos, regulamentos dosfundos e na
legislação vigente, informando a gestão sempre que o limite ultrapassar 70% de utilização do limite de risco de mercado, com autonomia de solicitar a redução ou zeragem das
posições de risco, caso os mesmo sejam atingidos; (ii) controlar o enquadramento dos fundos e reportar a CVM quando da ocorrência de eventual desenquadramento; (iii) fornecer
relatório de risco, exposição e atribuição de performance para as áreas de gestão e comercial; (iv) organizar e coordenar o Comitê de Riscos de Mercado, Operacional e Crédito; (v)
participar ativamente junto a TI nos processos de melhoria dos sistemas e processos da SulAmérica Investimentos; e (vi) atuar como ponto focal aos órgãos reguladores para
recebimento de eventuais questionamentos e preparar as respostas no prazo solicitado.
Em suas atividades rotineiras a área de risco prepara e envia diariamente a posição de risco de todos os fundos, contendo as seguintes informações: (i) utilização de risco dos fundos
(VaR e Stress); (ii) exposição de risco por classe de ativo, concedendo substratos e informações de essenciais relevância para área de gestão de recursos; (iii) performance attribution
diária com os ativos que mais ou que menos contribuíram para o resultado do fundo; (iv) rentabilidade diária, semanal, mensal e anual dos fundos e projeção com 98% do CDI.

Os fundos sob administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de
Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob administração conforme relatórios de Due Diligence, bemcomo os manuais e
políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

RIO BRAVO INVESTIMENTOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117012

  CNPJ:

14/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - RIO BRAVO

03864607000108

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
No Manual de Procedimentos do Grupo Rio Bravo há uma politica específica sobre conflito de interesse e segregação de atividades. O objetivo de tal política é definir os potenciais
conflitos de interesse originados nas atividades do Grupo Rio Bravo e os procedimentos implementados para efetiva segregação e consequente minimização do conflito, conforme ICVM
306 e legislação vigente. Basicamente, quando uma potencial situação de conflito de interesse for identificada, serão analisadas três hipóteses para sua mitigação: segregação física,
acesso seletivo a áreas específicas nos servidores de informação (arquivos e emails) e assinatura de compromisso específico. A avaliação das situações de potencial conflito de interesse
é realizada pela área de Risco e Compliance e após a apresentação dos resultados de tal avaliação ao Diretor de Operações e CEO, ações de mitigação são implementadas.

Estrutura da Instituição:
O Grupo conta com 86 colaboradores e encontra-se subdividido em quatro estratégias: Crédito, Renda Variável, Fundos Imobiliários e Multi-Asset Portfólios. Juntas, as referidas
estratégias são responsáveis pela gestão de mais de R$ 11, 7 bilhões em ativos. A Rio Bravo Investimentos DTVM Ltda. presta serviços de administração de fundos imobiliários para
fundos ICVM 472, e Fundos de Investimento Multimercado e Crédito Privado. Com relação aos serviços de Controladoria e Custódia são integralmente terceirizados. Em agosto de 2016,
o Controle Acionário da Rio Bravo foi adquido pela Fosun, um dos maiores conglomerados empresariais do mundo.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelência profissional, formação e certificações.

Em 2000, o Grupo Rio Bravo incorporou a Mercúrio DTVM, constituída em julho de 1994. Após a incorporação, a Sociedade passou a ser denominada Rio Bravo Investimentos DTVM
Ltda. Em 2000, por meio do Ato Declaratório CVM nº 6.044, obteve a autorização da CVM para prestar os serviços de administração de carteira, nos termos da Instrução CVM n° 306,
revogada pela Instrução CVM n° 558. De Igual maneira, a Rio Bravo Investimentos Ltda. foi constituída em 2000, tendo recebido, no mesmo ano, a autorização para administração de
carteiras por porte do Ato Declaratório nº6051 da CVM. Atualmente, o Grupo Rio Bravo possui mais de R$ 11 bilhões em ativos sob gestão e administração em fundos.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Renda Fixa: Rio Bravo possui foco em operações estruturadas de crédito, a exemplo de CRIs e FIDCs. Adicionalmente, a estratégia também administra uma linha de fundos fechados,
com destaque a FIIs de crédito imobiliário.  Renda Variável: o Fundamental FIA busca investir em empresas cujo preço em Bolsa esteja inferior ao valor que se crê que possa haver no
negócio. Como acionista minoritário, a equipe contribui com ideias que melhorem a gestão. Já o Rio Bravo Pandas é um fundo Long & Short com estratégias disciplinadas, pautadas em
pesquisa de nível internacional, que busca retorno absoluto. Fundos Imobiliários: o Grupo Rio Bravo atua na estruturação, administração e gestão de mais de 20 fundos, que possuem
ativos como Edifícios Comerciais, Agências bancárias, Centros Comerciais etc. Os FIIs têm legislação própria e um tratamento fiscal diferenciado, que beneficia o investidor pelo poder
investir em empreendimentos imobiliários com um investimento inicial baixo. Multi-Assets e Portfolios:  estratégia voltada a investidores em geral que buscam gestão ativa e diversificação,
permitindo que os clientes tenham acesso à experiência dos melhores gestores do mercado, utilizando o conceito de plataforma aberta, sem compromisso em investir em fundos geridos
pelas empresas do Grupo Rio Bravo, por meio de um rigoroso e independente processo de due diligence.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 7.248.483.530,97.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

O controle dos  riscos relacionados aos protudos do Grupo Rio Bravo se dá por intermédio da área de Risco & Compliance, a qual afere o perfil de cada fundo valendo-se da análise
sob diversos cenários e condições, valendo-se para tanto da ferramenta Lote45. Dessa forma, são observados as metodologias e controles internos, bem como a análise de risco de
mercado, risco de rédito, risco operacional, de liquidez e legal. Uma vez mensurados e aferidos os riscos, busca-se alinhar o perfil dos investidores aos produtos que a eles  sejam
mais adequados, de modo a hormonizar e alinhar os produtos adequados a cada perfil de investidor.

Os fundos sob gestão da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de Modelo
de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence,bem como os manuais e
políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BNY MELLON SERVIÇOS FINANCEIROS DTVM SA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117023

  CNPJ:

07/11/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - BNY MELLON

02201501000161

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos Sancionadores em andamento no site da CVM. Entendemos que os referidos processos não implicam em riscos para a instituição nem prejudicam
seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
O modelo de negócios do BNY Mellon no Brasil prevê uma total transparência e segregação de atividades obedecendo aos princípios de Chinese Wall. O BNY Mellon no Brasil possui
uma área de Compliance própria que se reporta ao CEO local e ao Compliance internacional do BNY Mellon. O departamente do Compliance é responsável por garantir que os atos das
empresas de gestão e administração de recursos estejam em conformidade com a legislação em vigor e com as politicas internas estabelecidas pelo BNY Mellon.

Estrutura da Instituição:
O Conglomerado  financeiro  do  BNY  Mellon  (“Conglomerado”)  é  formado  pelo BNY  MellonBanco  S.A.  (“Banco”,  “Instituição” ou “Líder  do  Conglomerado”)  e  BNY  Mellon
Serviços Financeiros DTVM S.A (“DTVM” ou “Instituição”).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

O BNY Mellon Serviços Financeiros DTVM é uma empresa subsidiária do The Bank Of New York Mellon Corporation, constituida especificamente para a administração de fundos de
investimento no Brasil, autorizada a administrar carteiras através do Ato Declaratório n. 4.620, de 19 de dezembro de 1997. O BNY Mellon Serviços Financeiros é um dos maiores
prestadores de serviços financeiros para gestores independentes e investidores institutucionais, provendo serviços de administração fiduciária de fundos de investimento para mais de
70% dos gestores independentes à ANBIMA - Associação Nacional de Bancos de Investimento e uma gama de investidores institucionais, preponderantemente fundações, seguradoras e
sociedades de capitalização. O BNY Mellon Serviços Financeiros combina atendimento especializado com tecnologia de ponta para prestar serviços ricos em informação e sistemas. O
The Bank Of New York Mellon Corporation foi constituido em julho de 2007 a partir da fusão do The Bank of New York Company, Inc. com a Mellon Financial Corporation. A combinação
dessas duas instituições financeiras tradicionais resoltou em uma das maiores empresas de serviços financeiros no mundo. Juntas, as duas instituições tornaram-se uma das lideres
globais em administração e gestão de ativos, comprometidas com excelência e alta performance de seus serviços.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

O BNY Mellon disponibilizam aos seus clientes a prestação dos seguintes serviços: administração de fundos e estruturas de investimentos, custódia de ativos, controladoria finduciária,
depositary receipts e treasury services.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de agosto de 2017, o valor sob administração era de R$ 136.026.002.250,60.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Risco de Mercado: A área de Risco de Mercado tem como atribuições, o monitoramento do nível de risco de mercado medidos através do cálculo do Value at Risk – VaR  eStress
Testing, controle de day trades, derivativos para hedge, tracking error e  cálculo de prazo médio para embasamento da classificação tributária. Risco de Crédito e Liquidez:  A área de
Análise de Crédito e Liquidez tem como atribuições, em relação aos Fundos administrados/controlados, o monitoramento do risco de crédito e acompanhamento da situação financeira
dos emissores de papéis e controle do nível de solvência dos fundos. Como base para metodologia de precificação de ativos com baixa liquidez no mercado, é realizada a estimação
de rating interno para emissores. Adicionalmente, o departamento é responsável pela geração de relatórios de atribuição de performance para clientes e pela metodologia e cálculo de
provisão contra perda para fundos de investimento em direitos creditórios - FIDC.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios: Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.

 301 31/01/2018 13:21:00Página 103 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BEM DTVM LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117022

  CNPJ:

23/10/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - BEM

00066670000100

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos Sancionadores em andamento, no site da CVM.  Entedemos que os referidos processos não implicam em riscos  significativos para a instituição
nem prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
As atividades relacionadas à Administração Fiduciária são segregadas das atividades de Gestão de Recursos próprios da BEM DTVM e da Gestão de Recursos realizada porterceiros
contratados em nome dos Fundos e Clubes de Investimento, os quais atuam em ambiente diverso sem qualquer comunicação hierárquica, operacional, física ou lógica (restrição de
acesso a sistemas de informação). Na Organização Bradesco, as atividades de Administração Fiduciária da BEM DTVM estão sob a responsabilidade doDepartamento de Ações e
Custódia, cuja estrutura está localizada na matriz do Bradesco, na Cidade de Osasco.

Estrutura da Instituição:
A BEM Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários Ltda (""BEM DTVM"") é uma empresa da Organização Bradesco responsável pela administração fiduciária dos fundos de investimento
geridos por terceiros contratados, com foco nos mais variados segmentos de investidores, tais como private bank, family offices e clientes institucionais, em conformidade com a Instrução
CVM nº 558, de 26 de março de 2015 e demais dispositivos legais aplicáveis aos fundos de investimento.Utiliza estrutura com profissionais qualificados e infraestrutura tecnológica, com
segurança e controle das informações de seus investidores, transparência, tempestividade no cumprimento de suas obrigações e atendimento das políticas e melhores práticas de
mercado. Mantém uma relação fiduciária fundamentada na preservação dos interesses dos cotistase atuação diligente na busca das melhores soluções em toda a cadeia de
relacionamentos dessa atividade.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

A BEM Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários Ltda. (“BEM DTVM”), sociedade limitada, foi constituída em 21 de outubro de 1968, pelo Banco do Estado do Maranhão S.A. Em
fevereiro de 2004, por meio do leilão de privatização do Banco do Estado do Maranhão S.A., a BEM DTVM passou a integrar o quadro de sociedades controladas direta ou indiretamente
pelo Banco Bradesco. Em novembro de 2004, a Organização Bradesco, com o objetivo de fortalecer a participação da sua prestação de serviços qualificados ao mercado de capitais do
País, decidiu pelo direcionamento da BEM DTVM para atuar exclusivamente como administradora fiduciária de fundos de investimento geridos por gestores de recursos independentes.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

A BEM DTVM realiza a administração fiduciária dos mais diversos fundos de investimento distribuídos nas principais classes previstas na regulamentação da Comissão dA BEM DTVM
realiza a administração fiduciária dos mais diversos fundos de investimento distribuídos nas principais classes previstas na regulamentação da Comissão de Valores Mobiliários: Fundos
de Investimento de Renda Fixa, Cambial, Ações e Multimercados; Fundos Mútuos de Empresas Emergentes; Fundos de Investimento em Participações; Fundos de Investimento
Imobiliário; Fundos de Investimento em Direitos Creditórios; Fundos de Investimento em Direitos Creditórios Não Padronizados; e Clubede Investimentos.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de agosto de 2017, o valor sob administração era de R$ 234.140.805.363,55.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

A BEM DTVM é responsável por supervisionar os riscos inerentes às carteiras dos Fundos de Investimento, Clubes de Investimento e Carteiras de Administradas, os quais são
gerenciados pelo Gestor de Recursos. Os Riscos são supervisionados conforme composição de cada carteira de ativos, considerando o tipo de Fundo de Investimento, o grau de
exposição e os Riscos Financeiros para os quais está exposto, dos quais destacamos: (i) Risco de crédito: Tipo de crédito, emissor e classificação de risco do ativo; Perda histórica e
esperada; Garantias existentes. (ii) Risco de mercado: Oscilações de preços e taxas no mercado financeiro; Mapeamento dos fatores de risco dos ativos financeiros; Avaliação da
metodologia de mensuração do risco de acordo com a composição da carteira do fundo; Utilização de cenários de estresse determinísticos e back testing. (iii) Risco de Liquidez é
gerenciado pelo Gestor de Recursos de forma conjunta ao BEM DTVM, para o qual são consideradas as seguintes premissas: Compatibilidade entre os ativos financeiros integrantes
das carteiras de valores mobiliários e as condições de resgate de cotas previstas nos respectivos regulamentos dos fundos; As obrigações do Fundo, incluindo depósito de margem
esperados e outras garantias.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios: Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BRAM BRADESCO ASSET MANAGEMENT DTVM

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117007

  CNPJ:

25/10/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - BRAM

62375134000144

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos Sancionadores (situação), no site da CVM. Entedemos que os referidos processos não implicam em riscos  significativos para a instituição nem
prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A BRAM estabelece os seguintes pontos necessários para a efetividade na segregação de atividades: Existência de segregação física de instalações entre as áreas de Gestão de
Recursos e de Distribuição; Garantia de bom uso de instalações, equipamentos e informações comuns a mais de um setor da empresa; Preservação de informações confidenciais e
restrição do acesso a arquivos;Identificação das pessoas que tenham acesso as informações confidenciais;Implantação e manutenção de programa de treinamento que tenham acesso a
informações confidenciais e/ou participem de processo de decisão de investimento.

Estrutura da Instituição:
Atualmente a Bradesco Asset Management possui a seguinte estrutura: Diretoria de Investimentos ;  Área comercial;  Área de Macroeconomia e Pesquisa; Gestão de Risco; Produtos;
Soluções de Investimentos e  Operações.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

A BRAM – Bradesco Asset Management S.A. DTVM iniciou as suas atividades em julho de 2001, com o objetivo exclusivo de gerir recursos de terceiros administrados pelo Banco
Bradesco S.A. Esta instituição é o resultado da consolidação dos recursos administrados e profissionais da área de Administração de Fundos e Carteiras de Investimento do Banco
Bradesco S.A., da Bradesco Templeton Asset Management Ltda., da BCN Alliance Capital Management S.A., do BES DTVM (Boavista Espírito Santo DTVM S.A.) e do BANEB (Banco do
Estado da Bahia). A sua estrutura é especializada na gestão de recursos de terceiros, totalmente segregada, garantindo o “Chinese Wall”. Atende aos mais variados segmentos de
mercado, tais como varejo, corporate, private e investidores institucionais. Atua através de uma equipe de profissionais focados no atendimento das demandas específicas de cada perfil
de investidor. Internacionalmente, a BRAM gere fundos que compram ativos brasileiros e latino americanos, atuando como Investment Advisor para empresas de gestão internacional.
Viabilizando que investidores estrangeiros ao redor do mundo tenham acesso ao mercado local, conta com analistas e gestores especializados:  Japão: A Mitsubishi UFJ Financial Group
oferece fundos de renda fixa e ações para investidores de varejo que investem no Brasil; Luxemburgo: Bradesco Global Funds – SICAV (6 fundos que investem em estratégias de renda
fixa e ações), fundado em 2009, para investidores estrangeiros que investem no Brasil e na América Latina; EUA: Criação da BRAM US LLC em março de 2013. Empresa habilitada na
Securities and Exchange Commission, por meio da qual lançou os primeiros fundos dedicados a investidores norte-americanos. A BRAM é uma sociedade anônima, detida 100% pelo
Banco Bradesco BBI S.A.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Renda Fixa: Títulos Públicos Federais e Títulos Privados; Renda Variável; Derivativos; Cota de Fundos em geral.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de agosto de 2017, o valor sob gestão era de R$ 606.968.023.343,58.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

A BRAM possui uma equipe de gestão de riscos dedicada e independente para monitorar continuamente o risco de mercado e a liquidez. Utiliza tecnologia e experiência para
implementar ferramentas e procedimentos de controle para assegurar a geração consistente de valor para os portifólios. Metodologia: A equipe possui habilidade para utilizar diversos
modelos, além da análise quantitativa de risco de mercado pelo VaR e de cenário de Stress. Avaliação: Diariamente, a equipe analisa os dados de exposição a risco, com os níveis de
duration, exposição a diferentes mercados, aderência dos portifólios aos seus benchmarks, etc, buscando antecipar os possíveis impactos no processo de investimento.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

ICLA TRUST DTVM S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117026

  CNPJ:

01/11/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - ICLA TRUST

10274584000147

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Não foi apresentada a Certidão da Fazenda Municipal e por este motivo o credenciamento encontra-se suspenso.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A ICLA TRUST atua, preponderantemente, como administradora fiduciária de fundos de investimento, que compreende todas as atividades definidas nos regulamentos dos fundos. Apesar
de encontrar-se situada no mesmo andar de sociedades ligadas que desempenham atividade de gestão de recursos (MHFT Investimentos S.A. e NPF Investimentos Ltda – ainda em fase
pré-operacional) e custódia de valores mobiliários (Positiva CTVM S.A.), as referidas áreas são separadas por divisórias de vidro duplo com isolamento acústico, com acesso restrito e
controlado dos funcionários de cada área, via senha numérica ou biometria. Há o compartilhamento do ambiente físico entre as áreas responsáveis pelas seguintes atividades: mesa de
intermediação de terceiros, riscos de terceiros e T.I.; cadastro, administrativo e contabilidade;  jurídico de fundos; jurídico societário e análise de investimentos; e comercial e recursos
humanos. Especificamente no compartilhamento de equipamentos, esclarecemos que: As impressoras são compartilhadas e, como medida para garantir o seu bom uso, as reproduções
somente são expedidas na presença do respectivo funcionário que comanda a impressão, mediante login e senha de acesso. O espaço destinado ao arquivo de documentos é
compartilhado. No entanto, a documentação pertencente à área de administração é fisicamente segregada por meio de armários com chave, detida somente pelo responsável pelo arquivo
de documentos.

Estrutura da Instituição:
Comitê de Ética ; Comitê de Auditoria; Comitê de Riscos Globais;Coordenação de Contabilidade Societária e de Fundos;Coordenação de Tesouraria;Comitê de Crédito e
Investimentos;Departamento de Riscos de Terceiros;Diretoria de Controladoria, Custódia e Escrituração;Diretoria de Negócios;Diretoria Corporativa;Gerência de Cadastro; Gerência de
Controladoria, Custódia e Escrituração; Gerência de Controles Internos e Compliance;Gerência de Pessoal;Gerência Jurídica de Fundos;Gerência de Tecnologia da
Informação;Ouvidoria;Presidência;Superintendência Administrativa e Financeira.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme o Questionário Due Diligence Seção I as demais informações dos Administradores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

A ICLA Trust é especializada na administração fiduciária de fundos de investimento. Um fundo de investimento é uma comunhão de recursos, captados de pessoas físicas ou jurídicas,
com o objetivo de obter ganhos financeiros a partir da aplicação em títulos e valores mobiliários. Como administradora dos fundos de investimento, a ICLA Trust é responsável por
constituir o fundo e aprovar o regulamento. Além disso, a empresa é responsável por disponibilizar informações perante os cotistas e a Comissão de Valores Mobiliários (CVM), e realiza
uma série de atividades operacionais como contratação de auditores, gestores e terceiros. A gestão de riscos da ICLA Trust é feita por meio de monitoramento sistemático e de medição
de resultados, que visam à redução de perdas sem comprometimento do potencial de ganho de longo prazo. A ICLA Trust administra diversos fundos de investimentos que atendem às
necessidades de perfis distintos de investidore.

  Resumo da Conclusão da
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Fundo de Participações; Fundo de Investimento Multimercado; Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de Investimentos; Fundo de Investimento em Renda Fixa; Fundo de Ações.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$  R$ 1.134.477.172,45
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

A política de administração de risco da ICLA TRUST baseia-se em duas metodologias: ValueatRisk (VaR) e Stress Testing. O ValueatRisk (VaR) fornece uma medida da pior perda
esperada em ativo ou carteira para um determinado período de tempo e um intervalo de confiança previamente especificado. A metodologia utilizada pela Administradora realiza o
cálculo do VaR de forma paramétrica, especificando um nível de confiança de 97,5% (noventa e sete vírgula cinco por cento) em um horizontede tempo de um dia. O Stress Testing é
um processo que visa identificar e gerenciar situações que podem causar perdas extraordinárias, com quebra de relações históricas, sejam temporárias ou permanentes. Este teste
consiste na avaliação do impacto financeiro e conseqüente determinação das potenciais perdas/ganhos a que o Fundo pode estar sujeito, sob cenários extremos, considerando as
variáveis macroeconômicas, nas quais os preços dos ativos tenderiam a ser substancialmente diferentes dos atuais. A análise de cenários consiste  na avaliação da carteira sob vários
estados da natureza, envolvendo amplos movimentos de variáveis-chave, o que gera a necessidade de uso de métodos de avaliação plena (reprecificação). Os cenários fornecem a
descrição dos movimentos conjuntos de variáveis financeiras, que podem ser tirados de eventos históricos (cenários históricos) ou de plausíveis desenvolvimentos econômicos ou
políticos (cenários prospectivos). Para a realização do Stress Testing, a Administradora gera diariamente cenários extremos baseados nos cenários hipotéticos disponibilizados pela
BM&FBovespa, que são revistos periodicamente pela Administradora, de forma a manter a consistência e atualidade dos mesmos.

O fundo sob gestão da Instituição (FIP) encontra-se na curva "J", em decorrência dos procedimentos inerentes as fases de um FIP:Captação, Formação do Empreendimento esaída).
Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota políticade avaliação de riscos
dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como os manuais e políticas da Instituição.
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios: Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BANCO SANTANDER

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117021

  CNPJ:

20/11/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - BANCO SANTANDER

90400888000142

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não encontrados Processos Administrativos Sancionadores em andamento, no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A SANTANDER BRASIL GESTÃO DE RECURSOS LTDA é a instituição responsável pela gestão  dos fundos e o Banco Santander S/A pela administração.  A Custódia é realizada pela
SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S/A (também empresa do Grupo SANTANDER).   O BANCO SANTANDER possui um departamento jurídico para atendimento das
demandas do  Administrador, sendo que a SANTANDER BRASIL GESTÃO DE RECURSOS também possui departamento Jurídico próprio. Os princípios do "chinese wall" são fielmente
respeitados através da separação física, jurídica, gerencial e com definições de políticas de sigilo que visam evitar a circulação de informações entre as diversas áreas/empresas do
Grupo, especialmente entre as atividades do banco comercial, de investimento e Asset Management.

Estrutura da Instituição:
Maior conglomerado internacional financeiro no País, o Banco Santander (Brasil) S.A. pertence ao Grupo Santander, com sede na Espanha. Terceiro maior banco privado do Brasil, possui
R$ 661 bilhões em ativos totais e uma carteira de mais de 34 milhões de clientes.  Foi a  unidade com maior participação nos resultados globais, com 20% dos resultados do Grupo
acumulado de Janeiro à Setembro de 2016. O foco está alocado nas operações de Varejo, mas são um Banco universal, que atua também nosmercados de Atacado e Gestão de
Recursos de Terceiros. A infraestrutura é robusta, composta por 2.255 agências, 1.153 postos de atendimento e uma rede de cerca de 19 mil equipamentos de autoatendimento. Estão
presentes ainda no mercado de capitais, com ações ordinárias, ações preferenciais e units na BM&FBovespa, sob os tickers SANB3, SANB4 e SANB11, respectivamente, e negociam
American Depositary Receipts (ADRs) na Bolsa de Nova York, sob o código BSBR.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

O Santander chegou ao Brasil em 1970, com a abertura de um escritório de representação. Em 1997, anunciou a aquisição do Banco Geral do Comércio por R$ 340 milhões, iniciando um
processo de forte crescimento dos negócios no País. E, no ano seguinte, adquiriu o Banco Noroeste S.A. O ano de 2000 foi um dos mais importantes da história do banco no Brasil, com
dois grandes negócios. Em janeiro, comprou o Conglomerado Meridional, formado pelos bancos Meridional e Bozano Simonsen, e, em novembro, fez sua maior aquisição na época, ao
vencer o leilão de privatização do Banco do Estado de São Paulo S.A. (Banespa), com uma oferta de mais de R$  7,5 bilhões. Sete anos depois, o banco participou da maior operação do
setor financeiro mundial: a compra, por  71 bilhões de Euros, do banco holandês ABN AMRO pelo consórcio formado pelo Santander e pelos bancos Fortis e RBS. Com isso, o Santander
assumiu os bancos Antonvenetta, da Itália (vendido meses depois) e Real. A aquisição do Real representou um salto estratégico nas operações do Santander na América Latina.

  Resumo da Conclusão da
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Tipo / R$ MM: Curto Prazo e Referenciado 166.091; Cambial 362; Renda Fixa 144.868; Multimercado 28.974; Dívida Externa; Ações 2.304; FIDC; FIP; FIEE; FII; Fundo de Índice (ETF)
62; Outras categorias 19,23.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob administração era de R$ 285.107.528.094,46.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

O Banco Santander opera de acordo com políticas de riscos corporativas, alinhado aos objetivos locais e globais, levando em conta as consideração do Conselho de Administração de
acordo com a regulamentação do Bacen e as boas práticas internacionais, visando proteger o capital e garantir a rentabilidade dos negócios. A função de riscos de crédito e mercado
é desenvolver políticas e estratégias para o Gerenciamento de Risco de Crédito, de acordo com o apetite de riscos definido pela Comissão Executiva. Adicionalmente é responsável
pelo sistema de controle e acompanhamento utilizados na Gestão de Riscos e Crédito e Mercado. Estes sistemas e procedimentos são aplicados na identificação, mensuração,
controle e diminuição da exposição ao risco de crédito, em nível individual ou agrupados por semelhança.

Os fundos sob administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadasatravés de
Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como os manuais
e políticas da Instituição.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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  Descrição:

VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117017

  CNPJ:

07/11/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - VOROTANTIM ASSET

03384738000198

Adminsitrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Investimento

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da

 301 31/01/2018 13:21:00Página 128 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A fim de assegurar a devida segregação da administração de recursos de terceiros das demais atividades da Instituição, a Votorantim Wealth Management & Services (“VWM&S”) está
segregada fisicamente e funcionalmente do Banco Votorantim e demais empresas por esse controladas. O acesso físico às dependências da VWM&S só é permitido aos seus
colaboradores, ou profissionais devidamente autorizados; bem como os sistemas utilizados para realização das atividades relacionadas à VWM&S são independentes dos sistemas
utilizados pelas demais empresas do conglomerado.  Votorantim Asset Management DTVM Ltda. (“Votorantim Asset”) aderiu ao Código ANBIMA de Regulação e Melhores Práticas para
os Fundos de Investimento, que excede a observância das normas regulamentares, uma vez que padroniza procedimentos destinados a proteger os interesses dos investidores e
promover as melhores práticas do mercado. Seguimos rigorosamente os conceitos de Barreiras de Informação, com segregação clara entre a gestão de recursos de terceiros, realizadas
pela Votorantim Asset e a administração de recursos da Tesouraria do Banco Votorantim, evitando, assim, situações de conflitos de interesses.

Estrutura da Instituição:
A VAM é a empresa gestora de recursos do Banco Votorantim S.A e hoje está entre as dez maiores gestoras de ativos no Brasil de acordo com o ranking de Gestão de Fundos de
Investimento da ANBIMA. Em 2002 a VAM tinha sob gestão R$ 4,34 bilhões e atualmente possui mais de R$54,4 bilhões em ativos. Este crescimento é reflexo de sua filosofia e
compromisso com busca permanente pela consistência de performance atrelada à obtenção da melhor relação risco/retorno para seus clientes. No segmento de produtos estruturados, a
VAM encerrou dez/16 com volume administrado de R$ 4,5 bilhões e ocupa a 2ª posição no Ranking de Gestores de Fundos Imobiliários, a 7ª posição no Ranking de Gestores de Fundos
de Investimento em Direitos Creditórios e a 4ª posição de Fundos de Investimentos em Participações elaborados pela ANBIMA, com participação de mercado de 9,9%, 2,5% e 6,8%,
respectivamente. Com relação ao segmento de Private Bank, o volume total de ativos foi de R$27 bilhões em jun/17, dando continuidade a sua missão de ser um Private de soluções, com
foco na gestão patrimonial. Signatária do Código ANBIMA de Regulação e Melhores Práticas para Fundos de Investimentos, que excede a observância das normas legais e
regulamentares, pois padroniza procedimentos destinados a proteger os interesses dos investidores e promover as melhores práticas do mercado, a VAM reforça seu comprometimento
pela busca da melhoria contínua e pela qualidade dos processos com a reafirmação pela Standard & Poor’s para suas práticas de gestão de recursos de terceiros (AMP-1– Muito forte),
classificação máxima que uma Asset pode obter. Nos últimos cinco anos não houve nenhuma alteração relevante no quadro societário da VAM. Porém, seu controlador, o Banco
Votorantim, conta com uma base sólida de acionistas, formado pelo Grupo Votorantim, um dos maiores conglomerados industriais da América Latina, e pelo Banco do Brasil, maior
instituição financeira do Brasil, com mais de 200 anos de experiência.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

A Votorantim Asset Management possui larga experiencia no mercado financeiro. Desde 1999, data de sua criação, vem crescendo de forma sustentavel e expressiva agregando sempre
valor na prestação de serviços e  mantendo relacionamentos duradouros com seus clientes. Consequencia destas diretrizes da Instituição, a VAM teve muitos premios e reconhecimentos
na prestação de serviços de ao qual destacamos: Em abril de 2015, em reconhecimento à sua excelência e consistência no desempenho, a VAM recebeu novamente da Revista Valor
Investe, em parceria com a Standard & Poor’s, o prêmio Top Gestão 2015 - Alocação Mista Flexível categoria Maiores Assets, premiação entregue aos melhores gestores da indústria
brasileira de fundos de investimento com base na análise da Standard & Poor’s, nesse ranking a VAM figurou com onze fundos destacados com quatro e cinco estrelas. Com relação aos
fundos de investimento destinados aos investidores institucionais, a VAM obteve destaque nos principais prêmios da Revista Institucional, em 2015, nas seguintes categorias: • Ranking de
Melhores Fundos para Institucionais - 3 fundos destacados como “Excelentes” – Publicado em: maio/2015 e Setembro/2015 • Guia de Investimentos Fundos Imobiliários – teve três fundos
listados em bolsa destacados, em função da quantidade de negócio; do valor médio negociado em 12 meses; do seu V/PL/; da TIR; de seu Divend Yield – Publicado em: junho/2015.
Todos os gestores de fundos da Votorantim Aset possui vasta experiencia de mercado e ja passaram por outras intituições, são especializados em acompanhamento de mercado,
buscando oportunidades e formulando estragegias para os diversos investimentos dos seus fundos.

  Resumo da Conclusão da
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

A Votorantim Asset Management possui atualmente quease 431 fundos sob gestão e administração. No intuito de disseminar sua segregação de investimentos possui fundosdas mais
diversas categorias: Ações: 6; Cambial:  2 ; FIDC: 17 ; Imobiliário: 25; Multimercados: 156;  Participações: 44;  Previdência: 14;  Renda Fixa: 167.  No quesito alocação em ativos de
crédito, a VAM possui os volumes:  rédito corporativo: 0,9 Bilhão; Credito de Bancos: 4 BIlhões; Credito em CRI: 2,5 Bilhões ; Credito em FIDC 2,4 BIlhões . Considerando que a maioria
dos fundos da VAM são de Renda Fixa, os ativos predominantes nos fundos de investimento são ativos de Renda Fixa no segmento Privado e Publico.

Conforme ranking da ANBIMA com posição em agosto de 2017, o valor sob gestão era de R$48.688.738.817,86 e o o valor sob administração era de R$ 46.777.030.166,94.
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

A área de risco da VAM conta com 6 colaboradores e reporta-se administrativamente ao diretor Robert John van Dijk. A área faz o gerenciamento de risco próprio e é funcionalmente
independente da área de Gestão da VAM. É responsável pelo gerenciamento dos riscos de mercado, liquidez e crédito, e também participa diretamente no processo de
enquadramento dos fundos e carteiras. Entre outras atividades, efetua análises e simulações das posições, auxiliando ativamente a gestão de recursos na definição de estratégias.
Em caso de desenquadramentos potenciais ou efetivos, propõe soluções que eliminem as não conformidade. A área é responsável pela verificação da precificação e pela validação
das cotas de fundos de investimento. As premissas para a gestão de riscos da VAM são: Garantir que os mandatos dos clientes sejam rigorosamente cumpridos;  Garantir a existência
de controles abrangentes e eficazes de riscos: habilidade de detectar e mensurar perdas potenciais antes de sua ocorrência; Dar suporte ativo à gestão na tomada de posições, com o
objetivo de maximizaçãodo retorno e minimização de riscos, fazendo uso de simulações (VaR e Estresse);  Garantir o enquadramento das carteiras às restrições legais e da política de
investimento, através do uso de sistemas e simulações antes das operações;  Monitorar diariamente os riscos relativos aos fundos. Seguindo as diretrizes, as principais ferramentas
de controle e gerenciamento de risco utilizadas são: RiskControl: sistema terceirizado que é utilizado para controle de risco de mercado, controle de P&L por operações, e atribuição
de performance. A alimentação dos dados de mercado é feita de forma automática através de arquivogerado diariamente pela empresa Accenture RiskControl.  Sistema Charles River:
O Sistema permite a boletagem, gestão e compliance online. O sistema é utilizado também para o controle de enquadramento de carteiras , controle de limites globais de crédito e
tributários.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios: Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117018

  CNPJ:

03/11/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - WESTERN ASSET

07437241000141

Administrador de Fundo de Investimento e Gestor de Fundo de Invesimento

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A Western Asset é uma empresa de gestão independente e focada exclusivamente na gestão de recursos de terceiros, seguindo tendência internacional de especialização da atividade de
administração de recursos de terceiros. Por isso, a Western Asset não realiza atividades bancárias de captação, empréstimo, assim como não realiza atividades de intermediação ou
colocação de títulos e valores mobiliários.  A gestão de caixa da empresa é realizada pela área Financeira, a qual possui total independência funcional da área de Gestão de
Investimentos. Os recursos da Companhia são investidos diariamente em operações compromissadas e CDBs contratadas/emitidos por Instituições Financeiras previamente aprovadas.
Os recursos próprios não são investidos em fundos de investimento geridos pela Western Asset.  As linhas de reporte do front-office e back-office dentro da Western Asset são totalmente
separadas. Todas as atividades de processamento de precificação de ativos, cálculo do valor das cotas, processamento de aplicações/resgates para as carteiras administradas, cálculos
de taxas de administração, elaboração de relatórios de controles de enquadramento e restrições e limites, elaboração de relatórios contábeis, de composição da carteira e de performance,
dentre outros, são efetuados pelo back-office. Além disso, toda e qualquer transação em sistemas operacionais requer a participação de duas pessoas para que seja efetivada, permitindo,
dessa forma, a conferência dos dados da transação antes de sua liberação final. Adicionalmente, a área de Gestão de Risco é completamente independente da área de Gestão de
Investimentos, reportando-se diretamente para a matriz. A verificação da adequação das variáveis de risco aos limites é realizada diariamente por outra área independente (Portfolio
Compliance, situada dentro da estrutura de Legal & Compliance), que por sua vez reporta e discute as não-conformidades em comitê mensal (Comitê de Controles).

Estrutura da Instituição:
Segue as principais atividades de cada área da companhia: Institutional and Channel Sales: Gestão do relacionamento de clientes institucionais; prospecção de novos clientes; gestão do
relacionamento com as instituições distribuidoras; Prospecção de canais distribuidores. Product Specialists: Análise e desenvolvimento de novos produtos para o mercado e revisão da
estrutura de produtos já existentes; esclarecimentos sobre a performance dos produtos aos clientes; Monitoramento das atividades de implementação de mandatos junto a clientes. Client
Service & Marketing Support: Elaboração de materiais de marketing para clientes; Gestão de mídia e comunicação e assessoria de imprensa. Área de Gestão de Investimentos: Gestão
dos portfólios; Desenvolvimento e análise de pesquisas e estudos econômicos; Disponibilização de revisões atualizadas de cada portfólio administrado; Auxílio ao desenvolvimento e à
definição de novos produtos de investimento. Risk Control: Validação e manutenção dos modelos matemáticos utilizados no apreçamento de ativos; elaboração de cenários de risco;
cálculo das métricas de risco; elaboração e distribuição de relatórios de risco para as áreas pertinentes do negócio. Legal & Compliance: Monitoramento e comunicação de novas normas
ou procedimentos de melhores práticas ou alterações às normas vigentes; interpretação de normas e assessoria as áreas afetadas no desenvolvimento de novas políticas e novos
produtos; definição de planos de ação para aderência às exigências legais. Suporte a Investimentos: Controle de Caixa e Liquidação; Administração de Carteiras e Fundos; Cálculo e
Gestão de Dados de Performance: cálculo de performance de fundos e carteiras administradas em relação aos benchmarks (independente da área de Gestão de Investimentos).
Information Technology: A Western Asset possui uma área de Suporte a Investimentos, responsável pelas atividades de back-office inerentes às operações diárias das carteiras.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

A Western Asset Management Company foi fundada em 1971 pelo United California Bank e tornou-se uma consultora de investimentos registrada na SEC (Securities and Exchange
Commission, Comissão de Valores Mobiliários dos Estados Unidos) em novembro do mesmo ano. Em 1986, a Western Asset foi adquirida pela Legg Mason. Como afiliada independente
(em relação às outras empresas do grupo), a Western Asset opera como uma empresa de gerenciamento de investimentos autônoma. Desde então, a Western Asset cresceu, vindo a
tornar-se uma das mais importantes gestoras de investimentos financeiros dos Estados Unidos e do mundo. A partir dos atuais escritórios em Pasadena (Califórnia), Nova York, Londres,
Cingapura, Tóquio, Hong Kong, Melbourne, Dubai e São Paulo, a Western Asset tem como foco o gerenciamento global de ativos através de uma gama completa de produtos para
clientes em mais de 40 países no mundo todo. Presente no Brasil desde 2005, imprimiu no mercado local sua sólida filosofia de investimentos e moderna abordagem de serviços,
tornando-se o maior gestor independente do país¹. A renomada equipe brasileira possui excelência em qualidade de gestão reconhecida pela Moody’s e oferece uma ampla plataforma de
produtos e estratégias ao investidor. ¹ Fonte: Ranking Top Asset publicado pela revista Investidor Institucional, edição nº 284, de agosto/2016, considerando dados de PL sob
responsabilidade dos gestores em junho/2016.

  Resumo da Conclusão da
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Investimento disponíveis: Selic / DI (Soberano, DI Curto Prazo e DI Longo Prazo); Renda Fixa Local (Renda Fixa Livre, Prefixado, Inflação, Benchmark Composto e Renda Fixa Passiva);
Renda Fixa no Exterior (Macro Opportunities hedged e unhedged); Crédito (Crédito Tradicional e Crédito Estruturado); Cambial (Dólar e Multi-Moedas); Renda Variável Local (Ibovespa,
IBrX, Retorno Total, Dividendos, Sustentabilidade, Long Biased e Renda Variável Passiva); Renda Variável no Exterior (BDRs unhedged, S&P500 hedged e MSCI World Index unhedged;
Multimercados (Multimercados sem Bolsa, Multimercados com Bolsa, Long & Short e Balanceados); Previdência (Renda Fixa,Multimercado e Balanceado).

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 37.787.700.556,51  e o o valor sob administração era de R$ 30.345.484.282,62.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

No âmbito da análise de risco, são usados os seguintes modelos: Modelos para decomposição dos riscos de juros em vértices pré-determinados, com base no princípio domatching de
duration e convexidade; Modelo paramétrico de estimativa de risco (value at risk); Modelo de estimativa de volatilidade baseado nos dados históricos comfator de decaimento
exponencial; Modelo de avaliação de risco com base na análise de stress-testing, calculando as perdas sob stress para os vários fatores de risco; Estimativa probabilística de risco de
crédito.

A instituição possui histórico e experiência de atuação no mercado.Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios
foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob
gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

ATICO ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117004

  CNPJ:

10/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - ÁTICO

01290707000142

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Não foi apresentada a Certidão de Débitos relativos a Créditos Tributários Federais e à Dívida Ativa da União, e por este motivo o credenciamento encontra-se suspenso.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A Ático Administração de Recursos se dedica exclusivamente à gestão de recursos (carteiras de valores mobiliários). Ela não realiza atividades de administração fiduciária e/ou
distribuição. Os gestores são designados por tipo de produto, havendo um gestor para fundos abertos (ICVM 555) e um para fundos estruturados (FIP, FIDC, FII). O Compliance e a área
de Risco supervisionam toda a operação. A Ático Administração de Recursos se dedica exclusivamente à gestão de recursos (carteiras de valores mobiliários). Ela não realiza atividades
de administração fiduciária e/ou distribuição. Os gestores são designados por tipo de produto, havendo um gestor para fundos abertos (ICVM 555) e um para fundos estruturados (FIP,
FIDC, FII). O Compliance e a área de Risco supervisionam toda a operação.

Estrutura da Instituição:
A estrutura da Atico contempla uma empresa LTDA ., devidamente autorizada para a gestão de recursos, com atuação independente em relação a quaisquer grupos econômico-
financeiros. A administração finduciária é, em grande parte, feita pela BNY Mellon Serviços Financeiros DTVM e a custódia pelo Banco Bradesco. O processo de distrubuiição é feito, em
sua grande parte, através da Caltec DTVM (distribuição na própria casa) . Internamente, a Ático é dividida entre as áreas de gestão, private equity, risco, e comercial.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

"Fundada em 1996, foi originalmente uma empresa de gestão de recursos constituída pelos sócios da Ativa CTVM. Adquirida pelos atuais gestores em 2008, transformou-se em uma
empresa independente. A Ático está localizada, desde o final de 2012, na Av. Rio Branco, 110/ 36o, Centro do Rio de Janeiro. Atua na gestão de três fundos abertos, um Fundo de
Investimentos em Direitos Creditórios (FIDC), um Fundo Imobiliário (FII) e dois Fundos de Investimentos em Participações (FIP), um Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de
Investimento em Participação e um Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de Investimento Multimercado, conforme as normas estabelecidas em seus respectivos regulamentos e
estratégias de investimento. O Grupo possui parcerias estratégicas operacionais e consultorias técnicas específicas dos setores em que atua com as empresas Diferencial Energia,
Abengoa Brasil, Leme Engenharia (ligada à Tractebel Engineering), JG Advogados Associados, Reit M. Visconti, Poyry Silviconsult (consultoria florestal), Critério Auditores e LCA
Soluções Estratégicas em Economia (consultoria macroeconômica), possibilitando uma escolha mais criteriosa de seus investimentos.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

A Ático realiza a gestão de dois fundos multimercado, um fundo de renda fixa, um fundo de investimento em direitos creditórios, um fundo imobiliário, dois fundos de investimento em
participações, um fundo de investimento em cotas de fundo de investimento em participação e um fundo de investimento em cotas de fundo de investimento multimercado.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$  734.413.928,68.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Os sistemas proprietários de controle de risco, diário e intraday, foram desenvolvidos pela equipe de matemáticos da instituição, assim como um sistema que identifica possíveis
rupturas no mercado que possam afetar o portifólio. Os sistemas utilizam a base de dados da Bloomberg e possuem uma contigência para obtenção de dados intraday. Em adição a
estes controles de risco,  conta-se também com um sistema prioritário para o monitoramento do portifólio no que diz respeito à necessidade do hedge de posições específicas. Além
disso, para o controle de riscos de mercado utiliza-se o sistema AMS - Asset Management System. Conta-se também com o serviço de controle de risco externo prestado pelo
administrador BNY Mellon.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks, apesar dos fundos estarem, ainda, na curva "J", porém, já reavaliações dos ativos. Todos
estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de Modelo de Classificação próprio. A Instituição adota política de avaliação de riscos dos
fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como os manuais e políticas da Instituição.

 301 31/01/2018 13:21:00Página 144 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

LEGAN ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117005

  CNPJ:

14/11/2016

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria Nº 210 de 10 de maio de 2016 - 02/2016 AZ LEGAN

09468079000154

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não encontrados Processos Administrativos nem Processos Administrativos Sancionadores, no site da CVM, como também Processos Administrativos Punitivos no site do BACEN.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
As diversas áreas são segregadas a partir dos procedimentos operacionais por ela adotados. Cada Colaborador possui microcomputador e telefone de uso exclusivo, de modo a evitar o
compartilhamento do mesmo equipamento e/ou a visualização de informações de outro Colaborador. Não há compartilhamento de equipamentos entre os Colaboradores da área de
administração de recursos e os demais Colaboradores, há impressora e fax destinados exclusivamente à utilização da área de administração de recursos. Especificamente no que diz
respeito à área de informática e de guarda, conservação, restrição de uso e acesso a informações técnicas/arquivos, dentre outros, o acesso aos arquivos/informações técnicas é restrito e
controlado, sendo certo que tal restrição/segregação é feita em relação a: (i) cargo/nível hierárquico; e (ii) equipe. Cada Colaborador possui um código de usuário e senha para acesso à
rede, sendo que somente os Colaboradores autorizados podem ter acesso às informações da área de administração de recursos. A rede de computadores permite a criação de usuários
com níveis de permissão diferentes, por meio de uma segregação lógica nosservidores da empresa que garantem que cada departamento conte com uma área de armazenamento de
dados distinta no servidor com controle de acesso por usuário. Alémdisso, a rede de computadores mantém um registro de acesso de cada arquivo, que permite identificar as pessoas que
acessaram cada dado ou informação.

Estrutura da Instituição:
A AZ Legan Administração de Recursos LDTA é uma Gestora de Recursos com segregação nas áreas de  Gestão, Relacionamento com Investidores, Risco, Operações, Administrativo
financeiro. Possui o seguinte quadro societário: Airton Kelner (10%), Fausto Gouveia (10%),Ivan Kraiser (10%), Fabio Veiga (10%), AZ BRASIL HOLDING (60%). A AZ Legan
Participações SA possui 99,5% (50% Azimut Holding e 50% Sócios fundadores) do capital e a  Legan Partners Participações (Executivos da empresa) possui 0,5%.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

A AZ Legan Asset Management é especializada em administração de recursos, com soluções em Fundos (Multimercado e Exclusivos Private) e consultoria financeira. A AZ Legan
administra cerca de R$ 850 milhões. A frente do negócio estão 5 sócios com grande expertise e em média mais de 20 anos de experiência no mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Renda Fixa, Ações, Multimercado, Crédito Privado.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de fevereiro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 599.526.426,41.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

O departamento de Risco reporta-se diretamente ao Comitê de Investimentos. A área de Risco elabora os relatórios de exposição dos fundos diariamente, antes da abertura dos
mercados, evitando assim qualquer tipo de risco. Risco de Mercado, Risco de Credito, Risco de Liquidez, Risco Relacionado a Fatores Macroeconômicos e à PolíticaGovernamental,
Risco Regulatorio e Risco de Concentração.

Os fundos sob gestão da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de Modelo
de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão conforme relatórios de Due Diligence, bem como os manuais e políticas da
Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
Em julho de 2017, a AZ Legan foi incorporada pela AZ QUEST.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

QUEST INVESTIMENTOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117006

  CNPJ:

03/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - AZ QUEST

04506394000105

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
As diversas áreas são segregadas a partir dos procedimentos operacionais por ela adotados. Cada Colaborador possui microcomputador e telefone de uso exclusivo, de modo a evitar o
compartilhamento do mesmo equipamento e/ou a visualização de informações de outro Colaborador. Não há compartilhamento de equipamentos entre os Colaboradores da área de
administração de recursos e os demais Colaboradores,  há impressora e fax destinados exclusivamente à utilização da área de administração de recursos. Especificamente no que diz
respeito à área de informática e de guarda, conservação, restrição de uso e acesso a informações técnicas/arquivos, dentre outros,  o acesso aos arquivos/informações técnicas é restrito
e controlado, sendo certo que tal restrição/segregação é feita em relação a: (i) cargo/nível hierárquico; e (ii) equipe. Cada Colaborador possui um código de usuário e senha para acesso à
rede, sendo que somente os Colaboradores autorizados podem ter acesso às informações da área de administração de recursos. A rede de computadores permite a criação de usuários
com níveis de permissão diferentes, por meio de uma segregação lógica nos servidores da empresa que garantem que cada departamento conte com uma área de armazenamento de
dados distinta no servidor com controle de acesso por usuário. Além disso, a rede de computadores mantém um registro de acesso de cada arquivo, que permite identificar as pessoas
que acessaram cada dado ou informação

Estrutura da Instituição:
A AZ Quest Investimentos Ltda, é controlada pela AZ Quest Participações S/A, que detém a totalidade de seu capital. A Azimut Brasil Holdings, subsidiária do grupo italiano Azimut, detém
60% do capital da AZ Quest Participações S/A. Os executivos da AZ Quest detêm os 40% restantes do capital, sendo que os sócios Walter Maciel e Alexandre Silverio, detêm cerca de
21% conjuntamente.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

A AZ Quest Investimentos é uma gestora de recursos independente controlada pela AZ Quest Participações S/A. 60% das ações da controladora estão em poder da Azimut Brasil
Holdings, subsidiária da Azimut Holding Spa, controladora da Azimut Capital Management SGR SPA, gestora italiana com mais de €44 bilhões em ativos. As ações remanescentes da AZ
Quest Participações ficam em posse dos executivos da empresa. A Azimut Brasil é uma holding controladora de outras empresas de gestão, assessoria e distribuição de produtos
financeiros, não diretamente ligadas à AZ Quest Investimentos.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Renda Fixa, Ações, Multimercado, Crédito Privado

Conforme ranking da ANBIMA com posição de agosto de 2017, o valor sob gestão era de R$ 7.120.659.268,59.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

O departamento de Risco reporta-se diretamente ao Comitê de Investimentos. A área de Risco elabora os relatórios de exposição dos fundos diariamente, antes da abertura dos
mercados, evitando assim qualquer tipo de risco. A vulnerabilidade de gestores independentes diante de cenários turbulentos ou de incerteza, caracterizados pela fuga de investidores
nestes períodos adversos, muitas vezes marcados por crises econômicas e desempenhos instáveis da indústria de Fundos, como os verificados nos últimos anos e mesmo nos dias
atuais. Tais riscos, porém, encontram-se mitigados na AZQUEST em função da otimização prevista da estrutura de distribuição da AZIMUT nos mercados internacionais.

A instituição possui histórico e experiência de atuação no mercado. Os fundos sob gestão da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram
analisados e comparados com instituições já credenciadas através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão
conforme relatórios de Due Diligence, bem como os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BRZ INVESTIMENTOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117008

  CNPJ:

08/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - BRZ

02888152000106

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades: A BRZ Investimentos S.A se dedica exclusivamente à gestão de recursos.

Estrutura da Instituição:
A BRZ Investimentos S.A. e suas controladas, ligadas ou coligadas (“BRZ”) formam um conjunto de empresas dedicadas à administração de recursos de terceiros, por meio da gestão de
veículos de investimento disponíveis nesse mercado, bem como à consultoria de investimentos em valores mobiliários relacionada aos mercados em que atua. São acionistas da BRZ
Investimentos LTDA: BRZ Investimentos S.A, - 99% (Veículo de investimento da controladora indireta GP Investiment Ltda.); Outros - 1%.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

A empresa foi criada em 1998 para gerir os recursos dos sócios fundadores da GP Investments.  Em 2004, a GP Administração de Recursos iniciou a gestão de recursos de terceiros. O
crescimento da empresa e as  perspectivas positivas do mercado motivaram a GP Investments a transformar a GP Administração de Recursos numa empresa com identidade própria, a
BRZ Investimentos. Esta tornou-se uma empresa com metas  de crescimento e desempenho, com cultura de atração e retenção de talentos através da meritocracia. A base de clientes
dispõe de mais de 80% de Investidores Institucionais. A BRZ é focada em research e no atendimento ao cliente, contando com  produtos diferenciados e um time experiente distribuído em
3 áreas: ações, renda fixa e private equity.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Os ativos sob gestão estão divididos conforme as categorias a seguir de fundos de investimentos: renda fixa, multimercado, ações, FIDCs e FIPs.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 3.835.697.094,11.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Os riscos assumidos são inerentes à atividade de gestão de carteiras. A área de Risco e Compliance é responsável pelo monitoramento e acompanhamento das carteiras por meio de
sistema de risco online possibilitando a detecção de qualquer violação de limites.  Adicionalmente, são disponibilizados relatórios gerenciais, relatório de Risco com VaR, contribuição
a risco por classe de ativo, beta, alavancagem, controle de liquidez, net gross exposure e net exposure em renda variável, exposição por classe de ativos, análise de sensibilidade,
exposição e contribuição a risco por indústrias para ativos renda variável e relatório de exposição ao risco de cada carteira.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. O FIP encontra-se, ainda, na curva J. Todos estes critérios foram analisados e comparados
com instituições já credenciadas através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme
relatórios de Due Diligence, bem como os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

MHFT INVESTIMENTOS S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117009

  CNPJ:

01/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - MHFT

08113859000119

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Não foi apresentada a Certidão da Fazenda Municipal e por este motivo o credenciamento encontra-se suspenso.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
"A MHFT atua como gestora de recursos, que compreende todas as atividades definidas nos regulamentos dos fundos. Apesar de encontrar-se situada no mesmo andar de sociedades
ligadas que desempenham atividade de administração fiduciária (ICLA Trust DTVM S.A.), gestão de recursos (NPF Investimentos LTDA) e custódia de valores mobiliários (Positiva CTVM
S.A.), as referidas áreas são separadas por divisórias de vidro duplo com isolamento acústico, com acesso restrito e controlado dos funcionários de cada área, via senha numérica ou
biometria. Há o compartilhamento do ambiente físico entre as áreas responsáveis pelas seguintes atividades: mesa de intermediação de terceiros, riscos de terceiros e T.I.; cadastro,
administrativo e contabilidade;  jurídico de fundos; jurídico societário e análise de investimentos; ecomercial e recursos humanos. Especificamente no compartilhamento de equipamentos,
esclarecemos que: As impressoras são compartilhadas e, como medida para garantir o seu bom uso, as reproduções somente são expedidas na presença do respectivo funcionário que
comanda a impressão, mediante login e senha de acesso; O espaço destinado ao arquivo de documentos é compartilhado. No entanto, a documentação pertencente à área de
administração é fisicamente segregada por meio de armários com chave, detida somente pelo responsável pelo arquivo de documentos.
"

Estrutura da Instituição:
Comitê de Ética ; Comitê de Auditoria; Comitê de Riscos Globais;Coordenação de Contabilidade Societária e de Fundos;Coordenação de Tesouraria;Comitê de Crédito e
Investimentos;Departamento de Riscos;Diretoria de Negócios;Diretoria de Negócios;Diretoria de Operações;Diretoria de Recursos de Terceiros;Gerência de Pesquisa e Análise;Gerência
de Cadastro;Gerência de Controles Internos e Compliance;Gerência de Pessoal;Gerência Jurídica de Fundos;Gerência de Operações;Gerência de Tecnologia da
Informação;ouvidoria;Presidência;Superintendência Administrativa e Financeira.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

Fundada em 2006, a MHFT Investimentos é uma empresa do Grupo NPF, com foco em gestão de ativos, atuando no setor de private equity, gestão de fundos de investimento e
operações de crédito estruturadas.
Tem como objetivo oferecer soluções adequadas às necessidades de investimento de cada cliente, de forma a proporcionar resultados positivos e consistentes no longo prazo.
Atualmente, tem aproximadamente 14 fundos sob gestão, que equivalem a um patrimônio de cerca de R$ 1,1 bilhão, sendo uma das 150 maiores instituições que realizam gestão de
ativos no Brasil, segundo o ranking da Associação Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (Anbima). Em sua trajetória, a MHFT Investimentos reuniu profissionais
altamente qualificados para análise de investimentos, sempre com a premissa de superar as expectativas dos clientes. Como consequência, a empresa recebeu importantes
reconhecimentos que comprovam a qualidade dos serviços prestados aos investidores, como a certificação internacional ISO 9001:2008 para Sistemas de Gestão de Qualidade e ratings
de qualidade positivos emitidos pela S&P, Austin Rating e LF Rating.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Fundo de Participações; Fundo de Investimento Multimercado; Fundo de Investimento em Cotas de Fundo de Investimentos;Fundo de Investimento em Renda Fixa.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de fevereiro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 1.399.767. 568,81.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Para gerenciar os riscos de investimento, a MHFT Investimentos realiza um monitoramento sistemático de processo e medição de seus resultados, visando à redução de perdas sem
comprometimento do potencial de ganho de longo prazo. Mesmo focando em um horizonte de longo prazo, a gestora monitora diariamente as exposições ao risco de mercado,
utilizando metodologias de Value at Risk (VaR) paramétrico e não paramétrico, além de testes de estresse baseados nos cenários divulgados como referência pela BM&FBovespa. A
política de administração de risco da Gestora baseia-se em duas metodologias: ValueatRisk (VaR) e Stress Testing. O ValueatRisk (VaR) fornece uma medida da pior perda esperada
em ativo ou carteira para um determinado período de tempo e um intervalo de confiança previamente especificado. A metodologia utilizada pela Administradora e Gestora realiza o
cálculo do VaR de forma paramétrica, especificando um nível de confiança de 97,5% (noventa e sete vírgula cinco por cento) em um horizonte de tempo de um dia. O Stress Testing é
um processo que visa identificar e gerenciar situações que podem causar perdas extraordinárias, com quebra de relações históricas, sejam temporárias ou permanentes. Este teste
consiste na avaliação do impacto financeiro e conseqüente determinação das potenciais perdas/ganhos a que o Fundo pode estar sujeito, sob cenários extremos, considerando as
variáveis macroeconômicas, nas quais os preços dos ativos tenderiam a ser substancialmente diferentes dos atuais. A análise de cenários consiste na avaliação da carteira sob vários
estados da natureza, envolvendo amplos movimentos de variáveis-chave, o que gera a necessidade de uso de métodos de avaliação plena (reprecificação).

O fundo sob gestão da Instituição (FIP) encontra-se na curva "J", em decorrência dos procedimentos inerentes as fases de um FIP:Captação, Formação do Empreendimento esaída).
Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota políticade avaliação de riscos
dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

NOVA SRM ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS E FINANÇAS S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117010

  CNPJ:

17/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - NOVA SRM

11504852000132

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A Nova SRM adota uma severa política de segregação de atividades que contemplará procedimentos destinados a monitorar e restringir o fluxo dessas informações aos administradores e
aos colaboradores a fim de evitar o uso inadequado e/ou fraudulento das referidas informações e a aparência de impropriedade;  cuidar de possíveis conflitos de interesse; e assegurar o
cumprimento das leis e regulamentos aplicáveis.

Estrutura da Instituição:
A instituição está voltada ao segmento de crédito para empresas de Middle Market e a sua cultura está atrelada à “qualidade”, que envolve sua capacidade técnica, transparência,
credibilidade e confiabilidade do mercado. Os fundadores foram um dos pioneiros em constituir fundos de investimento com as características apresentadas (FIDCs), além disso, possuem
ampla experiência nos produtos oferecidos, compra de recebíveis, assim como, no mercado financeiro como um todo.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

A Nova S.R.M Administração de Recursos e Finanças Ltda, nasceu em 2010 com o objetivo de desenvolver operações estruturadas sob medida. É uma gestora de recursos independente
e tem como foco principal atender aos principais objetivos dos investidores: retorno, prazo e proteção. Conta com uma equipe altamente capacitada com longa experiência no mercado
financeiro, e preocupa-se em delinear riscos existentes no mercado, através do cuidado na contratação de pessoas, evoluindo sua tecnologia através da manutenção e implantação de
sistemas de acordo com as necessidades técnicas e legislação, visando à segurança dos seus investidores.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

FIC de Fundos de Investimentos Multimercado - CP e FIDCS

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 760.517.097,33.

 301 31/01/2018 13:21:00Página 173 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Os D.C e os Ativos Financeiros, por sua própria natureza, estão sujeitos, conforme o caso, a flutuações de mercado e/ou a riscos de crédito das respectivas contrapartes que poderão
gerar perdas ao Fundo e aos Cotistas. A Administradora, o Custodiante e a Empresa Gestora não poderão ser responsabilizados por tais perdas.  A gestora possui um sistema
próprio, desenvolvido para a gestão e controle dos riscos inerentes e/ ou residuais dos processos sob gestão. Periodicamente, há revisão das matrizes de riscos e seus respectivos
controles a fim de mitigar eventuaus problemas. Adicionalmente, foram contratados sistmas fornecidos por bureau de informações a exemplo da Serasa Experian, como Relato,
Monitore e Credit.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

QUELUZ GESTÃO DE RECURSOS FINANCEIROS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117011

  CNPJ:

01/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - QUELUZ

07250864000100

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A Queluz opera em diversas áreas do segmento Mercado de Capitais, divididos em dois escritórios localizados no Rio de Janeiro e em São Paulo. A atividade de gestão de recursos de
terceiros é sediada no Rio de Janeiro e as demais atividades em São Paulo.  Os serviços de administração, controladoria, escrituração, custódia são terceirizados e, geralmente a escolha
fica a critério do Administrador. A distribuição dos produtos também é feita por outras empresas credenciadas junto ao principal distribuidor (administrador). A equipe comercial trabalha na
formulação de acordos de distribuição de acordo com perspectivas de crescimento. Internamente, a Queluz possui duas estruturas distintas. A parte que tange a gestão de fundos abertos
denominada gestora e a parte que cuida da gestão patrimonial, através de fundos exclusivos. Essas duas atividades são segregadas fisicamente. As duas áreas possuem controladorias
separadas. A área de risco atende as duas demandas. A estrutura de controles internos é a mesma para todo o grupo, e o sócio-diretor responsável trabalha no escritório de SP. A gestora
possui dois times de gestão, um de rendas variável e outro de renda fixa e multimercados. Ambas as equipes possuem seus comitês de trabalho onde discutem suas estratégias e fatos
relacionados aos processos de seleção e alocação que são totalmente independentes.  No Comitê de Investimento da Queluz, ambas as equipes participam, mantendo as discussões num
nível macroeconômico e político.

Estrutura da Instituição:
A Queluz Asset Management faz parte de um grupo chamado Queluz que, através da empresa Queluz Gestão de Ativos possui participação relevante no capital da gestora. Existem
outras empresas do grupo nos segmentos mercado de capitais e mercado financeiro. A Queluz Asset tem foco exclusivo na gestão de recursos e gestão patrimonial e tem sede própria e
exclusiva na cidade do Rio de Janeiro. O Grupo Queluz possui experiência de mais de 25 anos no mercado de capitais nacional e internacional,construindo uma história sólida e de
confiança e se destacando como um importante agente na estruturação, emissão e distribuição de Eurobônus de empresas brasileiras de médio porte nos mercados Europeu e Norte
Americano. 1989 - O Grupo Queluz foi criado em 1989 por executivos com vasta experiência no mercado financeiro e atuou, por mais de uma década, como representante legal no Brasil
do Coutts, o braço de gestão de ativos do National Westminster Bank. Durante este período, foram investidos no país mais de US$ 500 milhões de recursos externos. 2000 - O Grupo
Queluz substituiu este relacionamento e estabeleceu novas parcerias estratégicas com diversas instituições estrangeiras complementares às suas atividades no mercado internacional.
2005 - Cinco anos mais tarde, o Grupo Queluz expandiu a sua atividade de Investment Banking com o estabelecimento de uma nova entidade, a Queluz Securities, com foco prioritário no
mercado de capitais internacional. Em 2007, foi a maior emissora de Eurobonds independente do país, segundo ranking do jornal Valor Econômico. 2006- O Grupo Queluz ampliou suas
atividades no mercado local, com a Queluz Asset Management. No primeiro semestre de 2008, o Grupo Queluz iniciou as atividades na área de fusões e aquisições.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem boa experiência profissional, formação e certificações.

A Queluz Asset Management foi fundada em fevereiro de 2005 por profissionais com experiência em instituições de renome, tendo atuado como altos executivos e gestores de fundos de
investimento. A partir do aproveitamento do alto grau de conhecimento, experiência e das competências dos sócios (gestão empresarial e gestão de ativos financeiros), foram identificados
os procedimentos e estratégias necessárias para a gestão eficaz de recursos financeiros. Para formar a equipe foram contratados profissionais formados em instituições de primeira linha,
com atitude alinhada ao estilo da empresa. A organização foi desenhada enfatizando a flexibilidade, de maneira a não permitir posições sem back-ups e também evitar conflitos de
interesse ou de autoridade. Em 2006, a Queluz Asset Management, na época Avanti Gestão de Recursos Financeiros, vendeu 50% de suas ações para o Grupo Queluz, que na época
procurava uma parceria no mercado local para complementar e fortalecer suas atividades neste segmento. Essa união permitiu maior expansão dos negócios, fortalecendo o objetivo da
Queluz Asset Management, que é ser um importante participante do mercado financeiro, oferecendo soluções de investimento fundamentadas na especialização, modelo empresarial
moderno e capaz de orientar e gerir recursos de forma personalizada para clientes locais e internacionais, atendendo às expectativas.
"

  Resumo da Conclusão da
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Renda Fixa, Multimercado, Ações e Estruturados

Conforme ranking da ANBIMA com posição em agosto de 2017, o valor sob gestão era de R$ 225.233.554,86.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Risco de Crédito/contraparte:  Modelos internos (ex. análise de balanço), Risco de Mercado/Preço:  • Software Phibra, calcula o VaR/Stress consolidado e/ou por Estratégia; além de
Planilhas próprias. • Planilhas de precificação próprias de derivativos e acompanhamento dos calls das opções; • Relatórios de negócios efetivados no dia, tipo Andima, Bovespa etc.
Estes relatórios são elaborados pelas corretoras. Risco de Liquidez:  Para o risco de liquidez utiliza-se planilha própria, que acompanha volume negociado, utilizada como base de
dados o Sistema Phibra e Bloomberg. Risco Operacional:  Utiliza-se o Sistema Phibra, desenvolvido pela empresa Phibra. O sistema foi escolhido, pois permite uma integração entre
todas as áreas da empresa (Passivo, Ativo, Risco, enquadramento, etc.) e o acompanhamento online de todas as posições, minimizando o risco operacional. Adicionalmente, os
Administradores dos fundos efetuam o controle de Risco: • Prazo médio dos ativos.  • Arquivos XML´s (carteiras), com todas as informações referentes à carteira do fundo. • Relatório
de Risco de Mercado (VaR, VaR Incremental, Stress, Exposição MTM).  O Administrador encaminha semanalmente relatórios referentes aos controles descritos acima à Queluz Asset
Management. A Queluz Asset Management também conta com relatórios de posição e margem encaminhados pelas corretoras.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

RIVIERA GESTORA DE RECURSOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117013

  CNPJ:

13/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

 Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - RIVIERA

07611259000118

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A asset é independente e conta com uma área de gestão separada pela de risco e compliance em diretorias diferentes.

Estrutura da Instituição:
Fundada em 2005, a Riviera Investimentos é uma Asset Independente e uma das maiores gestoras de fundos estruturados, com especialização em cliesntes institucionais(Fundos de
pensão, RPPS), além de atuação nos mercados de Privete e Family Office. Contando com aproximadamente 6,3 bilhões em ativos sob gestão, a missão da empresaé gerar valor para os
clientes na gestão de fundos de investimentos destinados ao mercado de investidores em geral, com foco em investidores institucionais. Além disso, possui como visão proritária ser
referência no mercado institucional como uma das melhores gestoras de recursos, especializadas em fundos estruturados, e serreconhecidas por sua excelência em governança
corporativa. O organograma geral da estrutura administrativa da empresa está apresentado a seguir: - Diretor de Gestão, Distribuição e Suitability; - Diretor de Compliance, PLD e Risco.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelência profissional, formação e certificações.

Fundada em 2005, a Riviera Gestora de Recursos Ltda é uma gestora independente e tem como foco a gestão de fundos estruturados, com especialização em clientes institucionais
(fundos de pensão, RPPS), além de atuação nos segmentos private e family office. Sua missão é gerar valor para os clientes, possuindo como visão prioritária ser referência no mercado
institucional como uma das melhores gestoras de recursos, especializada em fundos estruturados, e ser reconhecida por sua excelência em governança corporativa.  Alinhada com os
princípios da boa governança dos investimentos, a filosofia de investimento da Gestora está baseada em três principais pilares: Disciplina, Diligência e Desempenho. Nesse contexto, a
Gestora mantém total independência e conta com uma equipe interna e parceiros externos operacionais que possibilitam oferecer um diversificado portfólio de fundos de investimentos e
adequados ao perfil dos clientes. A atuação da Gestora está focada nos segmentos de fundos estruturados, notadamente: imobiliário, crédito privado, agronegócio, infraestrutura, private
equity e, nos anos recentes, ampliou o escopo de atuação em fundos líquidos no segmento de Renda Fixa (Instrução da Comissão de Valores Mobiliários (“CVM”) nº 555/2014, conforme
alterada). Em 2016, a Gestora se consolida como  independente, saindo do conglonerado do Banco Paulista. A Gestora possui sede na cidade de São Paulo, porém, seu escopo de
atuação abrange as principais regiões do Brasil. Seu escritório de atendimento ao público está localizado à Av. Brigadeiro Faria Lima 2277, 17º. andar, onde estão alocados todos os seus
colaboradores e toda a sua estrutura física.

  Resumo da Conclusão da

 301 31/01/2018 13:21:00Página 184 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Renda Fixa, Multimercado, FIDC, FIP, FII

Conforme ranking da ANBIMA com posição de agosto de 2017, o valor sob gestão era de R$ 808.050.910,19.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

O gerenciamento e controle dos riscos compreende um conjunto de processos que incluem: O mapeamento, análise e categorização dos tipos de riscos incidentes; O
acompanhamento sistemático e rotineiro dos riscos, com a apuração e reporte das exposições; A implementação de ações corretivas, , em observância ao regulamento; Os
instrumentos e os conceitos utilizados para o controle e gerenciamento de riscos refletem as melhores praticas de mercado. São consideradas as seguintes categorias de risco:
Liquidez; Mercado; Crédito e Concentração; Operacional.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

SANTANDER BRASIL GESTÃO DE RECURSOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117014

  CNPJ:

20/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - SANTANDER GESTÃO

10231177000152

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não encontrados Processos Administrativos Sancionadores em andamento, no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A SANTANDER BRASIL GESTÃO DE RECURSOS LTDA é a instituição responsável pela gestão  dos fundos e o Banco Santander S/A pela administração.  A Custódia é realizada pela
SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM S/A (também empresa do Grupo SANTANDER).   O BANCO SANTANDER possui um departamento jurídico para atendimento das
demandas do  Administrador, sendo que a SANTANDER BRASIL GESTÃO DE RECURSOS também possui departamento Jurídico próprio. Os princípios do ""chinese wall"" são fielmente
respeitados através da separação física, jurídica, gerencial e com definições de políticas de sigilo que visam evitar a circulação de informações entre as diversas áreas/empresas do
Grupo, especialmente entre as atividades do banco comercial, de investimento e Asset Management.  Além disso, a SANTANDER BRASIL GESTÃO DE RECURSOSdetém rígidos
controles de acessos físico e lógicos.  Os funcionários devem informar à Área de Compliance qualquer situação que, por suas vinculações ou por qualquer outro motivo ou circunstância,
possa ser considerada, a juízo de um observador impartical e equânime a respeito da atuação, serviço, ou conflito de interesse.

Estrutura da Instituição:
SANTANDER BRASIL GESTÃO DE RECURSOS LTDA, é uma gestora global especializada na gestão de Fundos de Investimento e Carteiras Administradas, com 50% de participação do
BANCO SANTANDER E 50% da Warburg Pincus e General Atlantic.  Conforme mencionado, o BANCO SANTANDER chegou a um acordo com a Warbug Pincus e General Atlantic para
a quisição dos 50% de participação destes clientes na SAM, o que fará com que a SAM volte a ser de 100% de propriedade do GRUPO SANTANDER - sujeito a aprovações regulatórias.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelência profissional, formação e certificações.

Em 1998, após a aquisição do Banco Noroeste, o Banco Santander Brasil constituiu a Santander Brasil Asset Management, com a finalidade exclusiva de gestão de recursos de terceiros.
Durante o ano de 2000, o volume do patrimônio administrado pela Asset aumentou consideravelmente em consequência da compra do Conglomerado Financeiro Meridional (Banco
Meridional S.A. e Banco Bozano, Simonsen S.A.). Em 2001, após a aquisição do Banco do Estado de São Paulo S.A. – Banespa S.A., a Santander Brasil Asset Management passou a
incorporar à sua estrutura os fundos do Banco do Estado de São Paulo S.A. – Banespa S.A. e, em 2004, passou a se chamar Santander Banespa Asset Management Ltda. Essas
aquisições resultaram em uma empresa capaz de oferecer, de forma segura, transparente e eficiente, produtos inovadores, abrangendo os mais diversos segmentos comerciais, como
Varejo (Pessoa Física e Business), Private Banking, Corporate, Empresas, Global Banking, Distribuidores, Institucional, Governos e Instituições.  No final de 2006, a organização recebeu
a autorização do Banco Central do Brasil para atuar especificamente como uma sociedade Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários (DTVM), tendo sua denominação alterada para
Santander Asset Management Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários Ltda. Com a aquisição do Banco ABN Amro Real em 2007, a Santander Asset Management consolidou sua
posição com a da ABN AMRO Asset Management DTVM S.A., iniciada em 1993. Em maio de 2013, foi assinado um acordo entre o Banco Santander e afiliadas das empresas líderes de
private equity Warburg Pincus e General Atlantic, que definiu que o Grupo Santander detinha 50% de uma holding que integrava 11 gestoras de fundos em diferentes países onde a SAM
opera, enquanto Warburg Pincus e General Atlantic ficaram com o restante da sociedade. O Banco Santander chegou a um acordo com a Warburg Pincus e General Atlantic para a
aquisição dos 50% de participação destes na SAM, a SAM voltará 100% p/Santander

  Resumo da Conclusão da
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Tipo R$ MM: Curto Prazo e Referenciado 58.871,81; Cambial 269,34; Renda Fixa 90.244,6; Multimercado 62.588,76; Dívida Externa; Ações 1.657,05; FIDC; FIP; FIEE; FII; Fundo de
Índice (ETF) 62,33; Outras categorias 19,23. (Fonte: MIS Santander Asset Management, data base: 31/12/2016)

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob administração era de R$ 263.700.405.727,16.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Rating Moddy's MQ1 de 24/11/2016:  Ativos sob Gestão: A Santander Gestão de Recursos tem um portfólio de produtos bem diversificado, com fundos de renda fixa e fundos de
pensão como seus principais produtos. A base de clientes da gestora também é bem diversificada, com seus principais investidores sendo varejo e fundos de pensão. Além disso, a
Santander Gestão de Recursos tem apresentado um crescimento dos ativos sob gestão ao longo dos anos, mantendo uma posição de liderança no mercado brasileiro. Contudo, a
captação líquida tem sido relativamente volátil, com captações líquidas negativas em 2011 e 2012 e positivas nos anos seguintes.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

VINCI EQUITIES GESTORA DE RECURSOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117016

  CNPJ:

10/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - VINCI EQUITIES

10917835000164

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos Sancionadores em andamento no site da CVM. Entendemos que os referidos processos não implicam em riscos para a instituição nem prejudicam
seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
Mesa de Gestão – A Equipe de gestão da Vinci Equities é chefiada pelo Sr. Luiz Otavio Laydner, e conta com dois gestores que atuam na gestão de fundos de investimentos. Equipe de
Análise - A Vinci Equities mantém departamento técnico especializado, responsável pela elaboração de estudos e análises de investimentos, chefiado pelo Sr. Luiz Otavio Laydner e conta
com sete profissionais dedicados exclusivamente a este trabalho. Mesa de Negociação (Trading) – A mesa de trading é chefiada peloSr. Olavo Tortelli, sócio e diretor da Vinci Equities, e é
responsável pela negociação dos ativos que compõem os fundos administrados pela Vinci Equities e conta com dois profissionais dedicados exclusivamente às negociações. Comitê de
Investimentos – Semanalmente, o Comitê de Investimentos da Vinci Equities se reúne para discutir e decidir as estratégias de investimentos dos fundos que são registradas em atas.
Departamento de Compliance - Atende todas as empresas do Grupo Vinci, e tem plena autonomia para o exercício de suas funções. Atua com o objetivo de assegurar a conformidade das
operações do Grupo Vinci com o disposto na regulação e na autorregulação de suas atividades. A área é composta pelo departamento Jurídico e de Compliance composto atualmente por
quatro advogados, um Compliance Officer e um Analista de Compliance. O Departamento é independente da gestão dos fundos e se reporta diretamente à Administração do Grupo Vinci.
Gestão de Risco - A área de gestão de riscos é composta atualmente por três profissionais. Dentre as atividades desenvolvidas estão o monitoramento do risco dos fundos da empresa e
pelo gerenciamentodo desenvolvimento/manutenção dos recursos e modelos disponíveis na plataforma de risco da empresa, e o processamento e monitoramento do risco dos fundos da
empresa.O Departamento é independente da gestão dos fundos e se reporta diretamente à Administração do Grupo Vinci.

Estrutura da Instituição:
O grupo tem a Vinci Partners Investimentos Ltda. como holding das sociedades operacionais. Os principais sócios da holding são Gilberto Sayão da Silva, Alessandro Monteiro Morgado
Horta e Paulo Fernando Carvalho de Oliveira. A holding controla algumas dessas sociedades operacionais, entre elas a Vinci Equities Gestora de Recursos Ltda. Existe um Comitê
Estratégico composto por Alessandro Monteiro Morgado Horta, Bruno Zaremba, Leandro Bousquet, Lywal Salles Filho, Marcello Almeida, Marcelo Rabbat, Roberto Leuzinger, e Sergio
Passos. O Grupo Vinci possui uma equipe muito experiente. Seus executivos têm mais de 15 anos de atuação nos mercados financeiros (incluindo os antigos sócios da Gas
Investimentos) e contam com uma estrutura com CEO e heads de renda variável e de research para supervisionar os assuntos relacionados a estratégias e alocações. Há também um
executivo sênior, responsável pela equipe de relações com investidores, e um COO/CFO. Os principais executivos da Vinci Equities têm experiência em posições de liderança em gestão
de recursos de instituições de renome.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

"O Grupo Vinci foi formado em 2009 por um grupo de gestores com ampla experiência nos mercados financeiro e de capitais, que após passarem por um evento de liquidez e avaliarem as
opções de investimento para seus próprios recursos, concluíram que juntos teriam acesso a oportunidades que não acessariam individualmente. A união destes profissionais, que
possuem experiências e expertises complementares aliadas a um longo histórico de trabalho em conjunto, possibilitou a criação de um Grupo independente, com atuação especializada
em serviços de gestão de investimentos alternativos e assessoria financeira. O Grupo Vinci iniciou suas atividades com a proposta de sócios investirem seus recursos nos mesmos
produtos e nas mesmas condições de seus clientes.  A Vinci Equities Gestora de Recursos Ltda. (“Vinci Equities”) é uma sociedade gestora de recursos integrante do Grupo Vinci, focada
preponderantemente na gestão de carteiras administradas e fundos de investimento de renda variável desde a sua constituição. Os fundos de Renda Variável da Vinci Equities perseguem
retornos reais e consistentes de médio e longo prazo. O foco da Vinci Equities é de ações de empresas com fundamentos sólidos, com executivos competentes e alinhados com os
acionistas. A fim de identificar tais oportunidades, a Vinci conta com uma experiente equipe de pesquisa e análise de mercado. O departamento de Renda Variável da Vinci Equities foi
estruturado em 2010, após a associação com a GAS Investimentos, também detentora de grande conhecimento no mercado de ações. A união potencializou a capacidade de gestão de
recursos e de avaliação de ativos.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Os tipos de valores mobiliários são preponderantemente de renda variável/Ações com 25 fundos, sendo 12 exclusivos.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 17.707.033.200,36.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

A empresa monitora riscos de mercado, crédito, liquidez e operacional. A Vinci partners possui uma plataforma proprietária de risco (VRA - Vinci Risk Allocation). O principal risco
associado ao fundo é o Risco de Mercado, relativo às oscilações dos preços das ações.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios: Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.

 301 31/01/2018 13:21:00Página 199 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

XP GESTÃO DE RECURSOS

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117019

  CNPJ:

10/11/2017

Gestor de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - XP GESTÃO

07625200000189

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A XP Gestão de Recursos utiliza as seguintes ferramentas para evitar o estabelecimento de conflitos e manter a segregação das atividades: Gerenciamento centralizado de conflitos: os
conflitos são analisados pela estrutura de Compliance através de abordagem independente, livres de influências comercias das áreas de negócios; Barreiras de informação: robustos
controles lógicos, físicos e de conduta foram implementados para controlar fluxo de informações confidenciais e privilegiadas para evitar situações de conflito de interesse; Manual de
Compliance, Código de Ética e Políticas: contamos com robustos manuais, código de ética e política que foram elaborados para auxiliar os colaboradores da gestora nas suas tomadas de
decisão e no modo de conduzir seus negócios dentro dela.

Estrutura da Instituição:
A XP Gestão é formada por três diretorias: Compliance, Gestão de Recursos e Gestão de Riscos. Abaixo da diretoria de Gestão estão divididas as equipes de Renda Variável com 2
gestpres e 5 analistas, Renda Fixa com 1 Gestor e 2 analistas, Quantitativo com 1 gestor e 2 analistas, Macro com 2 Gestores e 1 Economista, Estruturados com1 gestor, 2 analistas, 1
engenheiro e 1 estagiário. Abaixo da Diretiria de Gestão de Riscos há ainda uma célula de backoffice que conta com 1 gestor e 2 analistas.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

A XP Gestão de Recursos iniciou suas atividades em 2006 com a criação do fundo XP Investor FIA. O fundo nasceu de um Clube de Investimentos, o XP Investor. Devido ao alto
desempenho do Clube, a transformação em um FIA foi uma evolução natural. Além da equipe de Renda Variável Local e Global, a XP Gestão também possui uma experiente equipe
gerindo os fundos de Renda Fixa Local e Global, Multimercados, Fundo de Fundos Local e Global, Estruturados e Veículos Exclusivos. Os produtos criados e oferecidos pela XP Gestão
atendem às necessidades de clientes pessoas físicas e pessoas jurídicas, bem como são uma excelente opção de investimento para os investidores institucionais. Todos os fundos
geridos pela empresa se destacam em suas respectivas categorias em termos de relação risco/retorno. A maioria dos fundos, inclusive, receberam diversos prêmios por renomadas
publicações. Vale ressaltar que prioritariamente mantemos uma política de alta transparência sobre as estratégias e possuímos um eficiente controle de risco. A empresa conta com 22
colaboradores e, atualmente, possuímos mais de 30.000 investidores.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Cambial (1 Fundo), Renda Fixa (15 Fundos), Multimercado (8 Fundos), Ações (9 Fundos), FIDC (1 Fundo), FIP (1 Fundo), Fundo Imobiliário (1 Fundo).

Conforme ranking da ANBIMA com posição de setembro de 2017, o valor sob gestão era de R$ 9.535.064.618,84.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Em todas as análises de investimentos, a XP tem presente a cultura do controle de riscos. A equipe de gerenciamento de riscos é composta pelo COO e dois analistas; e tem como
propósito mensurar a exposição a riscos e controlar para que esses não excedam os limites estabelecidos, reduzindo-os caso necessário. os controles de risco operacional, de
mercado, de liquidez e de crédito, são realizados em bases diárias, com geração de relatórios.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.

 301 31/01/2018 13:21:00Página 204 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BANCO BRADESCO

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117020

  CNPJ:

25/10/2017

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - BANCO BRADESCO

60746948000112

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos Sancionadores (situação), no site da CVM. Entedemos que os referidos processos não implicam em riscos  significativos para a instituição nem
prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
Gestão: As atividades da BRAM estão totalmente protegidas por Chinese Wall visto que ela é uma empresa de administração de recursos independente, unicamente focada na
administração de recursos de terceiros, ou seja, não possui carteira própria. Administração e Custódia: Os servidos de administração, custódia e controladoria dos Fundos são realizados
pelo Banco Bradesco S.A. Visando proporcionar um melhor e mais eficiente trabalho, o Bradesco segregou um grupo de profissionais para atuar,de forma exclusiva, para essa atividade.

Estrutura da Instituição:
A instituição possui um Conselho de Administração e um Conselho Fiscal, além dos comitês de auditoria, Controles Internos e Compliance, Gestão Integrada de Riscos e Alocação de
Capital, Conduta Ética, Remuneração, Nomeação, e sustentabilidade.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III (BRAM) e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

O Banco Bradesco foi fundado em 1943 como um banco comercial sob o nome de "Banco Brasileiro de Descontos S.A." Em 1948, o banco iniciou um período de intensa expansão, que
fez com que se tornasse o maior banco comercial do setor privado no Brasil no final da década de 60. Expandiu as atividades em todo o país durante a década de 70, conquistando
mercados brasileiros urbanos e rurais. Em 1988, incorporou as subsidiárias de financiamento imobiliário, banco de investimento e financiadora, tornando-nos um banco múltiplo, e mudou
a denominação para Banco Bradesco S.A. É atualmente um dos maiores bancos no Brasil, em termos de total de ativos. Oferece ampla gama de produtos e serviços bancários e
financeiros, no Brasil e no exterior, para pessoas físicas, grandes, médias e pequenas empresas e a importantes sociedades e instituições nacionais e internacionais. Possui a mais ampla
rede de agências e serviços do setor privado no Brasil, o que lhes permite abranger uma base de clientes diversificada. Os produtos e serviços compreendem operações bancárias, tais
como: empréstimos e adiantamentos, depósitos, emissão de cartões de crédito, consórcio, seguros, arrendamento mercantil, cobrança e processamento de pagamentos, planos de
previdênciacomplementar, gestão de ativos e serviços de intermediação e corretagem de valores mobiliários.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Renda Fixa: Títulos Públicos Federais e Títulos Privados. Renda Variável: Derivativos. Cota de Fundos em geral.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de agosto de 2017, o valor sob administração era de R$ 551.870.672.493,93
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

A Gerência de Controle de Risco é responsável pela quantificação e avaliação diária das variáveis de risco de mercado. Diariamente, é calculado o risco de mercado -VaR para cada
um dos portifólios administrados pela BRAM, bem como seus ganhos ou perdas. Caso as referidas variáveis se aproximem dos parâmetros previamente definidos como limites
máximos, ou ainda, venham a ultrapassá-los, é recomendado ou determinado o ajuste ou o reenquadramento do portifólio, conforme o caso. As recomedações ou determinações são
encaminhadas às Diretorias de Investimentos, à áreas de Compliance e ao Superintendente. As Diretorias de Investimentos implementam as recomendações ou reenquadramentos,
que são acompanhados pela área de Compliance e Risco de Mercado.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição.
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

BTG PACTUAL SERVIÇOS FINANCEIROS

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117024

  CNPJ:

08/11/2016

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria Nº 210 de 10 de maio de 2016 - 01/2016 BTG PACTUAL

59281253000123

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos em andamento e Processos Administrativos Sancionadores em recurso, no site da CVM. Nãoforam encontrados Processos Administrativos
Punitivos no site do BACEN. Entedemos que os referidos processos não implicam em riscos  significativos para a instituição nem prejudicam seu relacionamento com os demais agentes
do mercado financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A administração de recursos de terceiros é totalmente segregada das demais unidades do Banco. Além da separação jurídica, existem barreiras físicas, lógicas (com, por exemplo,
restrição de acesso aos sistemas utilizados), e funcionários dedicados a cada uma das empresas, visando preservar o interesse de todos os envolvidos nasoperações e a
confidencialidade das informações pertinentes às operações. O BTG Pactual procura reforçar a importância dos conceitos de chinese wall através do seu código de ética e realização de
treinamentos para os funcionários.

Estrutura da Instituição:
A BTG Pactual Serviços Financeiros S.A. DTVM é uma empresa do grupo BTG Pactual, focada na prestação de serviço de administração fiduciária. Segue o organograma corporativo do
BTG Pactual e da BTG Pactual Asset Management onde é possível identificar os principais executivos do grupo bem como um breve resumo da experiência profissional de cada um:  Allan
Hadid: é sócio do BTG Pactual e Global COO da BTG Pactual Global Asset Management. Tendo se juntado ao BTG Pactual em julho de 2014, temmais de vinte anos de experiência no
mercado financeiro. Antes de se juntar ao BTG Pactual, Allan foi sócio e CEO na BRZ Investimentos, uma gestora de investimentosfocada em infraestrutura, entre 2010 e 2014, e membro
do conselho de administração da PAR Corretora de Seguros (entre 2012 e 2013). Antes disso, ele foi sócio na GPInvestments e chefe da divisão de relações com investidores, entre 2006
e 2010. Entre 2002 e 2006, foi Chief Investment Officer (""CIO"") em um family office brasileiro. De 1998 a 2002, ele foi gestor de investimentos da mesa proprietária do Banco Matrix. É
formado em economia pela Pontifícia Universidade Católica (PUC-RJ) e éCFA charterholder. Ana Cristina Costa: é associada do Banco BTG Pactual, Head da área de Fund
Administration. Iniciou sua carreira no Banco Pactual em 1997 na área administrativa internacional, trabalhou dois anos na corretora do Pactual em Nova York como Compliance e um ano
no Prime Brokerage como Sales no UBS Pactual. Formou-se em Engenharia Elétrica de Produção pela PUC-RJ.Gustavo Piersanti: é associado do Banco BTG Pactual. Piersanti
ingressou no banco em 2007 tendo antes atuado por 4 anos no mercado de telecomunicações. No BTG dedicou-se aos serviços fiduciários prestados para gestores independentes e hoje
é responsável pelos serviços de administração fiduciária da instituição. Piersanti é bacharel em Administração de Empresas pela PUC-RJ.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem excelente experiência profissional, formação e certificações.

O grupo Pactual foi criado em 1983, no Rio de Janeiro, como uma distribuidora de títulos e valores mobiliários. Em 1989 tornou-se um banco múltiplo, abriu escritório em São Paulo e deu
início à sua atuação internacional. Em 2000 finalizou a segregação da atividade de gestão de recursos de terceiros constituindo a Pactual Asset Management S.A. DTVM. Em dezembro
de 2006 o UBS completou a aquisição de 100% das ações do Banco Pactual, até então um partnership de 67 sócios brasileiros, criando o Banco UBS Pactual. A combinação de um
“player” local como o Pactual, líder em seu mercado de atuação, com o alcance e recursos globais do UBS impulsionou o crescimento do UBS Pactual nos anos subsequentes a
conclusão da negociação. O UBS Pactual tornou-se o alicerce das operações do UBS em toda a América Latina e um elemento-chave na estratégia de expansão do Banco Suíço para
mercados emergentes. Em abril de 2009, foi anunciada a venda do Banco UBS Pactual para a BTG, empresa global de investimentos presidida por André Esteves e fundada juntamente
com Pérsio Arida, (ex-presidente do Banco Central do Brasil) e um grupo de ex-sócios do antigo Banco Pactual e alguns executivos seniores do UBS. A aquisição foi homologada pelo
Banco Central do Brasil em setembro de 2009, e com isso nascia o Banco BTG Pactual S.A., com uma equipe de mil colaboradores, sendo 53 sócios e 48 associados, alocados em
escritórios nas cidades de São Paulo, Rio de Janeiro, Recife, Porto Alegre, Belo Horizonte, Londres, Nova York e Hong Kong nos quatro continentes. O Banco BTG Pactual já nasce como
o maior banco de investimentos independente baseado nos mercados emergentes. Em dezembro de 2010, emitimos US$1,8 bilhão em capital para um consórcio de respeitados
investidores internacionais e sócios, representando 18,65% do BTG Pactual. O consórcio trouxe um significativo grupo de investidores, consolidando e expandindo a rede.

  Resumo da Conclusão da
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

O modelo de negócios do BTG Pactual é baseado em 3 pilares independentes: Investment Bank, Asset Management e Weath Management. Essas 3 unidades autônomas de negócios se
apoiam nas áreas de pesquisa, verdadeiros centros de excelência que procuram produzir material de qualidade, bem como fornecer subsídios para tomada de decisão independente, de
acordo as condições e restrições inerentes a cada segmento de atuação: Investment Bank - Corporate Advisor: Mercados de Capitais; Fusões & Aquisições; Financiamento; Cash
Management Asset Liability Management. Sales & Trading: Renda Variável; Renda Fixa; Câmbio; Produtos Estruturados.  Asset Management - Fundos Brasileiros: Locais; Internacionais.
Fundos de Mercados Emergentes. Fundos Globais. Wealth Management - Produtos Bancários e Transacionais; Soluções de Investimento & Portfólio; Planejamento Sucessório e
Patrimonial; Especialistas em Consultoria Empresarial; Fundos de Investimento.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de fevereiro de 2017, o valor sob administração era de R$ 95.294.353.424,72.
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SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

A administradora preza por um controle rígido de risco e por isso também efetua controles quanto a isso, monitorando diariamente o risco dos fundos no módulo de risco do SCP, com
relatórios de stress test que podem ser enviados diariamente para os gestores. No cálculo diário do risco de mercado dos fundos, a liquidez é gerenciada pelo ADTV (Average Daily
Traded Volume), método através do qual os ativos são ponderados pelo tempo que o gestor levaria para se desfazer da posição. Para esta análise são utilizadas as séries históricas
de volume negociado em mercados como ações, títulos públicos e derivativos. A metodologia para mensuração de risco de mercado envolvendo iliquidez de ativos segue as
sugestões do Comitê da Basiléia para Supervisão Bancária. O princípio básico é o de penalizar ativos que requeiram prazo longo para serem vendidos/comprados. A BTG Pactual
Serviços Financeiro DTVM utiliza a metodologia de simulação histórica para avaliar o potencial de perdas e ganhos de todos os ativos, classes de ativos e Fundos que possui sob
gestão. Com isso, as correlações entre os ativos e as classes de ativos são preservadas, de forma que é possível elaborar estratégias de hedge com base nessas simulações. São
simulados os preços de ativos e derivativos nos quais os Fundos estão posicionados, conforme a descrição dos mecanismos de controle:  Mercado Acionário: Ações: histórico de
preços e de volumes negociados; posições ilíquidas são punidas com um fator derisco baseado no ADTV (average daily traded volume); Futuros: histórico de preços do índice à vista,
das taxas de juros e, ainda, o tempo restante para seu vencimento; Opções: simulação via modelo binomial para opções americanas, via Black & Scholes para opções européias e via
Monte Carlo para opções exóticas, e diversas outras metodologias.

Os fundos sob administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas através de
Modelo de Classificação próprio.
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DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.

Descredenciado em julho de 2017.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

GRADUAL CCTVM S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117025

  CNPJ:

24/11/2016

Administrador de Fundo de Investimento

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria Nº 210 de 10 de maio de 2016 - 02/2016 GRADUAL

33918160000173

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.
Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Verificados Processos Administrativos (situação) e Processos Administrativos Sancionadores (situação), no site da CVM, e Processos Administrativos Punitivos (situação), no site do
BACEN. Entedemos que os referidos processos não implicam em riscos  significativos para a instituição nem prejudicam seu relacionamento com os demais agentes do mercado
financeiro.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
A Gradual atua como Administradora e Custodiante e há segregação das áreas. A Corretora contempla em sua estrutura a total segregação física entre os colaboradores responsáveis
pelos clientes Institucionais, Varejo, Clubes e Fundos para evitar assim que o uso ou compartilhamento de informações privilegiadas a favor ou em detrimento dos clientes. Ainda com
intuito de garantir a idoneidade da Corretora na gestão de recurso de clientes, todas as estratégias de investimentos dos fundos são amplamente divulgadas aos seus cotistas. Todos os
colaboradores da Gradual têm como premissa básica para desempenho de suas atividades a corretora observância das regras e diretrizes dos órgãos reguladores e das politicas da
corretora, desta forma, todos estão conscientes da importância de ser observar o sigilo das informações que circulam por esta instituição.

Estrutura da Instituição:
Estrutura: Presidência - Diretoria de Compliance, Operações, Serviços Financeiros e Áreas Corporativas.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Conforme os relatórios de Due Diligence Seção I e III e demais informações dos Gestores, no geral, possuem BOA experiência profissional, formação e certificações.

Fundada em janeiro de 1991 como DTVM, a Gradual atendia um grupo selecionado de pessoas físicas e, posteriormente, foram incluidas pessoaas juridicas não financeiras. Em março de
2000, adquiriu título patrimonial da Bolsa de Valores de Santos, alterando assim a sua denominação para Gradual CCTVM S.A. Em 2006, Fernanda de Lima assumiu a presidência da
Gradual. Em 2013 conquistamos o selo CETIP Certifica. Em 2014, a Gradual obteve autorização para operar câmbio e prestar serviços de custódia e escrituração.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Títulos e Valores Mobiliários e Câmbio. Fundos 555, FIDC, FIP, FIDC NP e FII.

Conforme ranking da ANBIMA com posição de fevereiro de 2017, o valor sob administração era de R$ 2.325.507.571,37.

 301 31/01/2018 13:21:00Página 221 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

VAR, Stress Testing, Controle de Enquadramento e Diversificação, Risco de Crédito e a Aderência à Política de Investimento.

Os fundos sob gestão/administração da Instituição apresentam aderência aos benchmarks. Todos estes critérios foram analisados e comparados com instituições já credenciadas
através de Modelo de Classificação próprio. A  Instituição adota política de avaliação de riscos dos fundos sob gestão/administração conforme relatórios de Due Diligence, bem como
os manuais e políticas da Instituição
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Processo de Classificação de Gestor, Rating de Qualidade de Gestão e dos Fundos Geridos pelo Gestor/Administrador através de sistema próprio.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

PRIVATIZA AGENTES AUTÔNOMOS DE INVESTIMENTOS LTDA

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117029

  CNPJ:

01/11/2017

Distribuidor

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - PRIVATIZA

00840515000108

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
Atua como distribuidor dos fundos da AZ QUEST e SCHRODERS, e portanto, segregado das atividades de gestão e administração dos fundos.

Estrutura da Instituição:
O escritório de distribuição fica situado em São Paulo - SP. Site: http://www.privatiza.com.br. Apresenta-se com estrutura adequada para atendimento.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Corpo técnico qualificado, conforme demonstrado nos relatórios da Instituição.

A Privatiza foi constituída em 21/09/95 com o objetivo de participar do processo de privatização de empresas estatais, após esse período passou a desempenhar a atividade de
distribuição de produtos financeiros para pessoas físicas e empresas. A partir de 2005, com a entrada de dois novos sócios, Luiz Henrique de Oliveira e Ubirajara dos Santos Macieira, a
empresa muda seu público alvo e passa a distribuir fundos de investimento para o segmento de Regimes Próprios de Previdência Social, notadamente fundos de renda variável, dessa
forma contando com  equipe bastante experiente encontra-se em perfeito atendimento a todos os trâmites e exigências dos orgãos reguladores (CVM e ANCOR).

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Fundos de Renda Variável e Renda Fixa dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.

Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Distribuidor possui boa presença no mercado.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

XP INVESTIMENTOS CORRETORA DE CÂMBIO TÍTULOS E VALORES MOBILIÁRIOS S.A.

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117030

  CNPJ:

10/11/2017

Distribuidor

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - XPI

02332886000104

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Atendido todos os documentos solicitados através da Portaria de Credenciamento da Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores em andamento no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
Trata-se de empresa do Grupo XP. Atua de forma segregada da Gestora de Investimentos.

Estrutura da Instituição:
Trata-se de empresa do Grupo XP. Efetua a distribuição dos fundos através de plataforma específica de atendimento, inclusive, aos clientes RPPS e Instituições. Possuiequipe
especializada no atendimento a RPPS.

 301 31/01/2018 13:21:01Página 231 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Corpo técnico com excelente qualificação, conforme demonstrado nos relatórios da Instituição

Trata-se de empresa do Grupo XP. Atua na distribuição dos produtos da XP e de diversos outros gestores/administradores. Conta com a experiência e todo o histórico da XP.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Fundos de Renda Variável e Renda Fixa dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.

Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios: Relevância do Distribuidor no mercado, além de diversos outros constante do Termo de Análise de Credenciamento.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Descrição:

POSITIVA CTVM

  Número/Identificação do Processo Administrativo:

  Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Tipo de Instituição:

C0117032

  CNPJ:

10/11/2017

Distribuidor

  Identificação do Termo de Análise de

Portaria RECIPREV n° 127 de 29 de março de 2017 - POSITIVA

40161713000151

  Data do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

  Razão Social:

Não foi apresentada a Certidão da Fazenda Municipal e por este motivo o credenciamento encontra-se suspenso.Regularidade Fiscal e Previdenciária:

Verificação de informações sobre conduta nas operações realizadas
no mercado financeiro e restrições que desaconselhem um
relacionamento seguro:

Não foram encontrados processos Administrativos Sancionadores no site da CVM.

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Segregação das Atividades:
Atua como distribuidor dos fundos da MHFT/ICLA. Apesar de estar no mesmo prédio, é segregada a distribuição.

Estrutura da Instituição:
Trata-se de empresa do Grupo NPF, juntamente com o gestor MHFT Investimentos S.A. e o administrador ICLA TRUST DTVM S.A. Efetua a distribuição dos fundos de investimento das
empresas do grupo.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Qualificação do corpo técnico:

Histórico e experiência de atuação:

Corpo técnico qualificado, conforme demonstrado nos relatórios da Instituição.

Com 26 anos de atuação, a Positiva Corretora de Títulos e Valores Mobiliários (CTVM) é uma empresa da Holding Finpar S.A. com foco na intermediação de compra e de venda de ativos.
Atualmente, a corretora tem 30 fundos sob custódia. A Positiva CTVM é uma das 35 maiores instituições que realizam custódia de ativos, segundo o ranking da Associação Brasileira das
Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (Anbima).

  Resumo da Conclusão da
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Principais categorias de ativos e fundos:

  Resumo da Conclusão da

Volume de recursos sob administração/gestão:

Fundos de Renda Variável; Renda Fixa e Fundos Estruturados dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.

Volume informado conforme ranking ANBIMA dos Gestores/Administradores em que o mesmo é Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

  Resumo da Conclusão da

Avaliação da rentabilidade dos fundos sob sua administração/ gestão:

Avaliação dos riscos assumidos pelos fundos sob sua administração/
gestão:

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.

Avaliação realizada nos fundos dos Gestores/Administradores apresentados pelo Distribuidor.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
INSTITUICOES CREDENCIADAS/CADASTRADAS

Critérios de análise pré-estabelecidos pelo ente federativo para
credenciamento ou alocação de recursos do RPPS:

Os critérios de análise pré-estabelecidos constam de Portaria de Credenciamento e Atualização divulgada na rede mundial de computadores - Internet da Prefeitura da Cidade do
Recife (Portal da Transparência).

  Resumo da Conclusão da Análise

Outros critérios:
Distribuidor possui boa presença no mercado.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

07442078000105 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

13322205000135 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IDKA2 TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

10740670000106 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1 TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, a

13077415000105 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

Renda Fixa FI em Direitos Creditórios - Aberto - Cota Sênior - Art. 7º, VI

23426324000191 FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS MULTISSETORIAL VALE II

26/06/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo atende as Resoluções CMN 3.922/2010 e 4.392/2014. O Fundo encontra-se em fase inicial de captação, no entanto, atende aos requisitos de
diversificação da Carteira de Investimentos do Fundo Previdnciário Reciprev.

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI em Direitos Creditórios - Fechado - Cota Sênior - Art. 7º, VII

19542287000100 FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS CASAN SANEAMENTO

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 32.206.435/0001-83 - SULAMÉRICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

Renda Variável FI Multimercado - Aberto - Art. 8º, IV

13823084000105 SUL AMÉRICA CRÉDITO ATIVO FI MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO

16/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Variável FI Imobiliários - Art. 8º, VI

20716161000193 BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Variável FI Imobiliários - Art. 8º, VI

17098794000170 CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO – FII

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVIÇOS FINANCEIROS DTVM SA

Renda Variável FI em Participações - Fechado - Art. 8º, V

12312767000135 ÁTICO FLORESTAL - FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES

16/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. No entanto, tratar-se de um Fundo de Participação (FIP), que envolve diversas fases: captação, maturação dos investimentos e saída.
Durante estes períodos/fases de captação e a maturação dos investimentos, compreendido no mercado como “Curva J”, o fundo pode apresentar resultados abaixo dos benchmarks esperados, no entanto, até a fase da saída
(resgates), o investimento irá buscar atingir/superar os objetivos do fundo de investimento.

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVIÇOS FINANCEIROS DTVM SA

Renda Variável FI em Participações - Fechado - Art. 8º, V

11490580000169 ÁTICO GERAÇÃO DE ENERGIA - FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES

16/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. No entanto, tratar-se de um Fundo de Participação (FIP), que envolve diversas fases: captação, maturação dos investimentos e saída.
Durante estes períodos/fases de captação e a maturação dos investimentos, compreendido no mercado como “Curva J”, o fundo pode apresentar resultados abaixo dos benchmarks esperados, no entanto, até a fase da saída
(resgates), o investimento irá buscar atingir/superar os objetivos do fundo de investimento.

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Renda Fixa FI Renda Fixa "Crédito Privado" - Art. 7º, VII, b

19782311000188 AZ LEGAN VALORE FIRF CP

10/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV). Alterado o nome do fundo em 26/12/2017, para AZ QUEST VALORE FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA - CRÉDITO PRIVADO.
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

14550994000124 AZ LEGAN BRASIL FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES

10/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVIÇOS FINANCEIROS DTVM SA

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

11392165000172 AZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE AÇÕES

17/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

19523306000150 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA VI FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

19523305000106 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS VII FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

17116227000108 BB AÇÕES PIPE FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

10418335000188 BB PREVIDENCIÁRIO AÇÕES GOVERNANÇA FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

18270783000199 BB PREVIDENCIÁRIO AÇÕES ALOCAÇÃO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7º, III, a

03543447000103 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IMA-B 5 LONGO PRAZO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FI

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 301 31/01/2018 13:21:01Página 246 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

13327340000173 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IMA-B5+ TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

11328882000135 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA IRF-M1 TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FI

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, a

13077418000149 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA PERFIL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, a

15486093000183 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, a

19303795000135 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA III FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

20734937000106 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IX FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

25078994000190 BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA ALOCAÇÃO ATIVA FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO

05/12/2016

Fundo em fase inicial de captação. Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev.

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 62.375.134/0001-44 - BRAM BRADESCO ASSET MANAGEMENT DTVM

Renda Fixa FI Renda Fixa/Referenciados RF - Art. 7º, III, a

08702798000125 BRADESCO INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO RENDA FIXA IMA-B

18/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Variável FI em Participações - Fechado - Art. 8º, V

19412474000179 TERRAS BRASIL – FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES

25/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. No entanto, tratar-se de um Fundo de Participação (FIP), que envolve diversas fases: captação, maturação dos investimentos e saída. Durante estes
períodos/fases de captação e a maturação dos investimentos, compreendido no mercado como “Curva J”, o fundo pode apresentar resultados abaixo dos benchmarks esperados, no entanto, até a fase da saída (resgates), o investimento irá buscar
atingir/superar os objetivos do fundo de investimento.

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, a

18598256000108 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2018 I TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

11060913000110 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IMA-B 5 TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA LONGO PRAZO

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, a

03737206000197 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL RENDA FIXA REFERENCIADO DI LONGO PRAZO

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

20139534000100 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 III TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

19769046000106 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 II TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

18598288000103 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 I TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

20139595000178 FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 IV TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

06/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 10.274.584/0001-47 - ICLA TRUST DTVM S.A.

Renda Variável FI em Participações - Fechado - Art. 8º, V

17213821000109 FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES CAIS MAUÁ DO BRASIL

06/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. No entanto, tratar-se de um Fundo de Participação (FIP), que envolve diversas fases: captação, maturação dos investimentos e saída. Durante estes
períodos/fases de captação e a maturação dos investimentos, compreendido no mercado como “Curva J”, o fundo pode apresentar resultados abaixo dos benchmarks esperados, no entanto, até a fase da saída (resgates), o investimento irá buscar
atingir/superar os objetivos do fundo de investimento.

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

Renda Fixa FI em Direitos Creditórios - Fechado - Cota Sênior - Art. 7º, VII

09260031000156 FUNDO DE INVESTIMENTO EM QUOTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS SRM - SENIOR 3

22/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

09289072000175 QUELUZ VALOR FUNDO  DE  INVESTIMENTO  EM  AÇÕES

25/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Renda Fixa FI Renda Fixa "Crédito Privado" - Art. 7º, VII, b

09543255000175 RIO BRAVO CRÉDITO PRIVADO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

Renda Fixa FI em Direitos Creditórios - Aberto - Cota Sênior - Art. 7º, VI

13633964000119 FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS MULTISSETORIAL INVEST DUNAS LP (COTAS SÊNIORES)

12/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

Renda Variável FI Imobiliários - Art. 8º, VI

16841067000199 REIT RIVIERA FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO – FII

12/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV). O fundo alterou o Gestor e o nome do mesmo no dia 18/12/2017, conforme ata, passando a se chamar SOCOPA FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO e a
Socopa passou a ser o gestor do mesmo.

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 90.400.888/0001-42 - BANCO SANTANDER

Renda Fixa FI 100% títulos TN - Art. 7º, I, b

13455117000101 SANTANDER FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO IMA-B 5 TÍTULOS PÚBLICOS RF

05/12/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 32.206.435/0001-83 - SULAMÉRICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

Renda Variável FI Multimercado - Aberto - Art. 8º, IV

19225709000113 SUL AMÉRICA HIGH YIELD FIM CRÉDITO PRIVADO

16/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 32.206.435/0001-83 - SULAMÉRICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

Renda Fixa FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, a

09326708000101 SUL AMÉRICA INFLATIE FI RF LONGO PRAZO

16/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 32.206.435/0001-83 - SULAMÉRICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

Renda Fixa FI Renda Fixa "Crédito Privado" - Art. 7º, VII, b

04899128000190 SUL AMÉRICA EXCELLENCE FI RF CRÉDITO PRIVADO

16/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

Renda Fixa FI em Direitos Creditórios - Fechado - Cota Sênior - Art. 7º, VII

09257784000102 SUL INVEST FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS MULTISETORIAL

24/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

07488106000125 VINCI GAS DIVIDENDOS FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES

28/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 03.384.738/0001-98 - VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA

Renda Variável FI Multimercado - Aberto - Art. 8º, IV

14491564000189 VOTORANTIM ATUARIAL MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO FUNDO DE INVESTIMENTO

07/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 03.384.738/0001-98 - VOTORANTIM ASSET MANAGEMENT DTVM LTDA

Renda Fixa FI Renda Fixa "Crédito Privado" - Art. 7º, VII, b

06866051000187 FUNDO DE INVESTIMENTO VOTORANTIM INSTITUCIONAL RENDA FIXA CRÉDITO PRIVADO

07/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA

Renda Fixa FI de Renda Fixa - Art. 7º, IV, a

03499367000190 WESTERN ASSET ATIVO FI RENDA FIXA

22/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA

Renda Variável FI Multimercado - Aberto - Art. 8º, IV

07672392000184 WESTERN ASSET LONG & SHORT FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO

22/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA

Renda Variável FI Multimercado - Aberto - Art. 8º, IV

17453850000148 WESTERN ASSET US INDEX 500  FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO

22/11/2016

Fundo em fase inicial de captação. Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev.

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA

Renda Variável FI Ações referenciados - Art. 8º, I

16703203000184 WESTERN ASSET PREV IBRX ALPHA AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO

22/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVIÇOS FINANCEIROS DTVM SA

Renda Variável FI Multimercado - Aberto - Art. 8º, IV

11616403000186 XP LONG SHORT FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO

28/11/2016

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 62.285.390/0001-40 - SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA S.A.

Renda Fixa FI em Direitos Creditórios - Aberto - Cota Sênior - Art. 7º, VI

19425700000156 RDF - FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS

08/05/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 02.201.501/0001-61 - BNY MELLON SERVIÇOS FINANCEIROS DTVM SA

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

16575255000112 XP DIVIDENDOS FUNDO DE INVESTIMENTO DE AÇÕES

25/08/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 32.206.435/0001-83 - SULAMÉRICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

11458144000102 SUL AMERICA TOTAL RETURN FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES

11/09/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

05900798000141 FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA DIVIDENDOS

12/09/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

15154220000147 FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA SMALL CAPS ATIVO

12/09/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.360.305/0001-04 - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Renda Variável FI Ações referenciados - Art. 8º, I

03737217000177 FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA BRASIL IBX-50

12/09/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 00.066.670/0001-00 - BEM DTVM LTDA

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

06916384000173 BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES DIVIDENDOS

29/09/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 90.400.888/0001-42 - BANCO SANTANDER

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

02436763000105 SANTANDER FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVETIMENTO SELEÇÃO TOP AÇÕES

29/09/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 30.822.936/0001-69 - BB GESTAO DE RECURSOS - DISTRIBUIDORA DE TITULOS E VALORES MOBILIARIOS S.A.

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

08973942000168 BB AÇÕES CONSUMO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO

29/09/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
FUNDOS DE INVESTIMENTO ANALISADOS

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 32.206.435/0001-83 - SULAMÉRICA INVESTIMENTOS DTVM S.A

Renda Variável FI Multimercado - Aberto - Art. 8º, IV

12839769000187 SUL AMÉRICA EVOLUTION FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO

31/10/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).

 Segmento:
 Tipo de Ativo:

 Número do Termo de Análise de Credenciamento/Cadastramento:

 Data da Análise:

 CNPJ do Fundo de Investimento Analisado:
Nome do Fundo de Investimento Analisado:

 Conclusão da Análise do Fundo:

 Instituição: 07.437.241/0001-41 - WESTERN ASSET MANAGEMENT COMPANY DTVM LTDA

Renda Variável FI em Ações - Art. 8º, III

09087523000191 WESTERN ASSET VALUATION FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES

03/11/2017

Apresenta benchmark compatível com a meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev. O Fundo apresenta Tracking Error, Volatilidade e Performance semelhante aos apresentados pelos fundos de mesma classe anteriormente credenciados. Possui
patrimônio suficiente para suportar aplicação visando a diversificação da carteira de investimentos e respeitando os limites da Resolução CMN 3.922/2010 e 4.392/2014, normas da Secretária de Previdência e as normas de credenciamento da
Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores (RECIPREV).
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais
(NTN-B) - 7647

IPCA

10000,0000000000

R$ 3.296,2980410000

R$ 32.962.980,4100000000

1,94

Títulos Tesouro NacionalRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais
(NTN-B) - 7604

IPCA

10000,0000000000

R$ 3.296,2980410000

R$ 32.962.980,4100000000

1,94

Títulos Tesouro NacionalRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais
(NTN-B) - 7632

IPCA

10000,0000000000

R$ 3.296,2980410000

R$ 32.962.980,4100000000

1,94

Títulos Tesouro NacionalRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais
(NTN-B) - 7608

IPCA

21500,0000000000

R$ 3.296,2980410000

R$ 70.870.407,8800000000

4,17

Títulos Tesouro NacionalRenda Fixa 99,99

Sub-total por Tipo de Ativo Títulos Tesouro Nacional

51.500,00

R$ 169.759.349,11

9,98

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

07.442.078/0001-05 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS
FUNDO DE INVESTIMENTO

IMA-B

38206780,5174506900

R$ 4,4564927930

R$ 170.268.242,0200000000

10,01

R$ 4.560.051.410,8500000000

3,73

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.523.306/0001-50 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA VI
FUNDO DE INVESTIMENTO

IMA-B

15414299,4093396190

R$ 1,7077838090

R$ 26.324.290,9600000000

1,55

R$ 323.868.653,9300000000

8,13

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

20.734.937/0001-06 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IX FUNDO
DE INVESTIMENTO

IDkA IPCA 2A

9594761,7976239130

R$ 1,3826152790

R$ 13.265.864,2600000000

0,78

R$ 360.268.930,9300000000

3,68

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.322.205/0001-35 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA IDKA2 TÍTULOS PÚBLICOS
FUNDO DE INVESTIMENTO

IDkA IPCA 2A

148553295,4217861980

R$ 2,2058608410

R$ 327.687.897,1700000000

19,27

R$ 5.436.556.596,6400000000

6,03

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.523.305/0001-06 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS VII FUNDO
DE INVESTIMENTO

IMA-B

16338241,8389693460

R$ 1,4358888220

R$ 23.459.898,8300000000

1,38

R$ 1.157.531.539,2700000000

2,03

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

18.598.288/0001-03 - FUNDO DE
INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 I TÍTULOS
PÚBLICOS RENDA FIXA

IMA-B

15000000,0000000000

R$ 1,4319320000

R$ 21.478.980,0000000000

1,26

R$ 382.683.157,3100000000

5,61

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

20.139.595/0001-78 - FUNDO DE
INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2024 IV
TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

IMA-B

20000000,0000000000

R$ 1,2915310000

R$ 25.830.620,0000000000

1,52

R$ 988.925.886,2200000000

2,61

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.769.046/0001-06 - FUNDO DE
INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 II
TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

IMA-B

4000000,0000000000

R$ 1,4585440000

R$ 5.834.176,0000000000

0,34

R$ 53.693.780,6200000000

10,87

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

20.139.534/0001-00 - FUNDO DE
INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2030 III
TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

IMA-B

7000000,0000000000

R$ 1,3074580000

R$ 9.152.206,0000000000

0,54

R$ 248.056.022,6800000000

3,69

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

11.060.913/0001-10 - FUNDO DE
INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IMA-B 5
TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA LONGO
PRAZO

IMA-B 5

52616096,1407773452

R$ 2,4212650000

R$ 127.397.512,0200000000

7,49

R$ 6.666.405.048,5300000000

1,91

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

10.740.670/0001-06 - FUNDO DE
INVESTIMENTO CAIXA BRASIL IRF-M 1
TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

IRF-M 1

85292013,1758353680

R$ 2,2156350000

R$ 188.975.969,6100000000

11,11

R$ 17.173.437.880,4700000000

1,10

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.455.117/0001-01 - SANTANDER FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO IMA-B 5 TÍTULOS PÚBLICOS
RF

IMA-B 5

1725931,8553144400

R$ 20,5118705000

R$ 35.402.090,7100000000

2,08

R$ 1.269.069.386,2100000000

2,79

FI 100% títulos TNRenda Fixa 99,99

Sub-total por Tipo de Ativo FI 100% títulos TN

413.741.420,16

R$ 975.077.747,58

57,35

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

08.702.798/0001-25 - BRADESCO
INSTITUCIONAL FUNDO DE INVESTIMENTO
EM COTAS DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
RENDA FIXA IMA-B

IMA-B

9220353,0981083100

R$ 3,4887699000

R$ 32.167.690,3600000000

1,89

R$ 1.455.106.344,4500000000

2,21

FI Renda Fixa/Referenciados RF
Renda Fixa 80,00

Sub-total por Tipo de Ativo
FI Renda Fixa/Referenciados RF

9.220.353,10

R$ 32.167.690,36

1,89

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.077.415/0001-05 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

CDI

268203,6973377496

R$ 1,8848115000

R$ 505.513,4100000000

0,03

R$ 1.263.019.749,8600000000

0,04

FI de Renda FixaRenda Fixa 30,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

15.486.093/0001-83 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA FUNDO
DE INVESTIMENTO

Outros
(especificar)

11966712,4447879430

R$ 1,7673016090

R$ 21.148.790,1600000000

1,24

R$ 284.370.739,5100000000

7,44

FI de Renda FixaRenda Fixa 30,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.303.795/0001-35 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA TÍTULOS PÚBLICOS IPCA III
FUNDO DE INVESTIMENTO

Outros
(especificar)

49031518,9839662300

R$ 1,6253462470

R$ 79.693.195,3700000000

4,69

R$ 1.055.901.523,3200000000

7,55

FI de Renda FixaRenda Fixa 30,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

18.598.256/0001-08 - FUNDO DE
INVESTIMENTO CAIXA BRASIL 2018 I TÍTULOS
PÚBLICOS RENDA FIXA

Outros
(especificar)

75000000,0000000000

R$ 1,3190620000

R$ 98.929.650,0000000000

5,82

R$ 1.322.601.966,1000000000

7,48

FI de Renda FixaRenda Fixa 30,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

03.499.367/0001-90 - WESTERN ASSET ATIVO
FI RENDA FIXA

CDI

2871,3698829097

R$ 11.338,1434740000

R$ 32.556.003,7000000000

1,91

R$ 1.600.157.712,8900000000

2,03

FI de Renda FixaRenda Fixa 30,00

FUNDO FINANCEIRO -
RECIFIN

13.077.415/0001-05 - BB PREVIDENCIÁRIO
RENDA FIXA FLUXO FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

CDI

98360,6954859942

R$ 1,8848115000

R$ 185.391,3700000000

0,01

R$ 1.263.019.749,8500000000

0,01

FI de Renda FixaRenda Fixa 30,00

Sub-total por Tipo de Ativo FI de Renda Fixa

136.367.667,19

R$ 233.018.544,01

13,71

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.633.964/0001-19 - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS
MULTISSETORIAL INVEST DUNAS LP (COTAS
SÊNIORES)

Outros
(especificar)

3035,9399557798

R$ 1.734,0977120000

R$ 5.264.616,5300000000

0,31

R$ 37.020.795,8300000000

14,22

FI em Direitos Creditórios -
Aberto - Cota Sênior

Renda Fixa 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.425.700/0001-56 - RDF - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS

Outros
(especificar)

72,8355168076

R$ 43.976,2378200000

R$ 3.203.032,0100000000

0,19

R$ 37.979.164,1400000000

8,43

FI em Direitos Creditórios -
Aberto - Cota Sênior

Renda Fixa 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

23.426.324/0001-91 - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS
MULTISSETORIAL VALE II

Outros
(especificar)

12,8967837637

R$ 105.524,0987900000

R$ 1.360.921,4800000000

0,08

R$ 22.934.562,3400000000

5,93

FI em Direitos Creditórios -
Aberto - Cota Sênior

Renda Fixa 15,00

Sub-total por Tipo de Ativo
FI em Direitos Creditórios -
Aberto - Cota Sênior

3.121,67

R$ 9.828.570,02

0,58

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.542.287/0001-00 - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS
CASAN SANEAMENTO

Outros
(especificar)

3000,0000000000

R$ 934,8486463700

R$ 2.804.545,9400000000

0,16

R$ 224.363.675,1300000000

1,25

FI em Direitos Creditórios -
Fechado - Cota Sênior

Renda Fixa 5,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

09.260.031/0001-56 - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM QUOTAS DE FUNDO DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS
SRM - SENIOR 3

Outros
(especificar)

4,0000000000

R$ 1.726.277,2450000000

R$ 6.905.108,9800000000

0,41

R$ 118.008.167,4900000000

5,85

FI em Direitos Creditórios -
Fechado - Cota Sênior

Renda Fixa 5,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

09.257.784/0001-02 - SUL INVEST FUNDO DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS
MULTISETORIAL

Outros
(especificar)

28,1647939900

R$ 104.004,1571000000

R$ 2.929.255,6600000000

0,17

R$ 79.206.532,8600000000

3,70

FI em Direitos Creditórios -
Fechado - Cota Sênior

Renda Fixa 5,00

Sub-total por Tipo de Ativo
FI em Direitos Creditórios -
Fechado - Cota Sênior

3.032,16

R$ 12.638.910,58

0,74

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.782.311/0001-88 - AZ LEGAN VALORE FIRF
CP

CDI

7937040,3558775770

R$ 1,5382827000

R$ 12.209.411,8700000000

0,72

R$ 143.873.939,5900000000

8,49

FI Renda Fixa "Crédito Privado"
Renda Fixa 5,00

Sub-total por Tipo de Ativo
FI Renda Fixa "Crédito Privado"

7.937.040,36

R$ 12.209.411,87

0,72

Sub-total por Segmento

567324134.6395939738

R$ 1.444.700.223,53

84,97

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

16.703.203/0001-84 - WESTERN ASSET PREV
IBRX ALPHA AÇÕES FUNDO DE
INVESTIMENTO

IBrX

3507438,6108803400

R$ 1,4076012000

R$ 4.937.074,8000000000

0,29

R$ 56.557.791,5100000000

8,73

FI Ações referenciadosRenda Variável 30,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

03.737.217/0001-77 - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA BRASIL
IBX-50

IBrX-50

7468825,1239327100

R$ 1,0181910000

R$ 7.604.690,5200000000

0,45

R$ 87.514.037,4800000000

8,69

FI Ações referenciadosRenda Variável 30,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

Sub-total por Tipo de Ativo FI Ações referenciados

10.976.263,73

R$ 12.541.765,32

0,74

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

14.550.994/0001-24 - AZ LEGAN BRASIL
FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES

IBOVESPA

9010944,1209772500

R$ 1,2123637000

R$ 10.924.541,5600000000

0,64

R$ 97.511.325,0000000000

11,20

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

17.116.227/0001-08 - BB AÇÕES PIPE FUNDO
DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO

Outros
(especificar)

3918013,7780590000

R$ 1,6299594500

R$ 6.386.203,5800000000

0,38

R$ 118.207.678,2900000000

5,40

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

09.289.072/0001-75 - QUELUZ VALOR FUNDO
DE  INVESTIMENTO  EM  AÇÕES

IBrX

3165327,4969110540

R$ 2,1798969000

R$ 6.900.087,6000000000

0,41

R$ 79.402.810,1700000000

8,69

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

11.392.165/0001-72 - AZ QUEST SMALL MID
CAPS FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS
DE FUNDOS DE INVESTIMENTO DE AÇÕES

Outros
(especificar)

2918354,0261144100

R$ 3,7646758400

R$ 10.986.656,8900000000

0,65

R$ 424.192.021,4300000000

2,59

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

10.418.335/0001-88 - BB PREVIDENCIÁRIO
AÇÕES GOVERNANÇA FUNDO DE
INVESTIMENTO

Outros
(especificar)

9783395,7563104560

R$ 2,0214129380

R$ 19.776.282,7600000000

1,16

R$ 218.518.106,0800000000

9,05

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

18.270.783/0001-99 - BB PREVIDENCIÁRIO
AÇÕES ALOCAÇÃO FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

IBOVESPA

2841182,8170803500

R$ 1,4083210870

R$ 4.001.297,6700000000

0,24

R$ 55.946.722,0200000000

7,15

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

11.458.144/0001-02 - SUL AMERICA TOTAL
RETURN FUNDO DE INVESTIMENTO EM
AÇÕES

IBrX

616397,5759762610

R$ 12,0635662000

R$ 7.435.952,9600000000

0,44

R$ 91.943.476,3600000000

8,09

FI em AçõesRenda Variável 15,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

07.488.106/0001-25 - VINCI GAS DIVIDENDOS
FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES IBOVESPA

2507556,5844561700

R$ 3,9568302000

R$ 9.921.975,6200000000

0,58

R$ 433.510.029,0000000000

2,29

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

05.900.798/0001-41 - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA
DIVIDENDOS

Outros
(especificar)

1759260,6601520100

R$ 2,8281290000

R$ 4.975.416,0900000000

0,29

R$ 78.717.213,6000000000

6,32

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

15.154.220/0001-47 - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AÇÕES CAIXA SMALL
CAPS ATIVO

Outros
(especificar)

7377375,7199089100

R$ 1,2367440000

R$ 9.123.925,1600000000

0,54

R$ 268.975.870,8500000000

3,39

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

16.575.255/0001-12 - XP DIVIDENDOS FUNDO
DE INVESTIMENTO DE AÇÕES

Outros
(especificar)

7640621,4351725600

R$ 1,9771552300

R$ 15.106.694,6300000000

0,89

R$ 376.978.123,8600000000

4,01

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

06.916.384/0001-73 - BRADESCO FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AÇÕES DIVIDENDOS

IBOVESPA

2428236,6822691400

R$ 8,2203165000

R$ 19.960.874,0700000000

1,17

R$ 910.871.509,0900000000

2,19

FI em AçõesRenda Variável 15,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

02.436.763/0001-05 - SANTANDER FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVETIMENTO SELEÇÃO TOP AÇÕES

IBOVESPA

1003,2994195192

R$ 20.606,3943800000

R$ 20.674.383,5200000000

1,22

R$ 490.586.542,0000000000

4,21

FI em AçõesRenda Variável 15,00

Sub-total por Tipo de Ativo FI em Ações

53.967.669,95

R$ 146.174.292,11

8,60

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.225.709/0001-13 - SUL AMÉRICA HIGH
YIELD FIM CRÉDITO PRIVADO

Outros
(especificar)

235559,5805500000

R$ 15,0803752000

R$ 3.552.326,8600000000

0,21

R$ 37.247.936,6100000000

9,54

FI Multimercado - AbertoRenda Variável 5,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.823.084/0001-05 - SUL AMÉRICA CRÉDITO
ATIVO FI MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO CDI

1977471,4877677810

R$ 18,7212412000

R$ 37.020.720,6900000000

2,18

R$ 506.652.237,3700000000

7,31

FI Multimercado - AbertoRenda Variável 5,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

14.491.564/0001-89 - VOTORANTIM ATUARIAL
MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO FUNDO
DE INVESTIMENTO

IPCA

4458962,5901000000

R$ 1,7465869130

R$ 7.787.965,7100000000

0,46

R$ 181.605.600,5800000000

4,29

FI Multimercado - AbertoRenda Variável 5,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

11.616.403/0001-86 - XP LONG SHORT FUNDO
DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO

CDI

3284000,0061047500

R$ 2,4996843900

R$ 8.208.963,5500000000

0,48

R$ 327.330.937,8100000000

2,51

FI Multimercado - AbertoRenda Variável 5,00

Sub-total por Tipo de Ativo FI Multimercado - Aberto

9.955.993,66

R$ 56.569.976,81

3,33

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

12.312.767/0001-35 - ÁTICO FLORESTAL -
FUNDO DE INVESTIMENTO EM
PARTICIPAÇÕES

Outros
(especificar)

8,3048839600

R$ 956.287,4014168700

R$ 7.941.855,9000000000

0,47

R$ 174.033.335,1900000000

4,56

FI em Participações - FechadoRenda Variável 5,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

11.490.580/0001-69 - ÁTICO GERAÇÃO DE
ENERGIA - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
PARTICIPAÇÕES

Outros
(especificar)

5762023,7933121200

R$ 1,4475960700

R$ 8.341.083,0000000000

0,49

R$ 265.869.610,9800000000

3,14

FI em Participações - FechadoRenda Variável 5,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

17.213.821/0001-09 - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES CAIS
MAUÁ DO BRASIL

Outros
(especificar)

616,3975453000

R$ 10.579,8578718000

R$ 6.521.398,4200000000

0,38

R$ 191.807.614,2500000000

3,40

FI em Participações - FechadoRenda Variável 5,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.412.474/0001-79 - TERRAS BRASIL –
FUNDO DE INVESTIMENTO EM
PARTICIPAÇÕES

Outros
(especificar)

3200,0000000000

R$ 341,7372650000

R$ 1.093.559,2500000000

0,06

R$ 11.003.939,9200000000

9,94

FI em Participações - FechadoRenda Variável 5,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

Sub-total por Tipo de Ativo FI em Participações - Fechado

5.765.848,50

R$ 23.897.896,57

1,41

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

20.716.161/0001-93 - BB RECEBíVEIS
IMOBILIÁRIOS FUNDO DE INVESTIMENTO
IMOBILIÁRIO. FII

Outros
(especificar)

50000,0000000000

R$ 96,8374642000

R$ 4.841.873,2100000000

0,28

R$ 100.226.775,5300000000

4,83

FI ImobiliáriosRenda Variável 5,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

17.098.794/0001-70 - CAIXA RIO BRAVO
FUNDO DE FUNDOS DE INVESTIMENTO
IMOBILIÁRIO – FII

Outros
(especificar)

4000,0000000000

R$ 1.070,0000000000

R$ 4.280.000,0000000000

0,25

R$ 168.606.320,0000000000

2,54

FI ImobiliáriosRenda Variável 5,00

FUNDO
PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

16.841.067/0001-99 - REIT RIVIERA FUNDO DE
INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO – FII

Outros
(especificar)

5991,0000000000

R$ 1.206,4241926900

R$ 7.227.687,3400000000

0,43

R$ 31.718.098,4500000000

22,79

FI ImobiliáriosRenda Variável 5,00

Sub-total por Tipo de Ativo FI Imobiliários

59.991,00

R$ 16.349.560,55

0,96

Sub-total por Segmento

80725766.8478840512

R$ 255.533.491,36

15,03

3234 / 7.909-0 - 1 Banco do Brasil S.A.

1,0000000000

Disponibilidades Financeiras

3234 / 7.908-1 - 1 Banco do Brasil S.A.

1,0000000000

Disponibilidades Financeiras
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

% PATRIMÔNIO LÍQUIDO DO FUNDO

VALOR ATUAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
DO FUNDO

% DE RECURSOS DO RPPSQUANTIDADE
INDEXADOR /
ÍNDICE DE
REFERÊNCIA

IDENTIFICAÇÃO DO ATIVOCARTEIRA
ADMINISTRADASEGMENTO VALOR ATUAL ATIVO

VALOR TOTAL ATUAL

TIPO DE ATIVO FUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE DA
RESOLUÇÃO
CMN %

0050 / 4-5 - 104 Caixa Econômica Federal

1,0000000000

Disponibilidades Financeiras

Sub-total por Segmento

3.0000000000

TOTAL DE RECURSOS DO RPPS PARA CÔMPUTO DOS LIMITES:

TOTAL GERAL DE RECURSOS DO RPPS:

R$ 1.700.233.714,89

R$ 1.700.233.714,89

 301 31/01/2018 13:21:26Página 268 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Data de LiquidaçãoTipo da OperaçãoNº da APR QuantidadeData da Operação Valor da Operação

APLICAÇÕES E RESGATES

A1712014 Resgate / Venda 13/12/201712/12/2017 R$ 8.883.110,562008778.4879158700

A1712020 Resgate / Venda 26/12/201722/12/2017 R$ 7.750.000,001741647.5695703600

A1712003 Resgate / Venda 05/12/201704/12/2017 R$ 800.000,00364883.2102003400

A1712012 Nova Aplicação em Ativo Mantido na Carteira 12/12/201712/12/2017 R$ 101.947,5046164.3900128453

A1712001 Resgate / Venda 01/12/201701/12/2017 R$ 9.021,334806.6397653304

A1712004 Resgate / Venda 04/12/201704/12/2017 R$ 14,257.5906343191

A1712005 Resgate / Venda 05/12/201705/12/2017 R$ 406.889,58216688.9628579730

A1712006 Resgate / Venda 06/12/201706/12/2017 R$ 14.763,767860.6700482735

A1712007 Resgate / Venda 07/12/201707/12/2017 R$ 2.610,361389.4869039140

A1712009 Nova Aplicação em Ativo Mantido na Carteira 12/12/201712/12/2017 R$ 147.090,4678246.4826256032

A1712013 Nova Aplicação em Ativo Mantido na Carteira 13/12/201713/12/2017 R$ 39.395,0320952.0270701920

A1712015 Nova Aplicação em Ativo Mantido na Carteira 14/12/201714/12/2017 R$ 44.652,2023742.7404411761

A1712017 Nova Aplicação em Ativo Mantido na Carteira 15/12/201715/12/2017 R$ 154.931,4682363.3771269595

A1712018 Resgate / Venda 22/12/201722/12/2017 R$ 226.000,00120012.0539682180

A1712019 Resgate / Venda 26/12/201726/12/2017 R$ 53.376,8428338.2225014459

A1712021 Nova Aplicação em Ativo Mantido na Carteira 27/12/201827/12/2018 R$ 46.702,0924788.9839946206

A1712022 Nova Aplicação em Ativo Mantido na Carteira 28/12/201728/12/2017 R$ 274.710,12145784.5142136690

A1712023 Nova Aplicação em Ativo Mantido na Carteira 29/12/201729/12/2017 R$ 51.274,5927204.0929524780

A1712002 Resgate / Venda 01/03/201804/12/2017 R$ 0,000E-10
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

Data de LiquidaçãoTipo da OperaçãoNº da APR QuantidadeData da Operação Valor da Operação

APLICAÇÕES E RESGATES

A1712011 Resgate / Venda 12/12/201712/12/2017 R$ 0,000E-10

A1712008 Resgate / Venda 11/01/201812/12/2017 R$ 0,000E-10

A1712016 Resgate / Venda 14/12/201714/12/2017 R$ 0,000E-10

A1712010 Resgate / Venda 12/12/201712/12/2017 R$ 0,000E-10
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

PORTFÓLIO

2,00 %10000.0000000000 R$ 3.296,30 R$ 32.962.980,41

10000.0000000000 2,00 %R$ 3.267,77 R$ 32.677.737,43

10.087,00 % 10.087,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

Títulos Tesouro NacionalRenda Fixa IPCA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais (NTN-B) -
7647

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

2,00 %10000.0000000000 R$ 3.296,30 R$ 32.962.980,41

10000.0000000000 2,00 %R$ 3.267,77 R$ 32.677.737,43

10.087,00 % 10.087,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

Títulos Tesouro NacionalRenda Fixa IPCA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais (NTN-B) -
7604

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

2,00 %10000.0000000000 R$ 3.296,30 R$ 32.962.980,41

10000.0000000000 2,00 %R$ 3.267,77 R$ 32.677.737,43

10.087,00 % 10.087,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

Títulos Tesouro NacionalRenda Fixa IPCA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais (NTN-B) -
7632

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

4,00 %21500.0000000000 R$ 3.296,30 R$ 70.870.407,88

21500.0000000000 4,00 %R$ 3.267,77 R$ 70.257.135,47

10.087,00 % 10.087,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

Títulos Tesouro NacionalRenda Fixa IPCA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

760199 - Tesouro IPCA+ com Juros Semestrais (NTN-B) -
7608

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

998,00 %

Valor Total

51500.0000000000

% Recursos RPPS

R$ 169.759.349,11

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

10,00 %38206780.5174506900 R$ 4,46 R$ 170.268.242,02

41957206.5749369200 11,00 %R$ 4,42 R$ 185.482.187,27

10.081,00 % 9.180,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

07.442.078/0001-05 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
IMA-B TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

2,00 %15414299.4093396190 R$ 1,71 R$ 26.324.290,96

15414299.4093396190 2,00 %R$ 1,69 R$ 26.081.177,65

10.093,00 % 10.093,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.523.306/0001-50 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
TÍTULOS PÚBLICOS IPCA VI FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1,00 %9594761.7976239130 R$ 1,38 R$ 13.265.864,26

9594761.7976239130 1,00 %R$ 1,38 R$ 13.219.437,64

10.035,00 % 10.035,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IDkA IPCA 2A
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

20.734.937/0001-06 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
TÍTULOS PÚBLICOS IX FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

19,00 %148553295.4217861980 R$ 2,21 R$ 327.687.897,17

148918178.6319865380 19,00 %R$ 2,19 R$ 325.681.864,44

10.086,00 % 10.062,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IDkA IPCA 2A
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.322.205/0001-35 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
IDKA2 TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1,00 %16338241.8389693460 R$ 1,44 R$ 23.459.898,83

16338241.8389693460 1,00 %R$ 1,43 R$ 23.285.735,00

10.075,00 % 10.075,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.523.305/0001-06 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
TÍTULOS PÚBLICOS VII FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

1,00 %15000000.0000000000 R$ 1,43 R$ 21.478.980,00

15000000.0000000000 1,00 %R$ 1,42 R$ 21.351.165,00

10.060,00 % 10.060,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

18.598.288/0001-03 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
BRASIL 2024 I TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

2,00 %20000000.0000000000 R$ 1,29 R$ 25.830.620,00

20000000.0000000000 2,00 %R$ 1,28 R$ 25.676.700,00

10.060,00 % 10.060,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

20.139.595/0001-78 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
BRASIL 2024 IV TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

0,00 %4000000.0000000000 R$ 1,46 R$ 5.834.176,00

4000000.0000000000 0,00 %R$ 1,45 R$ 5.789.512,00

10.077,00 % 10.077,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.769.046/0001-06 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
BRASIL 2030 II TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1,00 %7000000.0000000000 R$ 1,31 R$ 9.152.206,00

7000000.0000000000 1,00 %R$ 1,30 R$ 9.081.989,00

10.077,00 % 10.077,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

20.139.534/0001-00 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
BRASIL 2030 III TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

7,00 %52616096.1407773452 R$ 2,42 R$ 127.397.512,02

52616096.1407773452 7,00 %R$ 2,40 R$ 126.300.203,34

10.087,00 % 10.087,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B 5
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

11.060.913/0001-10 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
BRASIL IMA-B 5 TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA LONGO
PRAZO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

11,00 %85292013.1758353680 R$ 2,22 R$ 188.975.969,61

85245848.7858225227 11,00 %R$ 2,20 R$ 187.807.260,61

10.057,00 % 10.062,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IRF-M 1
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

10.740.670/0001-06 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
BRASIL IRF-M 1 TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

2,00 %1725931.8553144400 R$ 20,51 R$ 35.402.090,71

1725931.8553144400 2,00 %R$ 20,33 R$ 35.096.731,23

10.087,00 % 10.087,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI 100% títulos TNRenda Fixa IMA-B 5
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.455.117/0001-01 - SANTANDER FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO IMA-B 5 TÍTULOS PÚBLICOS RF

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

99.99

5.735,00 %

Valor Total

413741420.1570969192

% Recursos RPPS

R$ 975.077.747,58

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

2,00 %9220353.0981083100 R$ 3,49 R$ 32.167.690,36

9220353.0981083100 2,00 %R$ 3,46 R$ 31.898.001,49

10.085,00 % 10.085,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI Renda Fixa/Referenciados RFRenda Fixa IMA-B
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

08.702.798/0001-25 - BRADESCO INSTITUCIONAL FUNDO
DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO RENDA FIXA IMA-B

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

80.00

189,00 %

Valor Total

9220353.0981083100

% Recursos RPPS

R$ 32.167.690,36

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo

0,00 %268203.6973377496 R$ 1,88 R$ 505.513,41

271429.1985450031 0,00 %R$ 1,88 R$ 509.313,95

10.045,00 % 9.925,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI de Renda FixaRenda Fixa CDI
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.077.415/0001-05 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE
FUNDOS DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

30.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1,00 %11966712.4447879430 R$ 1,77 R$ 21.148.790,16

11966712.4447879430 1,00 %R$ 1,75 R$ 20.944.294,80

10.098,00 % 10.098,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI de Renda FixaRenda Fixa
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
15.486.093/0001-83 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
TÍTULOS PÚBLICOS IPCA FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

30.00

5,00 %49031518.9839662300 R$ 1,63 R$ 79.693.195,37

49031518.9839662300 5,00 %R$ 1,61 R$ 79.130.448,17

10.071,00 % 10.071,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI de Renda FixaRenda Fixa
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
19.303.795/0001-35 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
TÍTULOS PÚBLICOS IPCA III FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

30.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

6,00 %75000000.0000000000 R$ 1,32 R$ 98.929.650,00

75000000.0000000000 6,00 %R$ 1,31 R$ 98.239.500,00

10.070,00 % 10.070,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI de Renda FixaRenda Fixa
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
18.598.256/0001-08 - FUNDO DE INVESTIMENTO CAIXA
BRASIL 2018 I TÍTULOS PÚBLICOS RENDA FIXA

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

30.00

2,00 %2871.3698829097 R$ 11.338,14 R$ 32.556.003,70

2871.3698829097 2,00 %R$ 11.254,36 R$ 32.315.441,62

10.074,00 % 10.074,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI de Renda FixaRenda Fixa CDI
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

03.499.367/0001-90 - WESTERN ASSET ATIVO FI RENDA
FIXA

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

30.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %98360.6954859942 R$ 1,88 R$ 185.391,37

71156.6025335162 0,00 %R$ 1,88 R$ 133.519,35

10.045,00 % 13.885,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI de Renda FixaRenda Fixa CDI
FUNDO FINANCEIRO -
RECIFIN

13.077.415/0001-05 - BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA
FLUXO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE
FUNDOS DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

30.00

1.371,00 %

Valor Total

136367667.1914608265

% Recursos RPPS

R$ 233.018.544,01

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo

0,00 %3035.9399557798 R$ 1.734,10 R$ 5.264.616,53

3035.9399557798 0,00 %R$ 1.722,47 R$ 5.229.327,39

10.067,00 % 10.067,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Direitos Creditórios - Aberto - Cota Sênior
Renda Fixa

Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.633.964/0001-19 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
DIREITOS CREDITÓRIOS MULTISSETORIAL INVEST
DUNAS LP (COTAS SÊNIORES)

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %72.8355168076 R$ 43.976,24 R$ 3.203.032,01

72.8355168076 0,00 %R$ 43.622,76 R$ 3.177.285,96

10.081,00 % 10.081,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Direitos Creditórios - Aberto - Cota Sênior
Renda Fixa

Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.425.700/0001-56 - RDF - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
DIREITOS CREDITÓRIOS

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

0,00 %12.8967837637 R$ 105.524,10 R$ 1.360.921,48

12.8967837637 0,00 %R$ 104.788,57 R$ 1.351.435,56

10.070,00 % 10.070,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Direitos Creditórios - Aberto - Cota Sênior
Renda Fixa

Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

23.426.324/0001-91 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
DIREITOS CREDITÓRIOS MULTISSETORIAL VALE II

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

58,00 %

Valor Total

3121.6722563511

% Recursos RPPS

R$ 9.828.570,02

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo

 301 31/01/2018 13:21:26Página 283 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %3000.0000000000 R$ 934,85 R$ 2.804.545,94

3000.0000000000 0,00 %R$ 947,70 R$ 2.843.109,00

9.864,00 % 9.864,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Direitos Creditórios - Fechado - Cota
Sênior

Renda Fixa
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
19.542.287/0001-00 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
DIREITOS CREDITÓRIOS CASAN SANEAMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

0,00 %4.0000000000 R$ 1.726.277,24 R$ 6.905.108,98

4.0000000000 0,00 %R$ 1.715.167,16 R$ 6.860.668,64

10.065,00 % 10.065,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Direitos Creditórios - Fechado - Cota
Sênior

Renda Fixa
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV

09.260.031/0001-56 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
QUOTAS DE FUNDO DE INVESTIMENTO EM DIREITOS
CREDITÓRIOS SRM - SENIOR 3

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %28.1647939900 R$ 104.004,16 R$ 2.929.255,66

28.1647939900 0,00 %R$ 103.209,30 R$ 2.906.868,60

10.077,00 % 10.077,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Direitos Creditórios - Fechado - Cota
Sênior

Renda Fixa
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV

09.257.784/0001-02 - SUL INVEST FUNDO DE
INVESTIMENTO EM DIREITOS CREDITÓRIOS
MULTISETORIAL

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

74,00 %

Valor Total

3032.1647939900

% Recursos RPPS

R$ 12.638.910,58

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo

1,00 %7937040.3558775770 R$ 1,54 R$ 12.209.411,87

7937040.3558775770 1,00 %R$ 1,53 R$ 12.145.088,51

10.053,00 % 10.053,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI Renda Fixa "Crédito Privado"Renda Fixa CDI
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

19.782.311/0001-88 - AZ LEGAN VALORE FIRF CP

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

72,00 %

Valor Total

7937040.3558775770

% Recursos RPPS

R$ 12.209.411,87

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

R$ 1.444.700.223,53 8.497,00 %

Quantidade % Recursos RPPSValor Total

567324134.6395939738Subtotal por Segmento

0,00 %3507438.6108803400 R$ 1,41 R$ 4.937.074,80

3507438.6108803400 0,00 %R$ 1,33 R$ 4.668.896,39

10.574,00 % 10.574,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI Ações referenciadosRenda Variável IBrX
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

16.703.203/0001-84 - WESTERN ASSET PREV IBRX ALPHA
AÇÕES FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

30.00

0,00 %7468825.1239327100 R$ 1,02 R$ 7.604.690,52

7468825.1239327100 0,00 %R$ 0,96 R$ 7.155.896,29

10.627,00 % 10.627,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI Ações referenciadosRenda Variável IBrX-50
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

03.737.217/0001-77 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
AÇÕES CAIXA BRASIL IBX-50

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

30.00

74,00 %

Valor Total

10976263.7348130500

% Recursos RPPS

R$ 12.541.765,32

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1,00 %9010944.1209772500 R$ 1,21 R$ 10.924.541,56

9010944.1209772500 1,00 %R$ 1,14 R$ 10.302.770,19

10.603,00 % 10.603,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável IBOVESPA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

14.550.994/0001-24 - AZ LEGAN BRASIL FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

0,00 %3918013.7780590000 R$ 1,63 R$ 6.386.203,58

3918013.7780590000 0,00 %R$ 1,57 R$ 6.147.218,27

10.389,00 % 10.389,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV

17.116.227/0001-08 - BB AÇÕES PIPE FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %3165327.4969110540 R$ 2,18 R$ 6.900.087,60

3165327.4969110540 0,00 %R$ 2,09 R$ 6.611.653,78

10.436,00 % 10.436,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável IBrX
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

09.289.072/0001-75 - QUELUZ VALOR FUNDO  DE
INVESTIMENTO  EM  AÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

1,00 %2918354.0261144100 R$ 3,76 R$ 10.986.656,89

2918354.0261144100 1,00 %R$ 3,58 R$ 10.461.095,16

10.502,00 % 10.502,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV

11.392.165/0001-72 - AZ QUEST SMALL MID CAPS FUNDO
DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO DE AÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

 301 31/01/2018 13:21:26Página 288 de

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: be30ec97-005e-47e4-a393-7fee0e2212d9



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1,00 %9783395.7563104560 R$ 2,02 R$ 19.776.282,76

9783395.7563104560 1,00 %R$ 1,91 R$ 18.691.642,46

10.580,00 % 10.580,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
10.418.335/0001-88 - BB PREVIDENCIÁRIO AÇÕES
GOVERNANÇA FUNDO DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

0,00 %2841182.8170803500 R$ 1,41 R$ 4.001.297,67

2841182.8170803500 0,00 %R$ 1,34 R$ 3.797.948,94

10.535,00 % 10.535,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável IBOVESPA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

18.270.783/0001-99 - BB PREVIDENCIÁRIO AÇÕES
ALOCAÇÃO FUNDO DE INVESTIMENTO EM COTAS DE
FUNDOS DE INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %616397.5759762610 R$ 12,06 R$ 7.435.952,96

616397.5759762610 0,00 %R$ 11,30 R$ 6.964.895,46

10.676,00 % 10.676,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável IBrX
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

11.458.144/0001-02 - SUL AMERICA TOTAL RETURN
FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

1,00 %2507556.5844561700 R$ 3,96 R$ 9.921.975,62

2507556.5844561700 1,00 %R$ 3,77 R$ 9.464.692,34

10.483,00 % 10.483,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável IBOVESPA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

07.488.106/0001-25 - VINCI GAS DIVIDENDOS FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %1759260.6601520100 R$ 2,83 R$ 4.975.416,09

1759260.6601520100 0,00 %R$ 2,62 R$ 4.617.883,31

10.774,00 % 10.774,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
05.900.798/0001-41 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
AÇÕES CAIXA DIVIDENDOS

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

1,00 %7377375.7199089100 R$ 1,24 R$ 9.123.925,16

7377375.7199089100 0,00 %R$ 1,15 R$ 8.512.023,48

10.719,00 % 10.719,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
15.154.220/0001-47 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
AÇÕES CAIXA SMALL CAPS ATIVO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1,00 %7640621.4351725600 R$ 1,98 R$ 15.106.694,63

7640621.4351725600 1,00 %R$ 1,87 R$ 14.289.530,17

10.572,00 % 10.572,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
16.575.255/0001-12 - XP DIVIDENDOS FUNDO DE
INVESTIMENTO DE AÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

1,00 %2428236.6822691400 R$ 8,22 R$ 19.960.874,07

2428236.6822691400 1,00 %R$ 7,77 R$ 18.871.420,91

10.577,00 % 10.577,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável IBOVESPA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

06.916.384/0001-73 - BRADESCO FUNDO DE
INVESTIMENTO EM AÇÕES DIVIDENDOS

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1,00 %1003.2994195192 R$ 20.606,39 R$ 20.674.383,52

1003.2994195192 1,00 %R$ 19.529,91 R$ 19.594.351,51

10.551,00 % 10.551,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em AçõesRenda Variável IBOVESPA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

02.436.763/0001-05 - SANTANDER FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVETIMENTO SELEÇÃO TOP AÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

15.00

860,00 %

Valor Total

53967669.9528070902

% Recursos RPPS

R$ 146.174.292,11

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo

0,00 %235559.5805500000 R$ 15,08 R$ 3.552.326,86

235559.5805500000 0,00 %R$ 14,98 R$ 3.528.553,62

10.067,00 % 10.067,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI Multimercado - AbertoRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
19.225.709/0001-13 - SUL AMÉRICA HIGH YIELD FIM
CRÉDITO PRIVADO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

2,00 %1977471.4877677810 R$ 18,72 R$ 37.020.720,69

1977471.4877677810 2,00 %R$ 18,62 R$ 36.821.716,45

10.054,00 % 10.054,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI Multimercado - AbertoRenda Variável CDI
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

13.823.084/0001-05 - SUL AMÉRICA CRÉDITO ATIVO FI
MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

0,00 %4458962.5901000000 R$ 1,75 R$ 7.787.965,71

4458962.5901000000 0,00 %R$ 1,74 R$ 7.750.854,79

10.048,00 % 10.048,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI Multimercado - AbertoRenda Variável IPCA
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

14.491.564/0001-89 - VOTORANTIM ATUARIAL
MULTIMERCADO CRÉDITO PRIVADO FUNDO DE
INVESTIMENTO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %3284000.0061047500 R$ 2,50 R$ 8.208.963,55

3284000.0061047500 0,00 %R$ 2,49 R$ 8.184.678,93

10.030,00 % 10.030,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI Multimercado - AbertoRenda Variável CDI
FUNDO PREVIDENCIÁRIO -
RECIPREV

11.616.403/0001-86 - XP LONG SHORT FUNDO DE
INVESTIMENTO EM COTAS DE FUNDOS DE
INVESTIMENTO MULTIMERCADO

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

333,00 %

Valor Total

9955993.6645225310

% Recursos RPPS

R$ 56.569.976,81

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo

0,00 %8.3048839600 R$ 956.287,40 R$ 7.941.855,90

8.3048839600 0,00 %R$ 957.447,84 R$ 7.951.493,21

9.988,00 % 9.988,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Participações - FechadoRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
12.312.767/0001-35 - ÁTICO FLORESTAL - FUNDO DE
INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %5762023.7933121200 R$ 1,45 R$ 8.341.083,00

5762023.7933121200 1,00 %R$ 1,83 R$ 10.533.901,82

7.918,00 % 7.918,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Participações - FechadoRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
11.490.580/0001-69 - ÁTICO GERAÇÃO DE ENERGIA -
FUNDO DE INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

0,00 %616.3975453000 R$ 10.579,86 R$ 6.521.398,42

616.3975453000 0,00 %R$ 10.600,57 R$ 6.534.165,05

9.980,00 % 9.980,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Participações - FechadoRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
17.213.821/0001-09 - FUNDO DE INVESTIMENTO EM
PARTICIPAÇÕES CAIS MAUÁ DO BRASIL

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %3200.0000000000 R$ 341,74 R$ 1.093.559,25

3200.0000000000 0,00 %R$ 343,21 R$ 1.098.276,76

9.957,00 % 9.957,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI em Participações - FechadoRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
19.412.474/0001-79 - TERRAS BRASIL – FUNDO DE
INVESTIMENTO EM PARTICIPAÇÕES

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

141,00 %

Valor Total

5765848.4957413800

% Recursos RPPS

R$ 23.897.896,57

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo

0,00 %50000.0000000000 R$ 96,84 R$ 4.841.873,21

50000.0000000000 0,00 %R$ 96,66 R$ 4.832.783,45

10.019,00 % 10.019,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI ImobiliáriosRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
20.716.161/0001-93 - BB RECEBíVEIS IMOBILIÁRIOS
FUNDO DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO. FII

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

0,00 %4000.0000000000 R$ 1.070,00 R$ 4.280.000,00

4000.0000000000 0,00 %R$ 1.055,00 R$ 4.220.000,00

10.142,00 % 10.142,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI ImobiliáriosRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
17.098.794/0001-70 - CAIXA RIO BRAVO FUNDO DE
FUNDOS DE INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO – FII

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

0,00 %5991.0000000000 R$ 1.206,42 R$ 7.227.687,34

5991.0000000000 0,00 %R$ 1.213,92 R$ 7.272.583,21

9.938,00 % 9.938,00 %

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

FI ImobiliáriosRenda Variável
Outros (especificar)FUNDO PREVIDENCIÁRIO -

RECIPREV
16.841.067/0001-99 - REIT RIVIERA FUNDO DE
INVESTIMENTO IMOBILIÁRIO – FII

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

5.00

96,00 %

Valor Total

59991.0000000000

% Recursos RPPS

R$ 16.349.560,55

Quantidade

Subtotal por Tipo Ativo

R$ 255.533.491,36 1.503,00 %

Quantidade % Recursos RPPSValor Total

80725766.8478840512Subtotal por Segmento
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1.0000000000

1.0000000000

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

Disponibilidades Financeiras 3234 / 7.909-0 - 1 Banco do Brasil S.A.

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

1.0000000000

1.0000000000

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

Disponibilidades Financeiras 3234 / 7.908-1 - 1 Banco do Brasil S.A.

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR

1.0000000000

1.0000000000

Mês Atual

AVALIAÇÃO DO DESEMPENHO E EVOLUÇÃO DAS APLICAÇÕES (Mês Atual x Mês Anterior)

RENTABILIDADE DO
ATIVO (%)

EVOLUÇÃO DA APLICAÇÃO (%) VARIAÇÃO
PATRIMONIAL

RENTABILIDADE
LÍQUIDA ESTIMADA NO

MÊS (%)

VARIAÇÃO
PERCENTUAL DO ÍNDICE

DE REFERÊNCIA (%)

CONTRIBUIÇÃO EM RELAÇÃO AO ÍNDICE DE
REFERÊNCIA/ OU DESEMPENHO DO FUNDO

COMO % DO ÍNDICE DE REFERÊNCIA

PRAZO MÉDIO DA CARTEIRA DE TÍTULOS DO
FUNDO (EM MESES (30) DIAS) NO ÚLTIMO DIA

ÚTIL DO MÊS

COMPOSIÇÃO DA CARTEIRA (PRAZO)

Mês Anterior

Disponibilidades Financeiras 0050 / 4-5 - 104 Caixa Econômica Federal

Quantidade Valor Ativo Valor Total % Recursos RPPS

SEGMENTO CARTEIRA ADMINISTRADAFUNDO / PLANO
CONSTITUÍDO

LIMITE
INFERIOR (%)

ESTRATÉGIA
ALVO (%)

LIMITE
SUPERIOR (%)

INDEXADOR /
ÍNDICE DE

REFERÊNCIA
TIPO DE ATIVO IDENTIFICAÇÃO DO ATIVO

LIMITE
RESOLUÇÃO

CMN (%)

Quantidade % Recursos RPPSValor Total

3.0000000000Subtotal por Segmento

TOTAL DE RECURSOS DO RPPS PARA CÔMPUTO DOS LIMITES:

TOTAL GERAL DE RECURSOS DO RPPS:

OBSERVAÇÕES:

META DE RENTABILIDADE DOS iNVESTIMENTOS:
R$ 6,00

A meta atuarial do Fundo Previdenciário Reciprev é de IPCA + 6% ao ano.

A carteira de investimentos do Fundo Previdenciário Reciprev está posicionada em fundos de investimentos que visam atingir ou superar a meta atuarial de IPCA+6% ao ano, conforme os atingimentos/superações dos anos anteriores. A
maior parte dos recursos estão aplicados em fundos cuja composição apresentam Títulos Públicos atrelados ao IPCA + sobretaxa ou em Títulos Públicos atrelados à SELIC que permitem alcançar a meta. Porém, apresentam volatilidades
decorrentes dos cenários econômicos atuais e futuros.

(Carteira Investimentos Reciprev)            (IPCA) (IPCA + 6%) Meta Acumulada Rentabilidade Acumulada % Atingimento da Meta
Janeiro de 2017 1,65% 0,38% 0,87% 0,87% 1,65%

190,05%
Fevereiro de 2017 2,71% 0,33% 0,75% 1,62% 4,41% 271,47%
Março de 2017 0,95% 0,25% 0,78% 2,42% 5,40%

223,19%
Abril de 2017 0,10% 0,14% 0,56% 2,99% 5,51%

184,23%
Maio de 2017 -0,25% 0,31% 0,82% 3,84% 5,24%

136,64%
Junho de 2017 0,40% -0,23% 0,26% 4,10% 5,67%

138,09%
Julho de 2017 2,69% 0,24% 0,73% 4,86% 8,51%

175,09%
Agosto de 2017 1,22% 0,19% 0,72% 5,62% 9,84% 175,02%
Setembro de 2017 1,15% 0,16% 0,62% 6,28% 11,15% 177,51%
Outubro de 2017 0,07% 0,42% 0,91% 7,25% 11,23%

154,93%
Novembro de 2017 -0,38% 0,28% 0,72% 8,02% 10,81% 134,75%

R$ 1.700.233.714,89

R$ 1.700.233.714,89
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE APLICAÇÕES E INVESTIMENTOS DOS RECURSOS - DAIR
Dezembro de 2017 1,06% 0,44% 0,88% 8,97% 11,98% 133,49%
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV

ITEM 28

DECLARAÇÃO

Declaramos,  nos termos da resolução  TC N.º 25/2017,  sem prejuízo das
demais sanções penais, cíveis e administrativas cabíveis, que no  FUNDO
PREVIDENCIÁRIO RECIPREV, não houve realização de obras e serviços
de engenharia no exercício de 2017.

Recife, 01 de Março de 2018

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – Reciprev / Saúde Recife
Av. Manoel Borba, 488 – CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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FUNDO PREVIDENCIÁRIO RECIPREV

ITEM 29

DECLARAÇÃO

Declaramos,  nos termos da resolução  TC N.º 25/2017,  sem prejuízo das
demais sanções penais, cíveis e administrativas cabíveis, que no  FUNDO
PREVIDENCIÁRIO RECIPREV, não há Fundos Especiais, tampouco possui
participação  em  Sociedades  de  Economia  Mista,  Empresas  Públicas,
Fundações,  Autarquias,  Consórcios  entre  municípios  ou  entidades
municipais no exercício de 2017.

Recife, 01 de Março de 2018

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO
Diretor Presidente

Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – Reciprev / Saúde Recife
Av. Manoel Borba, 488 – CEP:50.070-000 - Boa Vista - Recife/ PE
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 162.963.420,24 11,24%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 731.374.831,57 50,45%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 170.088.351,85 11,73%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 218.122.064,66 15,05%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 11.778.076,80 0,81%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 17.351.725,50 1,20%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 25.878.524,86 1,78%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 3.019.808,15 0,21%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 32.291.681,61 2,23%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 33.687.628,56 2,32%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.476.517,28 1,83%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.754.350,35 1,16%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 31/01/2017 1.449.786.981,43 100,00%

Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento
Limite estabelecido pelo Conselho 

Monetário Nacional (C.M.N.) Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 173.654.896,30 11,37%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 910.165.595,98 59,62%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 43.917.469,27 2,88%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 220.983.216,25 14,48%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 11.903.779,37 0,78%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 16.967.990,03 1,11%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 26.120.536,43 1,71%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 3.121.425,76 0,20%

RENDA VARIÁVEL
FI DE ÍNDICIES REFERENCIADOS 
EM AÇÕES

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, II

20,00% 0,00%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 39.265.354,07 2,57%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 37.037.119,39 2,43%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.445.059,23 1,73%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 17.068.398,78 1,12%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 28/02/2017 1.526.650.840,87 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 174.336.507,40 11,22%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 926.200.409,32 59,60%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 49.408.234,72 3,18%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 230.907.413,05 14,86%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 12.057.825,73 0,78%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 16.523.404,87 1,06%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 26.430.900,48 1,70%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 3.039.601,29 0,20%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 34.500.012,00 2,22%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 37.316.629,36 2,40%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.404.914,47 1,70%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.962.171,96 1,09%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 31/03/2017 1.554.088.024,65 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %

Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 171.719.281,26 10,95%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 941.109.141,24 60,02%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 49.217.122,17 3,14%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 232.055.672,58 14,80%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 7.444.356,21 0,47%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 16.103.729,38 1,03%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 26.624.089,05 1,70%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 3.047.727,21 0,19%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 35.045.466,64 2,23%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 42.466.669,26 2,71%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.373.451,61 1,68%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.840.306,31 1,07%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 30/04/2017 1.568.047.012,92 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %
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DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 163.202.481,69 10,35%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 964.277.735,48 61,16%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 48.634.034,64 3,08%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 225.362.111,47 14,29%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 7.530.578,10 0,48%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 15.717.877,01 1,00%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 26.890.763,24 1,71%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 2.930.255,67 0,19%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 34.015.634,28 2,16%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 44.899.150,30 2,85%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.335.443,06 1,67%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.739.988,48 1,06%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 31/05/2017 1.576.536.053,41 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 162.321.058,11 10,18%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 977.973.956,62 61,31%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 48.707.802,42 3,05%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 226.836.283,17 14,22%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 10.624.351,65 0,67%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 15.736.539,18 0,99%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 27.129.113,70 1,70%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 2.964.457,29 0,19%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 34.245.463,01 2,15%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 45.391.946,79 2,85%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.299.438,11 1,65%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.809.947,61 1,05%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 30/06/2017 1.595.040.357,64 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 170.912.905,54 10,41%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 1.005.381.603,93 61,25%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 50.684.286,05 3,09%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 231.700.720,38 14,12%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 12.042.602,97 0,73%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 15.044.343,94 0,92%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 27.363.360,98 1,67%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 3.070.426,77 0,19%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 35.948.210,33 2,19%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 45.857.248,63 2,79%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.263.134,72 1,60%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 17.051.401,67 1,04%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 31/07/2017 1.641.320.245,90 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %

Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 173.261.203,11 10,39%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 1.041.551.277,24 62,48%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 51.388.369,69 3,08%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 232.262.084,69 13,93%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 12.170.048,60 0,73%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 14.010.807,84 0,84%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 28.597.894,01 1,72%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 24.610.876,40 1,48%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 46.262.863,99 2,78%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.222.832,91 1,57%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.758.906,06 1,01%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 31/08/2017 1.667.097.164,54 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %

Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 178.207.978,19 10,52%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 1.003.042.922,36 59,20%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 52.326.484,05 3,09%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 229.153.470,86 13,53%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 12.273.096,98 0,72%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 12.523.594,25 0,74%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 11.993.740,26 0,71%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 12.284.163,81 0,73%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 84.001.993,51 4,96%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 55.845.207,81 3,30%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.188.398,56 1,55%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.452.077,99 0,97%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 29/09/2017 1.694.293.128,63 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %

Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 175.752.429,76 10,34%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 970.723.090,07 57,09%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 32.158.732,78 1,89%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 230.540.112,85 13,56%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 12.377.764,77 0,73%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 12.569.970,47 0,74%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 12.073.175,75 0,71%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 12.324.081,54 0,72%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 143.145.087,83 8,42%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 56.177.912,04 3,30%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.152.050,03 1,54%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.405.811,10 0,96%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 31/10/2017 1.700.400.218,98 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %

Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 168.290.347,76 9,90%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 984.853.963,17 57,95%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 31.898.001,48 1,88%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 231.138.998,52 13,60%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 9.758.048,92 0,57%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 12.610.646,24 0,74%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 12.145.088,51 0,71%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 11.824.792,68 0,70%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 138.327.125,97 8,14%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 56.285.803,80 3,31%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 26.117.836,84 1,54%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.325.366,66 0,96%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 30/11/2017 1.699.576.020,55 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %

Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS
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Base Legal Porcentual

RENDA FIXA TITULOS TESOURO NACIONAL 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "a"

100,00% 169.759.349,11 9,99%

RENDA FIXA FI 100% TITULOS TN
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, I, "b"

100,00% 975.077.747,58 57,36%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA/REFERENCIADOS 
RF

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, III, "a"

80,00% 32.167.690,36 1,89%

RENDA FIXA FI DE RENDA XIA 
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, IV, "a"

30,00% 232.833.152,63 13,70%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
ABERTO- COTA SÊNIOR

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VI

15,00% 9.828.570,02 0,58%

RENDA FIXA
FI EM DIREITOS CREDITÓRIOS - 
FECHADO- COTA SÊNIOR 

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "a"

5,00% 12.638.910,58 0,74%

RENDA FIXA
FI RENDA FIXA "CRÉDITO 
PRIVADO"

RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 7, VII, "b"

5,00% 12.209.411,87 0,72%

RENDA VARIÁVEL FI AÇÕES REFERENCIADOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, I

30,00% 12.541.765,32 0,74%

RENDA VARIÁVEL FI EM AÇÕES
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, III

15,00% 146.174.292,11 8,60%

RENDA VARIÁVEL FI MULTIMERCADO - ABERTO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, IV

5,00% 56.569.976,80 3,33%

RENDA VARIÁVEL FI EM PARTICIPAÇÕES - FECHADO
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, V

5,00% 23.897.896,57 1,41%

RENDA VARIÁVEL FI IMOBILIÁRIOS
RES CMN Nº 3.922/2010, 
ART 8, VI

5,00% 16.349.560,55 0,96%

FONTE: EXTRATOS BANCÁRIOS BASE: 29/12/2017 1.700.048.323,50 100,00%

Segmento de Aplicação Tipo de Investimento

Limite estabelecido pelo Conselho 
Monetário Nacional (C.M.N.)

Valor Aplicado (R$) 
Porcentual 
Aplicado %

Resolução TC nº 25, de 13 de dezembro de 2017

ANEXO XII

DEMONSTRATIVO DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES DE ALOCAÇÃO DOS RECURSOS EM MOEDA CORRENTE DO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA, 
POR SEGMENTO DE APLICAÇÃO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA E ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES - RECIPREV

GERÊNCIA DE INVESTIMENTOS
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Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde dos Servidores – Reciprev / Saúde Recife 
Av. Manoel Borba 488, CEP:50070-000, Boa Vista, Recife – PE 
Fone/Fax: (81) 3355-1650 / 3355-1647 
 

Demonstrativo de acompanhamento das determinações e recomendações 
emitidas pelo TCE-PE 

 
Segue, para fins de prova junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em 
atendimento ao Item de nº 36 do Anexo X da Resolução T.C. Nº 25/2017, 
demonstrativo de acompanhamento das determinações e recomendações 
emitidas pelo TCE-PE, referentes a deliberações publicadas nos últimos 03 (três) 
anos, compreendendo o exercício referente ao da prestação de contas e 02 (dois) 
anos anteriores, evidenciadas as providências tomadas para o seu efetivo 
cumprimento pelos Fundos Financeiro e Previdenciário do Recife: 
 

FUNDO FINANCEIRO DO RECIFE 

DETERMINAÇÃO SITUAÇÃO AÇÕES JUSTIFICATIVAS 

Processo não formalizado -> Prestação de Contas 2015 

Não Julgado 
PC arquivada 
temporariamente 

Não se Aplica 
Não se Aplica pois 
não houve 
determinações 

Processo não formalizado -> Prestação de Contas 2016 

Não Julgado 
PC arquivada 
temporariamente 

Não se Aplica 
Não se Aplica pois 
não houve 
determinações 

Processo não formalizado -> Prestação de Contas 2017 

Não de Aplica Em Elaboração Não se Aplica 
Não se Aplica pois 
não houve 
determinações 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO DO RECIFE 

DETERMINAÇÃO SITUAÇÃO AÇÕES JUSTIFICATIVAS 

Processo não formalizado -> Prestação de Contas 2015 

Não Julgado 
PC arquivada 
temporariamente 

Não se Aplica 
Não se Aplica pois 
não houve 
determinações 

Processo não formalizado -> Prestação de Contas 2016 

Não Julgado 
PC arquivada 
temporariamente 

Não se Aplica 
Não se Aplica pois 
não houve 
determinações 

Processo não formalizado -> Prestação de Contas 2017 

Não de Aplica Em Elaboração Não se Aplica 
Não se Aplica pois 
não houve 
determinações 

 
Recife, 30 de dezembro de 2017. 
 

MANOEL CARNEIRO SOARES CARDOSO 
Diretor Presidente 
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Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda 

Benjamin Constant, 67 Cj.404 – CEP 80060 020 Curitiba Pr – Fone/Fax (41)3322-2110  

www.actuarial.com.br 

CNPJ 00.767.919/0001-05 

AUTARQUIA MUNICIPAL DE 

PREVIDENCIA E ASSISTENCIA A SAUDE 

DOS SERVIDORES 
REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DE 

RECIFE/PE   

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

RPPS RECIFE/PE 

AVALIAÇÃO ATUARIAL 

     Ano Base: 2017 Data Base:31/12/2016 
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Anexos 

 

I. Provisões Matemáticas Previdenciárias 

II. Projeção Atuarial – Anexo 10 do RREO 

III. Demonstrativo de Resultados do DRAA 
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1. INTRODUÇÃO 
 

 

Esta avaliação atuarial foi desenvolvida para dimensionar os custos para 

manutenção do Regime Próprio de Previdência Social de Recife, gerido 

pela Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde, em 

consonância com a Constituição Federal, Plano de Benefícios descrito a 

seguir e critérios atuariais internacionalmente aceitos, com base em dados 

cadastrais fornecidos. 

 

Os resultados apresentados contemplam as mudanças paramétricas do 

Regime de Previdência Social dos Servidores Públicos da União, dos 

Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, com a implementação dos 

dispositivos das Emendas Constitucionais 20, 41 e 47 e as normas aplicáveis 

às avaliações e reavaliações atuariais dos Regimes Próprios de Previdência, 

presentes na Portaria MPS nº 403/2008. 

 

Para análise dos resultados apurados nesta Avaliação faz-se necessário 

conhecer as hipóteses, premissas e metodologia de cálculo, que se encontram 

aqui descritas. 

 

Os cálculos foram realizados em conformidade a Nota Técnica Atuarial, 

enviada ao Ministério da Previdência e Assistência Social, mediante ofício 

do RPPS, conforme previsto no §1º, artigo 5º da Portaria MPS nº 403 de 10 

de dezembro de 2008.  
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2. ORIGEM E DATA BASE DOS DADOS 
 

 

Esta avaliação considera como participantes dos planos previdenciários, os 

servidores ativos e inativos, titulares de cargo efetivo de Recife - PE e seus 

dependentes legais. Os dados cadastrais fornecidos pelo RPPS, que serviram 

de base para esta avaliação, correspondem ao mês de novembro de 2016. 

Para avaliação da qualidade dos dados, o cadastro dos servidores ativos, 

aposentados, pensionistas e seus dependentes enviados para a Avaliação 

Atuarial, foram comparados com os padrões mínimos e máximos aceitáveis 

na data da avaliação. Os principais tópicos analisados foram: 

 

Cadastro de Ativos 

 Número de Servidores; 

 Data de Nascimento; 

 Sexo; 

 Cargo; 

 Data de Admissão na Prefeitura; 

 Valor da Remuneração. 

 

Cadastro de Aposentados e Pensionistas 

 Número de Inativos; 

 Data de Nascimento; 

 Sexo; 

 Tipo do Benefício; 

 Valor do Provento Mensal 

 

Como os dados referentes ao tempo de contribuição anterior à admissão na 

Prefeitura não foram informados na base de dados, foi adotada uma 

estimativa de tempo anterior vinculada à idade do servidor na data da 

admissão, conforme estudo estatístico elaborado pela Actuarial, com base 

em dados confiáveis de outros RPPS. 
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3. ESTATÍSTICAS GERAIS DA MASSA 

 
3.1. Distribuição de Servidores Ativos e Inativos: 

 
31/12/2016 

Item Ativos Inativos Total 

Fundo Previdenciário 14.783 292 15.075 

Fundo Financeiro 5.345 8.183 13.528 

Total 20.128 8.475 28.603 

 

 

Gráfico I – Distribuição de Servidores Ativos e Inativos por Fundo: 

 

 
 

O gráfico acima demonstra que a proporção atual entre servidores ativos e 

inativos e também a proporção de servidores por fundo.  
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3.2. Médias Gerais dos Servidores Ativos: 
31/12/2016 

Item Fundo Masculino Feminino Total 

Número de 

Servidores 

 Previdenciário 3.334 11.449 14.783 

 Financeiro 2.154 3.191 5.345 

 Total 5.488 14.640 20.128 

Idade Média 

 Previdenciário 39,3 42,4 41,7 

 Financeiro 56,3 55,6 55,9 

 Total 46,0 45,3 45,5 

Tempo Anterior 

Médio 

 Previdenciário 3,0 3,5 3,4 

 Financeiro 1,7 2,2 2,0 

 Total 2,5 3,2 3,0 

Tempo Serviço 

Público Médio 

 Previdenciário 6,7 7,8 7,6 

 Financeiro 29,8 26,6 27,9 

 Total 15,8 11,9 13,0 

Diferimento 

Médio (*) 

 Previdenciário 24,0 15,8 17,6 

 Financeiro 5,1 2,0 3,2 

 Total 16,6 12,8 13,8 

Remuneração 

Média 

 Previdenciário 3.006,90 3.037,00 3.030,21 

 Financeiro 4.209,40 4.436,10 4.344,74 

 Total 3.478,87 3.341,95 3.379,29 
  (*) Diferimento é o tempo que ainda falta para o servidor cumprir com as exigências para aposentadoria. 

 

Gráfico II – Distribuição de Servidores Ativos por Sexo e Fundo: 
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Gráfico III – Distribuição de Servidores Ativos por Idade e Fundo: 

 

 
 
Gráfico IV – Distribuição de Servidores Ativos por Categoria e Fundo: 
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3.3. Médias dos Servidores Ativos Iminentes: 
 

31/12/2016 

Item Previdenciário Financeiro Total 

Nº. de Servidores 490 2.579 3.069 

Idade Média 63,4 60,0 60,5 

Tempo de Serviço Total 21,6 33,3 31,4 

Remuneração Média (R$) 4.007,94 4.279,32 4.235,99 

 

Servidores iminentes são servidores ativos que já cumpriram ou estão na 

iminência de cumprir com as exigências para concessão de benefício de 

aposentadoria. 
 

 

Gráfico V – Distribuição de Ativos por Período de Diferimento e Fundo: 
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3.4. Aposentadorias Programadas (*):                                                                                    
 

                                                    31/12/2016 

ANO PREVIDENCIÁRIO FINANCEIRO TOTAL ANO GRUPO REMANESCENTE 

Até 31/12/2016 185 2.211 2.396 17.732 

2017 305 368 673 17.059 

2018 126 449 575 16.484 

2019 142 337 479 16.005 

2020 145 298 443 15.562 

2021 194 261 455 15.107 

2022 252 248 500 14.607 

2023 336 233 569 14.038 

2024 401 201 602 13.436 

2025 529 258 787 12.649 

2026 601 146 747 11.902 

2027 477 130 607 11.295 

2028 436 94 530 10.765 

2029 389 56 445 10.320 

2030 442 29 471 9.849 

2031 481 16 497 9.352 

2032 768 9 777 8.575 

2033 502 - 502 8.073 

2034 756 1 757 7.316 

2035 1.037 - 1.037 6.279 

2036 737 - 737 5.542 

2037 702 - 702 4.840 

2038 634 - 634 4.206 

2039 640 - 640 3.566 

2040 640 - 640 2.926 

2041 592 - 592 2.334 

2042 336 - 336 1.998 

2043 383 - 383 1.615 

2044 381 - 381 1.234 

2045 317 - 317 917 

2046 214 - 214 703 

2047 147 - 147 556 

2048 213 - 213 343 

2049 138 - 138 205 

2050 83 - 83 122 

2051 40 - 40 82 

2052 31 - 31 51 

2053 20 - 20 31 

2054 19 - 19 12 

2055 11 - 11 1 

2056 1 - 1 - 

2057 - - - - 

2058 - - - - 

Total 14.783 5.345 20.128 - 

(*) Previsão das aposentadorias não decorrentes de pensão e invalidez do atual grupo de servidores ativos. 
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Gráfico VI – Projeção de Aposentadorias dos Atuais Ativos por Fundo: 

 

 
  

Gráfico VII – Projeção Total de Benefícios Esperados por Fundo: 
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3.5. Médias Gerais de Aposentadorias e Pensões Concedidas:                                                                                    
 

31/12/2016 

Tipo de 

Benefício 
Item 

Fundo Previdenciário Fundo Financeiro 
Total 

Masc Fem Masc Fem 

Aposentadoria 

por Invalidez 

Quantidade 20 71 173 232 496 

Idade Média 54,0 53,7 66,3 63,7 62,8 

Valor Médio  2.027,35 1.938,33 3.890,51 3.464,66 3.336,75 

Aposentadoria 

por Tempo de 

Serviço 

Quantidade 1 23 1.218 2.540 3.782 

Idade Média 68,0 61,9 74,2 66,8 69,1 

Valor Médio  1.000,07 5.200,32 4.468,09 4.604,40 4.563,17 

Aposentadoria 

por Idade 

Quantidade 1 16 358 930 1.305 

Idade Média 66,0 65,1 79,6 74,9 76,1 

Valor Médio  1.330,96 1.592,91 4.407,84 3.372,90 3.633,42 

Aposentadoria 

do Professor 

Quantidade 0 8 17 300 325 

Idade Média 0,0 58,1 61,0 57,4 57,6 

Valor Médio  0,00 3.153,29 6.694,17 6.153,59 6.108,01 

Pensões 

Quantidade 68 37 392 1.741 2.238 

Idade Média 34,7 35,5 53,9 66,8 63,1 

Valor Médio  1.764,36 1.111,38 2.439,20 2.635,66 2.549,57 

Aposentadoria 

Compulsória 

Quantidade 8 39 121 161 329 

Idade Média 74,3 74,7 81,2 77,7 78,6 

Valor Médio  3.010,94 1.082,88 1.842,75 2.125,70 1.919,54 

Total 

Quantidade 98 194 2.279 5.904 8.475 

Idade Média 42,5 56,5 71,3 67,8 68,1 

Valor Médio  1.907,57 2.016,98 3.943,02 3.796,20 3.773,11 
 

Gráfico VIII – Distribuição de Inativos por Tipo de Benefício: 
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4. ELENCO DOS BENEFÍCIOS DO PLANO 
 

4.1. Aposentadorias: 

 

4.1.1. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdência de 1998  

(E.C. nº 20, 16/12/98): 

 

I) Idade e Tempo de Contribuição – Pela Média das Remunerações: 

 

Contribuição Mínima: 

Homem: 35+p anos 

Mulher: 30+p anos 

Sendo: 

p = pedágio equivalente ao número de anos que o servidor terá que 

contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem, 

mínimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao 

tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98. 

Idade: 

Homem: 53 anos 

Mulher: 48 anos 

Cargo efetivo: 5 anos 

 

Renda mensal inicial: 

RMI=ME – (D.K) 

ME = Média das remunerações de contribuição 

D = Desconto de 3,5% para quem completar as exigências para 

aposentar-se até 31/12/2005 e 5,0% para quem completar as 

exigências para aposentar-se após esta data. 

K = Número de anos obtidos entre a diferença da idade de 

aposentadoria e 60 anos, se homem e 55 anos, se mulher. 

 

II) Especial (Funções de Magistério) - Pela Média das Remunerações: 

 

Contribuição Mínima: 

Homem: 35+b+p anos 

Mulher: 30+b+p anos 

Sendo: 

b = bônus de tempo de contribuição que o servidor professor 

acrescerá ao tempo já contribuído, obtido através da aplicação 
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do fator de 1,20 para mulher ou 1,17 para o homem, ao tempo 

de contribuição cumprido até 16/12/98; 

p = pedágio equivalente ao número de anos que o servidor terá que 

contribuir além dos 30 anos para mulher ou 35 para homem, 

mínimos exigidos até 16/12/98, aplicando-se o fator de 0,2 ao 

tempo que faltava para completar este tempo em 16/12/98. 

Cargo efetivo: 5 anos 

 

Renda mensal inicial: 

RMI=ME – (D.K) 

ME = Média das remunerações de contribuição 

 

III) Idade e Tempo de Contribuição – Proventos Integrais (EC nº 47): 

 

Contribuição Mínima: 

Homem: 35+n anos 

Mulher: 30+n anos 

Sendo n= número de anos que o servidor contribuirá além dos 30 

anos para mulher ou 35 para homem. 

Idade: 

Homem: 60-n anos 

Mulher: 55-n anos 

Serviço Público: 25 anos 

Carreira: 15 anos 

Cargo efetivo: 5 anos 

 

Renda mensal inicial (EC nº 47): 

RMI = PA 

Sendo: 

PA = Última remuneração no cargo efetivo 

 

4.1.2. Entrada no sistema anterior a Reforma da Previdência de 2003  

(E.C. nº 41, 31/12/03): 

 

I) Idade e Tempo de Contribuição: 

 

Contribuição Mínima: 

Homem: 35 anos 

Mulher: 30 anos 

Idade: 
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Homem: 60 anos 

Mulher: 55 anos 

Serviço Público: 20 anos 

Carreira: 10 anos 

Cargo efetivo: 5 anos 

 

Renda mensal inicial: 

RMI = PA 

 

II) Especial (Funções de Magistério): 

 

Contribuição Mínima: 

Homem: 30 anos 

Mulher: 25 anos 

Serviço Público: 20 anos 

Carreira: 10 anos 

Cargo efetivo: 5 anos 

 

Renda mensal inicial: 

RMI = PA 

 

4.1.3. Entrada no sistema a qualquer época (Regra Geral): 

 

I) Idade e Tempo de Contribuição: 

 

Contribuição Mínima: 

Homem: 35 anos 

Mulher: 30 anos 

Idade: 

Homem: 60 anos 

Mulher: 55 anos 

Carreira: 10 anos 

Cargo efetivo: 5 anos 

 

RMI = ME 

ME = Média das remunerações de contribuição 

 

II) Especial (Funções de Magistério): 

 

Contribuição Mínima: 

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
N

O
E

L
 C

A
R

N
E

IR
O

 SO
A

R
E

S C
A

R
D

O
SO

A
cesse em

: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD
oc.seam

 C
ódigo do docum

ento: 02a762b2-f915-4afa-8151-71b496edb3b9

http://www.actuarial.com.br/


 

Actuarial – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda 

Benjamin Constant, 67 Cj.404 – CEP 80060 020 Curitiba Pr – Fone/Fax (41)3322-2110  

www.actuarial.com.br 

CNPJ 00.767.919/0001-05 

14 

Homem: 30 anos 

Mulher: 25 anos 

Idade Mínima: 

Homem: 55 anos 

Mulher: 50 anos 

Carreira: 10 anos 

Cargo efetivo: 5 anos 

 

RMI = ME 

ME = Média das remunerações de contribuição 

 

III) Por Idade: 

 

Idade Mínima: 

Homem: 65anos 

Mulher: 60 anos 

Carreira: 10 anos 

Cargo efetivo: 5 anos 

 

RMI = ME.TC/CP 

ME = Média das remunerações de contribuição 

TC = Tempo de contribuição na data de aposentadoria, limitado a 

35 anos, se homem e 30 anos, se mulher. 

CP = Coeficiente de Proporcionalidade, 35 anos, se homem e 30 

anos, se mulher. 

  

IV) Compulsória: 

 

Idade Mínima: 

Homem: 75 anos 

Mulher: 75 anos 

RMI = ME.TC/CP 

ME = Média das remunerações de contribuição 

 

V) Aposentadoria por Invalidez: 

 

Estar inválido – incapacitado para o trabalho 

RMI = ME 

ME = Média das remunerações de contribuição 
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4.2. Pensões: 
 

I) Pensão por Morte de Ativo: 

Falecimento do servidor ativo 

RMI = PA 

Se PA < teto de benefícios do INSS (T) 

e 

RMI = T + 70%.(PA - T) 

Se PA > teto de benefícios do INSS (T) 
 

II) Pensão por Morte de Inativo: 

Falecimento do servidor inativo 

RMI = PI 

Se PI < teto de benefícios do INSS (T) 

e 

RMI = T + 70%.(PI - T) 

Se PI > teto de benefícios do INSS (T) 

PI = Proventos na Inatividade 
 

4.3. Auxílios: 
 

I) Salário-família: 

Possuir filho com idade de 0 a 14 anos 

Possuir PA < R$ 1.212,65 

RMI = R$ 41,37 

se PA < R$ 806,80 

RMI = R$ 29,16 

se R$ 806,80 < PA <1.212,65 
 

II) Salário-maternidade: 

Nascimento de filho 

RMI = PA 
 

III) Auxílio-doença: 

Estar incapacitado para o trabalho 

RMI = PA 

 
IV) Auxílio-reclusão: 

O servidor ativo deve estar recolhido à prisão e possuir dependente  

Possuir PA < R$ 1.212,65 

RMI = PA 
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5. BASES FINANCEIRAS E BIOMÉTRICAS 
 

5.1. Quanto aos Proventos e Remunerações dos Servidores: 

 

As remunerações e os proventos informados dos servidores ativos e inativos, 

base de cálculo da presente avaliação, não sofreram acréscimo em relação à 

condição informada relativo a reposições de inflação. 

  

5.2. Quanto ao cálculo da estimativa de compensação previdenciária com o 

INSS: 

 

De acordo com a Lei nº. 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispõe sobre a 

compensação previdenciária entre o Regime Geral de Previdência Social e 

os regimes de previdência dos servidores da União, dos Estados, do Distrito 

Federal e dos Municípios. Para os benefícios concedidos, consideramos 

apenas os processos já concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e 

para os benefícios a conceder foi considerado como benefício a ser 

compensado com o RGPS o valor de R$ 1.123,10, correspondente a média 

de benefícios pagos pela Previdência Social em outubro/2016. 

 

5.3. Quanto às Despesas Administrativas: 

 

Nesta avaliação não foi adotado carregamento para o custeio das despesas 

administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa é 

paga pela Prefeitura adicionalmente às suas alíquotas de contribuição. 

 

5.4. Regime Financeiro e Método de Financiamento: 

 

Todos os benefícios previdenciários foram calculados pelo Regime 

Financeiro de Capitalização e pelo Método de Financiamento de Idade de 

Entrada Normal. A escolha deste regime financeiro e deste método de 

financiamento justifica-se pela opção técnica em dar a maior segurança 

possível ao plano previdenciário. 

 

5.5. Taxa de Juros e Desconto Atuarial:  

   Fundo Previdenciário: 6% a.a.  

   Fundo Financeiro: 0% a.a.  
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5.6. Tábuas Biométricas: 

 

a) Mortalidade Geral e de Inválidos (valores de qx e qi
x): IBGE-2014  

b) Entrada em Invalidez (valores de ix): Álvaro Vindas; 

c) Mortalidade de Ativos (valores de qx
aa): combinação das tábuas 

anteriores, pelo método de HAMZA; 

d) Composição média de família (Hx), obtida para idade, a partir de 

experiência da ACTUARIAL. 

 

5.7. Demais Hipóteses Atuariais: 

 

a) O crescimento real das remunerações utilizado foi de 1,72% aa, conforme 

estudo específico; 

b) Não foi adotado estimativa de crescimento real dos proventos; 

c) A não aplicação de rotatividade para o grupo de servidores ativos 

vinculados ao RPPS justifica-se pela não adoção do critério de 

compensação previdenciária do mesmo em favor do RGPS, fato este que 

serviria para anular os efeitos da aplicação desta hipótese; 

d) Para cálculo das receitas e despesas futuras, não foram considerados 

efeitos de inflação; 

e) Para efeito de recomposição salarial e de benefícios, utilizou-se a hipótese 

de reposição integral dos futuros índices de inflação, o que representa o 

permanente poder aquisitivo das remunerações do servidor (fator de 

capacidade = 1); 

f) Não foi utilizada a hipótese de Gerações Futuras. 
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6. DADOS ADICIONAIS PARA O ESTUDO ATUARIAL 

 

6.1. Informações Adicionais: 

 
31/12/2016 

Investimentos dos Fundos Valor (R$) 

Saldo dos Investimentos do Fundo Previdenciário RECIPREV 1.414.193.238,21 

Saldo dos Parcelamentos do Fundo Previdenciário RECIPREV 11.529.746,40 

Saldo dos Investimentos do Fundo Financeiro RECIFIN 1.330.512,47 

Percentuais de Contribuição Normal (ambos os fundos) (%) 

  a)  Prefeitura e demais órgãos e lotações 15,94% 

  b)  Servidores Ativos 12,82% 

  c)  Aposentados e Pensionistas Acima do Limite de Isenção (*) 12,82% 
(*) Teto do RGPS: R$5.189,82 em dezembro/2016. 
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7. FINANCIAMENTO COM SEGREGAÇÃO DE MASSAS 
 

 

Esta alternativa de financiamento foi instituída no Regime Próprio pela Lei nº 

Lei 17.142 de 02 de dezembro de 2005 e utilizou os seguintes critérios: 

 

a) Fundo Previdenciário RECIPREV (Capitalizado): neste grupo haverá, 

através das contribuições, a formação de patrimônio previdenciário, que 

custeará os benefícios dos participantes admitidos a partir do dia 17 de 

dezembro de 1998. Sendo o caixa do RECIPREV responsável por este 

pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o município de despesas 

previdenciárias. 

 

b) Fundo Financeiro RECIFIN (Repartição Simples): não forma reservas 

financeiras para as despesas futuras, deste modo, as obrigações serão 

financiadas pelo Regime Financeiro de Repartição Simples. Este Grupo não 

é renovável e se extinguirá gradativamente, com o passar dos anos, pela 

mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estão todos os 

servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998. 
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8. FUNDO PREVIDENCIÁRIO - RECIPREV 
 

 

8.1. Valor Atual das Obrigações do Fundo Previdenciário - RECIPREV: 
 

31/12/2016 

BENEFÍCIOS 

Custo Geração 

Atual  

(R$) 

Custo Geração 

Futura  

(R$) 

Custo Total  

(R$) 

Custo 

Total 

(% da 

Folha) 

Custo 

Normal 

(% da 

Folha) 

1) Aposentadorias 56.324.695,40 0,00 56.324.695,40 0,91%   

2) Pensão por Morte 22.910.949,11 0,00 22.910.949,11 0,37%   

3) Reversão em Pensão 5.141.615,16 0,00 5.141.615,16 0,08%   

4) Benefícios Concedidos (1+2+3) 84.377.259,67 0,00 84.377.259,67 1,36%   

5) Aposentadoria por Idade e Tempo 596.155.071,02 0,00 596.155.071,02 9,67% 6,05% 

6) Aposentadoria do Professor 830.167.813,38 0,00 830.167.813,38 13,47% 7,08% 

7) Aposentadoria por Idade 1.027.939.530,51 0,00 1.027.939.530,51 16,67% 7,03% 

8) Reversão em Pensão 214.637.121,04 0,00 214.637.121,04 3,48% 1,74% 

9) Pensão por Morte de Ativo 186.606.775,46 0,00 186.606.775,46 3,03% 1,88% 

10) Pensão por Morte de Inválido 10.367.535,98 0,00 10.367.535,98 0,17% 0,10% 

11) Aposentadoria por Invalidez 146.813.128,75 0,00 146.813.128,75 2,38% 1,46% 

12) Auxílio-doença 56.396.183,14 0,00 56.396.183,14 0,91% 0,59% 

13) Salário-maternidade 17.670.779,14 0,00 17.670.779,14 0,29% 0,21% 

14) Salário-família 945.015,47 0,00 945.015,47 0,02% 0,01% 

15) Benefícios a Conceder (5+..+14) 3.087.698.953,89 0,00 3.087.698.953,89 50,09% 26,15% 

16) Custo Total (4+15) 3.172.076.213,56 0,00 3.172.076.213,56 51,45%   

Valor Atual da Folha Futura 6.165.176.871,69 0,00 6.165.176.871,69     
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8.2. Balanço Atuarial do Fundo Previdenciário – RECIPREV: 
 

31/12/2016 

Item Geração Atual (R$) Geração Futura (R$) Total (R$) % Folha  

Custo Total (VABF) 3.172.076.213,56 0,00 3.172.076.213,56 51,45% 

Compensação a Receber (-) 154.965.790,66 0,00 154.965.790,66 2,51% 

Contribuição de Inativos (-) 57.647.239,62 0,00 57.647.239,62 0,94% 

Contribuição de Ativos (-) 790.375.674,95 0,00 790.375.674,95 12,82% 

Contrib Normal do Ente s/Ativos(-) 982.729.193,35 0,00 982.729.193,35 15,94% 

Contrib Normal Ente s/Inativos(-) 0,00 0,00 0,00 0,00% 

Saldo dos Parcelamentos (-) 11.529.746,40 0,00 11.529.746,40 0,19% 

Ativo Financeiro (-) 1.414.193.238,21 0,00 1.414.193.238,21 22,94% 

Déficit/Superávit Atuarial 239.364.669,63 0,00 239.364.669,63 3,88% 

 

Diante do resultado superavitário, recomendamos a manutenção do plano de 

custeio em vigor. 

 
8.3. Plano de Custeio Proposto ao Fundo Previdenciário – RECIPREV: 

 
31/12/2016 

Descrição Contribuição % Base para Desconto 

Servidores 

Aposentados e 

Pensionistas 

12,82% 

Parte do Benefício Mensal 

Excedente ao Limite de 

Isenção 

Servidores Ativos 12,82% 
Remuneração de 

Contribuição dos Ativos 

do Fundo Previdenciário 
Prefeitura 15,94% 
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8.4. Projeções Atuariais – Fundo Previdenciário – RECIPREV: 
 

    31/12/2016 

ANO 

RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        

(a) 

DESPESAS 

PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 

PREVIDENCIÁRIO  

ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 

EXERCÍCIO 

2017 252.877.783,36 25.219.113,01 227.658.670,35 1.641.851.908,56 

2018 269.225.042,42 37.250.182,00 231.974.860,42 1.873.826.768,97 

2019 284.069.765,30 42.998.663,35 241.071.101,95 2.114.897.870,93 

2020 299.505.334,23 48.693.944,88 250.811.389,35 2.365.709.260,28 

2021 315.341.546,91 54.711.433,30 260.630.113,61 2.626.339.373,89 

2022 327.743.971,49 61.311.608,60 266.432.362,89 2.892.771.736,78 

2023 343.155.657,77 71.097.261,92 272.058.395,85 3.164.830.132,63 

2024 357.946.268,04 84.374.656,75 273.571.611,29 3.438.401.743,92 

2025 371.466.283,76 101.973.587,88 269.492.695,88 3.707.894.439,80 

2026 382.977.008,84 125.587.685,52 257.389.323,32 3.965.283.763,12 

2027 393.096.316,10 150.604.998,94 242.491.317,16 4.207.775.080,28 

2028 402.933.800,44 171.389.077,37 231.544.723,07 4.439.319.803,36 

2029 413.138.649,44 188.294.701,76 224.843.947,68 4.664.163.751,04 

2030 423.462.749,96 202.200.328,23 221.262.421,73 4.885.426.172,77 

2031 432.654.108,48 218.616.790,19 214.037.318,29 5.099.463.491,06 

2032 440.985.350,63 235.774.430,19 205.210.920,44 5.304.674.411,49 

2033 445.092.510,69 264.251.437,76 180.841.072,93 5.485.515.484,42 

2034 450.492.584,60 282.441.287,59 168.051.297,01 5.653.566.781,43 

2035 452.765.432,86 307.722.308,94 145.043.123,92 5.798.609.905,35 

2036 450.767.939,85 342.020.075,53 108.747.864,32 5.907.357.769,66 

2037 447.276.067,81 373.229.446,36 74.046.621,45 5.981.404.391,11 

2038 443.374.739,53 396.141.270,13 47.233.469,40 6.028.637.860,51 

2039 438.729.619,91 415.019.994,88 23.709.625,03 6.052.347.485,53 

2040 432.683.618,74 432.698.251,92 -14.633,18 6.052.332.852,36 

2041 426.002.013,62 446.562.451,46 -20.560.437,84 6.031.772.414,51 

2042 417.919.425,00 459.623.224,18 -41.703.799,18 5.990.068.615,33 

2043 410.289.955,45 466.605.178,91 -56.315.223,46 5.933.753.391,88 

2044 401.734.767,22 472.448.521,41 -70.713.754,19 5.863.039.637,68 

2045 392.708.872,23 475.778.685,50 -83.069.813,27 5.779.969.824,41 

2046 383.476.330,65 475.967.339,59 -92.491.008,94 5.687.478.815,47 

2047 374.960.998,48 471.005.762,03 -96.044.763,55 5.591.434.051,92 

2048 366.683.797,80 463.705.165,14 -97.021.367,34 5.494.412.684,58 

2049 357.475.888,92 458.326.110,55 -100.850.221,63 5.393.562.462,95 

2050 348.903.804,24 449.556.462,25 -100.652.658,01 5.292.909.804,94 

2051 341.022.024,92 437.605.807,90 -96.583.782,98 5.196.326.021,96 

2052 333.799.146,98 423.740.645,85 -89.941.498,87 5.106.384.523,09 

2053 327.028.383,79 409.115.032,73 -82.086.648,94 5.024.297.874,14 

2054 320.852.732,08 393.502.285,79 -72.649.553,71 4.951.648.320,44 
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. . . continuação 

ANO 

RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        

(a) 

DESPESAS 

PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 

PREVIDENCIÁRIO  

ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 

EXERCÍCIO 

2055 315.249.867,36 377.373.850,17 -62.123.982,81 4.889.524.337,63 

2056 310.370.452,52 360.553.027,33 -50.182.574,81 4.839.341.762,81 

2057 306.320.540,89 343.056.844,38 -36.736.303,49 4.802.605.459,32 

2058 303.099.420,50 325.228.284,10 -22.128.863,60 4.780.476.595,72 

2059 300.766.862,88 307.181.105,55 -6.414.242,67 4.774.062.353,06 

2060 299.393.349,01 288.996.724,26 10.396.624,75 4.784.458.977,81 

2061 299.048.650,43 270.762.304,12 28.286.346,31 4.812.745.324,12 

2062 299.801.420,61 252.569.770,61 47.231.650,00 4.859.976.974,11 

2063 301.718.834,09 234.514.891,03 67.203.943,06 4.927.180.917,17 

2064 304.866.105,59 216.694.653,78 88.171.451,81 5.015.352.368,98 

2065 309.306.257,02 199.205.666,30 110.100.590,72 5.125.452.959,70 

2066 315.099.952,78 182.142.739,18 132.957.213,60 5.258.410.173,30 

2067 322.305.383,75 165.596.571,01 156.708.812,74 5.415.118.986,04 

2068 330.978.321,97 149.651.962,02 181.326.359,95 5.596.445.345,99 

2069 341.172.334,08 134.385.986,44 206.786.347,64 5.803.231.693,63 

2070 352.939.094,92 119.866.954,03 233.072.140,89 6.036.303.834,52 

2071 366.328.953,03 106.154.520,20 260.174.432,83 6.296.478.267,35 

2072 381.391.320,17 93.298.534,40 288.092.785,77 6.584.571.053,12 

2073 398.175.242,26 81.338.995,89 316.836.246,37 6.901.407.299,49 

2074 416.729.883,58 70.304.649,32 346.425.234,26 7.247.832.533,75 

2075 437.105.167,19 60.211.778,29 376.893.388,90 7.624.725.922,65 

2076 459.352.639,70 51.064.298,06 408.288.341,64 8.033.014.264,29 

2077 483.526.289,66 42.853.299,06 440.672.990,60 8.473.687.254,89 

2078 509.683.543,14 35.558.114,88 474.125.428,26 8.947.812.683,16 

2079 537.886.207,59 29.147.703,57 508.738.504,02 9.456.551.187,17 

2080 568.201.447,24 23.582.186,44 544.619.260,80 10.001.170.447,98 

2081 600.702.603,96 18.812.969,29 581.889.634,67 10.583.060.082,64 

2082 635.470.196,10 14.784.882,36 620.685.313,74 11.203.745.396,38 

2083 672.592.700,64 11.435.953,59 661.156.747,05 11.864.902.143,44 

2084 712.167.364,52 8.697.273,76 703.470.090,76 12.568.372.234,19 

2085 754.301.294,59 6.495.664,50 747.805.630,09 13.316.177.864,28 

2086 799.112.408,52 4.755.920,82 794.356.487,70 14.110.534.351,98 

2087 846.730.436,92 3.404.996,76 843.325.440,16 14.953.859.792,14 

2088 897.297.752,42 2.376.411,91 894.921.340,51 15.848.781.132,65 

2089 950.969.708,39 1.611.108,02 949.358.600,37 16.798.139.733,02 

2090 1.007.914.908,60 1.057.477,63 1.006.857.430,97 17.804.997.163,99 

2091 1.068.315.439,00 670.295,27 1.067.645.143,73 18.872.642.307,72 

2092 1.132.367.226,17 409.656,02 1.131.957.570,15 20.004.599.877,87 

Considerações no levantamento dos resultados da demonstração das Receitas e Despesas: 

1. A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do RPPS; 

2. A Coluna Receitas Previdenciárias é composta pelas contribuições da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administração, 

recebimento dos parcelamentos, compensação previdenciária estimada e rentabilidade financeira; 

3. A Coluna Despesas Previdenciárias agrega as obrigações anuais com o pagamento de benefícios.  
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9. FUNDO FINANCEIRO – RECIFIN 
 

 

9.1. Valor Atual das Obrigações do Fundo Financeiro – RECIFIN: 

 
31/12/2016 

BENEFÍCIOS Custo Total  
(em R$) 

Custo Total 
(% da Folha) 

Custo Normal 
(% da Folha) 

1) Aposentadorias 5.196.212.617,41 479,77%   

2) Pensão por Morte 1.047.024.627,72 96,67%   

3) Reversão em Pensão 673.298.686,01 62,17%   

4) Benefícios Concedidos (1+2+3) 6.916.535.931,14 638,61%   

5) Aposentadoria por Idade e Tempo 3.088.225.877,92 285,14% 38,82% 

6) Aposentadoria do Professor 2.790.240.495,12 257,62% 22,16% 

7) Aposentadoria por Idade 919.733.155,09 84,92% 7,68% 

8) Reversão em Pensão 788.188.874,54 72,77% 7,92% 

9) Pensão por Morte de Ativo 65.373.061,15 6,04% 1,35% 

10) Pensão por Morte de Inválido 10.225.184,51 0,94% 0,21% 

11) Aposentadoria por Invalidez 88.665.107,74 8,19% 1,83% 

12) Auxílio-doença 11.906.565,99 1,10% 0,26% 

13) Salário-maternidade 172.629,41 0,02% 0,00% 

14) Salário-família 1.598,39 0,00% 0,00% 

15) Benefícios a Conceder (5+..+14) 7.762.732.549,86 716,74% 80,23% 

16) Custo Total (4+15) 14.679.268.481,00 1355,35%   

Valor Atual da Folha Futura 1.083.063.288,49     
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9.2. Balanço Atuarial do Fundo Financeiro – RECIFIN: 
31/12/2016 

Item Total (R$) 
Valores 

(% Folha Futura) 

Custo Total 14.679.268.481,00 1.355,35% 

Compensação Previdenciária a Receber (-) 173.569.383,51 16,03% 

Contribuição de Inativos (-) 473.765.518,38 43,74% 

Contribuição de Ativos (-) 138.848.713,58 12,82% 

Contribuição Normal do Ente s/Ativos(-) 277.697.427,17 25,64% 

Ativo Financeiro (-) 1.330.512,47 0,12% 

Déficit/Superávit Atuarial 13.614.056.925,89 1.257,00% 

  
 

 

9.4. Plano de Custeio proposto ao Fundo Financeiro – RECIFIN: 
                                                                                                                                         
31/12/2016 

Descrição Contribuição % Base para Desconto 

Servidores 

Aposentados e 

Pensionistas 

12,82% 

Parte do Benefício Mensal 

Excedente ao Limite de 

Isenção 

Servidores Ativos 12,82% Remuneração de 

Contribuição dos Ativos do 

Fundo Financeiro 

Prefeitura 

Contribuição Normal 15,94% 

Na medida em que as receitas do Fundo Financeiro e o patrimônio 

disponível forem insuficientes para o pagamento mensal das despesas 

com benefícios do Fundo, a Prefeitura complementará a arrecadação 

para honrar com o pagamento destes benefícios. 
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9.4. Projeções Atuariais – Fundo Financeiro – RECIFIN: 

 
    31/12/2016 

ANO 

RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        

(a) 

DESPESAS 

PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 

PREVIDENCIÁRIO  

ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 

EXERCÍCIO 

2017 94.247.399,47 521.598.653,26 -427.351.253,79 0,00 

2018 86.633.913,41 535.432.560,09 -448.798.646,68 0,00 

2019 77.157.625,78 552.965.087,09 -475.807.461,31 0,00 

2020 70.741.794,01 559.856.984,92 -489.115.190,91 0,00 

2021 64.810.661,41 564.368.148,66 -499.557.487,25 0,00 

2022 59.241.321,81 566.437.276,69 -507.195.954,88 0,00 

2023 53.832.070,90 566.783.716,89 -512.951.645,99 0,00 

2024 48.755.859,77 564.648.185,08 -515.892.325,31 0,00 

2025 43.961.142,32 560.782.894,53 -516.821.752,21 0,00 

2026 38.470.412,97 557.324.025,27 -518.853.612,30 0,00 

2027 34.826.071,44 548.213.475,50 -513.387.404,06 0,00 

2028 31.222.779,25 538.089.136,18 -506.866.356,93 0,00 

2029 28.691.008,94 523.977.613,95 -495.286.605,01 0,00 

2030 25.674.309,31 511.631.991,82 -485.957.682,51 0,00 

2031 23.404.097,24 496.476.096,99 -473.071.999,75 0,00 

2032 21.628.917,18 479.209.431,78 -457.580.514,60 0,00 

2033 20.312.061,98 460.036.552,22 -439.724.490,24 0,00 

2034 19.344.130,00 439.478.338,58 -420.134.208,58 0,00 

2035 18.366.726,10 418.782.609,67 -400.415.883,57 0,00 

2036 17.400.679,72 397.965.884,88 -380.565.205,16 0,00 

2037 16.439.855,76 377.117.946,24 -360.678.090,48 0,00 

2038 15.487.099,75 356.306.361,24 -340.819.261,49 0,00 

2039 14.545.172,64 335.598.990,40 -321.053.817,76 0,00 

2040 13.616.892,11 315.064.708,74 -301.447.816,63 0,00 

2041 12.705.155,87 294.773.299,48 -282.068.143,61 0,00 

2042 11.812.853,63 274.794.873,28 -262.982.019,65 0,00 

2043 10.942.863,95 255.199.889,25 -244.257.025,30 0,00 

2044 10.098.013,32 236.058.691,49 -225.960.678,17 0,00 

2045 9.280.968,39 217.440.116,23 -208.159.147,84 0,00 

2046 8.494.222,47 199.410.571,00 -190.916.348,53 0,00 

2047 7.740.088,37 182.033.177,58 -174.293.089,21 0,00 

2048 7.020.609,79 165.365.996,29 -158.345.386,50 0,00 

2049 6.337.525,57 149.459.788,68 -143.122.263,11 0,00 

2050 5.692.310,44 134.359.129,39 -128.666.818,95 0,00 

2051 5.086.012,62 120.101.346,94 -115.015.334,32 0,00 

2052 4.519.131,29 106.715.023,55 -102.195.892,26 0,00 

2053 3.991.663,23 94.219.074,45 -90.227.411,22 0,00 

2054 3.503.155,44 82.622.614,86 -79.119.459,42 0,00 
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. . . continuação 

ANO 

RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS        

(a) 

DESPESAS 

PREVIDENCIÁRIAS        

(b) 

RESULTADO 

PREVIDENCIÁRIO  

ANUAL (c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO DO 

EXERCÍCIO 

2055 3.053.036,94 71.927.914,29 -68.874.877,35 0,00 

2056 2.640.730,86 62.130.943,97 -59.490.213,11 0,00 

2057 2.265.616,83 53.221.738,31 -50.956.121,48 0,00 

2058 1.926.845,35 45.182.592,12 -43.255.746,77 0,00 

2059 1.623.325,75 37.988.822,77 -36.365.497,02 0,00 

2060 1.353.671,17 31.608.371,34 -30.254.700,17 0,00 

2061 1.116.245,61 26.002.848,05 -24.886.602,44 0,00 

2062 909.265,91 21.129.248,48 -20.219.982,57 0,00 

2063 730.839,19 16.940.755,84 -16.209.916,65 0,00 

2064 578.986,29 13.387.354,47 -12.808.368,18 0,00 

2065 451.572,38 10.415.576,99 -9.964.004,61 0,00 

2066 346.221,86 7.967.977,59 -7.621.755,73 0,00 

2067 260.389,81 5.984.783,89 -5.724.394,08 0,00 

2068 191.522,40 4.406.023,24 -4.214.500,84 0,00 

2069 137.239,48 3.173.958,07 -3.036.718,59 0,00 

2070 95.372,11 2.234.366,44 -2.138.994,33 0,00 

2071 63.956,50 1.536.561,57 -1.472.605,07 0,00 

2072 41.196,90 1.033.882,48 -992.685,58 0,00 

2073 25.384,22 683.994,25 -658.610,03 0,00 

2074 14.924,55 449.041,72 -434.117,17 0,00 

2075 8.383,00 296.786,79 -288.403,79 0,00 

2076 4.541,32 201.241,25 -196.699,93 0,00 

2077 2.412,28 142.165,82 -139.753,54 0,00 

2078 1.285,55 105.343,09 -104.057,54 0,00 

2079 702,60 81.634,80 -80.932,20 0,00 

2080 394,10 65.467,50 -65.073,40 0,00 

2081 220,16 53.581,74 -53.361,58 0,00 

2082 113,83 44.164,21 -44.050,38 0,00 

2083 49,71 36.385,87 -36.336,16 0,00 

2084 15,54 29.878,39 -29.862,85 0,00 

2085 2,59 24.430,85 -24.428,26 0,00 

2086 0,20 19.838,07 -19.837,87 0,00 

2087 0,00 15.928,99 -15.928,99 0,00 

2088 0,00 12.605,49 -12.605,49 0,00 

2089 0,00 9.779,21 -9.779,21 0,00 

2090 0,00 7.385,74 -7.385,74 0,00 

2091 0,00 5.390,61 -5.390,61 0,00 

2092 0,00 3.774,00 -3.774,00 0,00 

Considerações no levantamento dos resultados da demonstração das Receitas e Despesas: 

1. A coluna saldo financeiro contempla o valor atual dos ativos do Fundo Financeiro; 

2. A Coluna Receitas Previdenciárias é composta pelas contribuições da Prefeitura, ativos e inativos, descontada a taxa de administração, 

recebimento dos parcelamentos, compensação previdenciária estimada e rentabilidade financeira; 

3. A Coluna Despesas Previdenciárias agrega as obrigações anuais com o pagamento de benefícios; 
4. O Coluna Resultado em negativo representa o valor estimado que a Prefeitura deverá aportar anualmente para complementar as 

contribuições normais e honrar com a folha do Fundo Financeiro. 
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10. IMPACTO FINANCEIRO PARA O MUNICÍPIO  
 

10.1. Projeção das Despesas Anuais do Município com o Custeio do RPPS: 

 
    31/12/2016 

ANO 

CONTRIBUIÇÕES 

RECIPREV 

(a) 

CONTRIBUIÇÕES 

RECIFIN 

(b) 

APORTES  

RECIFIN 

(c) 

TOTAL 

(d) = (a)+(b)+(c) 

2017 92.390.897,24 46.694.015,12 426.020.741,32 565.105.653,69 

2018 90.864.113,05 41.227.829,74 448.798.646,68 580.890.589,47 

2019 90.865.215,44 34.464.771,02 475.807.461,31 601.137.447,77 

2020 90.902.282,77 30.153.259,28 489.115.190,91 610.170.732,95 

2021 90.852.518,82 26.164.950,91 499.557.487,25 616.574.956,99 

2022 90.638.043,12 22.445.575,88 507.195.954,88 620.279.573,88 

2023 89.733.915,28 18.903.375,26 512.951.645,99 621.588.936,53 

2024 88.217.291,48 15.708.746,62 515.892.325,31 619.818.363,41 

2025 85.945.652,33 12.714.118,27 516.821.752,21 615.481.522,82 

2026 82.501.176,51 9.320.078,75 518.853.612,30 610.674.867,56 

2027 78.674.499,43 7.213.304,37 513.387.404,06 599.275.207,86 

2028 75.485.299,55 5.149.582,19 506.866.356,93 587.501.238,68 

2029 72.820.909,89 3.986.780,82 495.286.605,01 572.094.295,73 

2030 70.612.710,54 2.199.141,26 485.957.682,51 558.769.534,31 

2031 67.844.568,88 1.031.089,10 473.071.999,75 541.947.657,72 

2032 64.820.487,09 308.373,30 457.580.514,60 522.709.374,99 

2033 59.579.683,08 6.212,36 439.724.490,24 499.310.385,68 

2034 56.097.893,38 6.222,91 420.134.208,58 476.238.324,87 

2035 51.216.346,13 0,00 400.415.883,57 451.632.229,70 

2036 44.488.241,56 0,00 380.565.205,16 425.053.446,72 

2037 38.166.012,22 0,00 360.678.090,48 398.844.102,70 

2038 33.112.890,31 0,00 340.819.261,49 373.932.151,80 

2039 28.690.137,99 0,00 321.053.817,76 349.743.955,75 

2040 24.291.297,62 0,00 301.447.816,63 325.739.114,25 

2041 20.419.132,63 0,00 282.068.143,61 302.487.276,24 

2042 16.509.992,22 0,00 262.982.019,65 279.492.011,87 

2043 13.586.790,75 0,00 244.257.025,30 257.843.816,05 

2044 10.730.921,09 0,00 225.960.678,17 236.691.599,26 

2045 8.194.968,95 0,00 208.159.147,84 216.354.116,79 

2046 6.051.949,82 0,00 190.916.348,53 196.968.298,35 

2047 4.762.542,23 0,00 174.293.089,21 179.055.631,44 

2048 3.782.700,77 0,00 158.345.386,50 162.128.087,27 

2049 2.284.190,77 0,00 143.122.263,11 145.406.453,88 

2050 1.296.804,09 0,00 128.666.818,95 129.963.623,04 

2051 793.675,88 0,00 115.015.334,32 115.809.010,20 

2052 542.541,98 0,00 102.195.892,26 102.738.434,24 

2053 326.613,58 0,00 90.227.411,22 90.554.024,80 

2054 199.203,96 0,00 79.119.459,42 79.318.663,38 
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. . . continuação 

ANO 

CONTRIBUIÇÕES 

RECIPREV 

(a) 

CONTRIBUIÇÕES 

RECIFIN 

(b) 

APORTES  

RECIFIN 

(c) 

TOTAL 

(d) = (a)+(b)+(c) 

2055 77.615,52 0,00 68.874.877,35 68.952.492,87 

2056 7.849,97 0,00 59.490.213,11 59.498.063,08 

2057 0,00 0,00 50.956.121,48 50.956.121,48 

2058 0,00 0,00 43.255.746,77 43.255.746,77 

2059 0,00 0,00 36.365.497,02 36.365.497,02 

2060 0,00 0,00 30.254.700,17 30.254.700,17 

2061 0,00 0,00 24.886.602,44 24.886.602,44 

2062 0,00 0,00 20.219.982,57 20.219.982,57 

2063 0,00 0,00 16.209.916,65 16.209.916,65 

2064 0,00 0,00 12.808.368,18 12.808.368,18 

2065 0,00 0,00 9.964.004,61 9.964.004,61 

2066 0,00 0,00 7.621.755,73 7.621.755,73 

2067 0,00 0,00 5.724.394,08 5.724.394,08 

2068 0,00 0,00 4.214.500,84 4.214.500,84 

2069 0,00 0,00 3.036.718,59 3.036.718,59 

2070 0,00 0,00 2.138.994,33 2.138.994,33 

2071 0,00 0,00 1.472.605,07 1.472.605,07 

2072 0,00 0,00 992.685,58 992.685,58 

2073 0,00 0,00 658.610,03 658.610,03 

2074 0,00 0,00 434.117,17 434.117,17 

2075 0,00 0,00 288.403,79 288.403,79 

2076 0,00 0,00 196.699,93 196.699,93 

2077 0,00 0,00 139.753,54 139.753,54 

2078 0,00 0,00 104.057,54 104.057,54 

2079 0,00 0,00 80.932,20 80.932,20 

2080 0,00 0,00 65.073,40 65.073,40 

2081 0,00 0,00 53.361,58 53.361,58 

2082 0,00 0,00 44.050,38 44.050,38 

2083 0,00 0,00 36.336,16 36.336,16 

2084 0,00 0,00 29.862,85 29.862,85 

2085 0,00 0,00 24.428,26 24.428,26 

2086 0,00 0,00 19.837,87 19.837,87 

2087 0,00 0,00 15.928,99 15.928,99 

2088 0,00 0,00 12.605,49 12.605,49 

2089 0,00 0,00 9.779,21 9.779,21 

2090 0,00 0,00 7.385,74 7.385,74 

2091 0,00 0,00 5.390,61 5.390,61 

2092 0,00 0,00 3.774,00 3.774,00 
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Gráfico IX – Projeção de Despesas Previdenciárias por Fundo: 

 

 
 

Gráfico X – Projeção de Despesas da Prefeitura com o Custeio do RPPS: 
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11. PARECER ATUARIAL 
 

A presente avaliação atuarial foi realizada especificamente para dimensionar 

a situação financeira e atuarial do Regime Próprio de Previdência Social 

de Recife, gerido pela Autarquia Municipal de Previdência e Assistência 

à Saúde, de acordo com metodologia, hipóteses e premissas citadas 

anteriormente, com os dados cadastrais dos servidores ativos, aposentados e 

pensionistas fornecidos pelo Instituto. 

 

Dados Cadastrais 
 

A base de dados contendo o cadastro de servidores ativos, aposentados, 

pensionistas e seus dependentes enviados para a avaliação atuarial, foi 

comparada com padrões mínimos e máximos aceitáveis na data base da 

avaliação. Depois de feitas as análises, consideramos os dados suficientes e 

completos para a realização da avaliação atuarial.   

 

Como os dados referentes ao tempo de contribuição anterior à admissão na 

Prefeitura não foram informados na base de dados, foi adotada uma 

estimativa de tempo anterior vinculada à idade do servidor na data da 

admissão, conforme estudo estatístico elaborado pela Actuarial, com base 

em dados confiáveis de outros RPPS. 

 

Tábuas Biométricas 
 

Mortalidade Geral (morte/sobrevivência/inválido): IBGE – 2014 

Entrada em Invalidez: Álvaro Vindas 

 

Estimativa de Compensação Financeira 

 

De acordo com a Lei nº. 9.796 de 05 de maio de 1999, que dispõe sobre a 

compensação previdenciária entre o Regime Geral de Previdência Social e 

os regimes de previdência dos servidores da União, dos Estados, do Distrito 

Federal e dos Municípios. Para os benefícios concedidos, consideramos 

apenas os processos já concedidos e em pagamento pelo RGPS ao RPPS e 

para os benefícios a conceder foi considerado como benefício a ser 

compensado com o RGPS o valor de R$ 1.123,10, correspondente a média 

de benefícios pagos pela Previdência Social em outubro/2016. 
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Modelo de Financiamento 
 

Esta alternativa de financiamento foi instituída no Regime Próprio pela Lei 

nº Lei 17.142 de 02 de dezembro de 2005 e utilizou os seguintes critérios: 
 

Fundo Previdenciário RECIPREV (Capitalizado): neste grupo haverá, 

através das contribuições, a formação de patrimônio previdenciário, que 

custeará os benefícios dos participantes admitidos a partir do dia 17 de 

dezembro de 1998. Sendo o caixa do RECIPREV responsável por este 

pagamento e desonerando, ao longo do tempo, o município de despesas 

previdenciárias. 
 

Fundo Financeiro RECIFIN (Repartição Simples): não forma reservas 

financeiras para as despesas futuras, deste modo, as obrigações serão 

financiadas pelo Regime Financeiro de Repartição Simples. Este Grupo não 

é renovável e se extinguirá gradativamente, com o passar dos anos, pela 

mortalidade natural dos seus participantes. Neste grupo estão todos os 

servidores ativos e inativos admitidos até o dia 16 de dezembro de 1998. 

Desta forma a avaliação atuarial, em consonância com a Portaria MPS 

403/2008, que estabelece as normas para as avaliações e reavaliações 

atuariais de regimes próprios, apurou os resultados de cada fundo 

separadamente. 
 

Fundo Previdenciário – RECIPREV – Comparativo de Resultados 
 

Item dez/15 dez/16 Variação 

Número de Servidores Ativos 14.126 14.783 +657 

Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 2.946,63 3.030,21 +83,58 

Número de Beneficiários 253 292 +39 

Valor Médio dos Benefícios (em R$) 1.785,23 1.980,26 +195,03 

1. Custo Total do Plano (em R$ Milhões) 4.608,81 3.172,08 -1.436,74 

2. Direitos de Contribuição + Compensação (em R$ Milhões) 3.740,85 1.985,72 -1.755,14 

3. Saldo Devedor dos Parcelamentos (em R$ Milhões) 0,00 11,53 +11,53 

4. Valor dos Investimentos do Fundo (em R$ Milhões) 1.078,06 1.414,19 +336,14 

Déficit/Superávit Atuarial (2 + 3 + 4) – (1) (em R$ Milhões) 210,10 239,36 +29,27 

Folha Salarial Futura (em R$ Milhões) 12.229,71 6.165,18 -6.064,54 

Custo do Plano (em % da Folha Futura) 37,68% 51,45% +13,77% 

Déficit/Superávit (em % da Folha Futura) 1,72% 3,88% +2,16% 

O Fundo Previdenciário – RECIPREV apresentou um custo total a valor 

presente de R$ 3.172,08 milhões em 31/12/2016. Considerando as receitas 

futuras estimadas e o saldo atual dos investimentos no valor de R$ 3.411,44 

milhões, o fundo apresentou um superávit atuarial de R$ 239,36 milhões ou 

3,88% da folha salarial futura.  Considerando este resultado não 

recomendamos a modificação do plano de custeio para o RECIPREV. 
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Neste exercício os resultados do Fundo Previdenciário – RECIPREV foram 

sensivelmente alterados por não ser possível considerar na avaliação a 

estimativa de receitas e despesas das gerações futuras. Esta alteração foi 

estabelecida nas hipóteses atuariais em atendimento ao § 7º do Art. 17 da 

Portaria MPS 403/2008, alterada pela Portaria MPS 563/2014 e à Nota 

Técnica Nº 12/2016/CGACI/DRRPS/SPPS/MF de 21 de novembro de 2016. 
 

Esta alteração de metodologia tornou o cálculo mais conservador, uma vez 

que parte do pressuposto que cada geração deve ser capaz de financiar os 

próprios benefícios. Mas ao longo do tempo, com o ingresso dos novos 

servidores os resultados irão gradualmente incorporar os efeitos destas novas 

gerações de servidores aos resultados atuariais. 
 

Rentabilidade Anual - RECIPREV 
 

De acordo com informações prestadas pela Diretoria Financeira a 

rentabilidade anual dos investimentos no ano de 2016 foi de 17,79%. A 

política de investimentos definiu 6% ao ano como taxa de juros e o IPCA-

IBGE como indexador de correção monetária, desta forma a meta atuarial 

era 12,59% para o exercício. Como podemos observar a rentabilidade obtida 

ficou bem acima da meta estabelecida. Este resultado positivo repercutiu 

favoravelmente na apuração do superávit atuarial. 
 

Fundo Financeiro – RECIFIN – Comparativo de Resultados 
 

Item dez/15 dez/16 Variação 

Número de Servidores Ativos 5.745 5.345 -400 

Valor Médio da Remuneração do Ativo (em R$) 4.045,39 4.344,74 +299,35 

Número de Beneficiários 8.064 8.183 +119 

Valor Médio dos Benefícios (em R$) 3.619,49 3.837,09 +217,60 

Total de Segurados 13.809 13.528 -281 

Custo Total do Plano (em R$ Milhões) 16.376,73 14.679,27 -1.697,46 

Déficit/Superávit Atuarial (em R$ Milhões) 15.276,29 13.614,06 +1.662,23 

Valor dos Investimentos do Fundo (em R$ Milhões) 4,46 1,33 -3,13 
 

O Fundo Financeiro – RECIFIN apresentou um custo total a valor presente 

de R$ 14.679,27 milhões em 31/12/2016. Considerando as receitas futuras e 

o saldo atual dos investimentos no valor de R$ 1.065,21 milhões, o fundo 

apresentou um déficit atuarial de R$ 13.614,06 milhões. Este déficit 

corresponde ao valor dos aportes que o Município de Recife fará para 

complementar a arrecadação de contribuições normais do RECIFIN e honrar 

com a sua folha de benefícios por aproximadamente 84 anos, de acordo com 

a expectativa de sobrevida dos servidores deste fundo.  
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Crescimento das Remunerações de Ativos e de Proventos de Inativos 
 

Avaliamos o crescimento real das remunerações dos servidores ativos pela 

média salarial por idade e obtivemos o valor médio de 1,72% ao ano. Este 

percentual foi usado como hipótese de crescimento nesta avaliação.  
 

Nesta avaliação não consideramos crescimento real de proventos de 

aposentados e inativos. 
 

Custeio Administrativo 
 

Nesta avaliação não foi adotado carregamento para o custeio das despesas 

administrativas do RPPS. Desta forma, consideramos que esta despesa é 

paga ou reembolsada pela Prefeitura adicionalmente às suas alíquotas de 

contribuição. 
 

Considerações Finais 
 

Por fim, salientamos que os resultados desta avaliação atuarial são 

extremamente sensíveis às variações das hipóteses e premissas utilizadas nos 

cálculos e que, modificações futuras destes fatores, poderão implicar 

variações substanciais nos resultados atuariais. 
 

 

 

Curitiba, 24 de janeiro de 2017. 
 

 

 

 

 

 

Luiz Cláudio Kogut 

Atuário - Miba 1.308 
ACTUARIAL – ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA 
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ANEXO I 

PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDENCIÁRIAS 
 

Regime Próprio de Previdência Social de Recife 

 Autarquia Municipal de Previdência e Assistência à Saúde 

 
 31/12/2016 

Contas Discriminação Valores (R$) 

2.2.7.2.1.00.00 Provisões Matemáticas Previdenciárias - Consolidação 1.427.053.497,08 

2.2.7.2.1.01.00 Plano Financeiro - Provisão Benefícios Concedidos 1.330.512,47 

2.2.7.2.1.01.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 6.916.535.931,14 

2.2.7.2.1.01.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Financeiro do RPPS  0,00 

2.2.7.2.1.01.03  (-) Contribuições do Inativo para o Plano Financeiro do RPPS  173.214.352,59 

2.2.7.2.1.01.04  (-) Contribuições Pensionista para o Plano Financeiro do RPPS  49.866.927,75 

2.2.7.2.1.01.05  (-) Compensação Previdenciária do Plano Financeiro do RPPS  60.267.081,43 

2.2.7.2.1.01.07  (-) Cobertura de Insuficiência Financeira 6.631.857.056,90 

2.2.7.2.1.02.00 Plano Financeiro - Provisão Benefícios a Conceder 0,00 

2.2.7.2.1.02.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef do Plano Financeiro do RPPS 7.762.732.549,86 

2.2.7.2.1.02.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Financeiro do RPPS 277.697.427,17 

2.2.7.2.1.02.03  (-) Contribuições do Ativo para o Plano Financeiro do RPPS 389.532.951,62 

2.2.7.2.1.02.04  (-) Compensação Previdenciária do Plano Financeiro do RPPS 113.302.302,08 

2.2.7.2.1.02.06  (-) Cobertura de Insuficiência Financeira 6.982.199.868,99 

2.2.7.2.1.03.00 Plano Previdenciário -  Provisão Benefícios Concedidos 82.493.745,06 

2.2.7.2.1.03.01  Aposentad/Pensões/Outros Benef Plano Previdenciário do RPPS 84.377.259,67 

2.2.7.2.1.03.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Previdenciário do RPPS 0,00 

2.2.7.2.1.03.03  (-) Contribuições  Inativo para o Plano Previdenciário do RPPS 1.254.068,53 

2.2.7.2.1.03.04  (-) Contribuições Pensionista para Plano Previdenciário do RPPS 629.446,08 

2.2.7.2.1.03.05  (-) Compensação Previdenciária Plano Previdenciário do RPPS 0,00 

2.2.7.2.1.04.00 Plano Previdenciário - Provisão Benefícios a Conceder 1.103.864.569,92 

2.2.7.2.1.04.01  (-) Aposentad/Pensões/Outros Benef Plano Previdenciário do RPPS 3.087.698.953,89 

2.2.7.2.1.04.02  (-) Contribuições do Ente para o Plano Previdenciário do RPPS 982.729.193,35 

2.2.7.2.1.04.03  (-) Contribuições do Ativo para o Plano Previdenciário do RPPS 846.139.399,96 

2.2.7.2.1.04.04  (-) Compensação Previdenciária do Plano Previdenciário do RPPS 154.965.790,66 

2.2.7.2.1.05.00 Plano Previdenciário – Plano de Amortização 0,00 

2.2.7.2.1.05.01  (-) Outros Créditos do Plano de Amortização 0,00 

2.2.7.2.1.07.00 Provisões Atuariais para Ajustes do Plano 239.364.669,63 

2.2.7.2.1.07.01   Ajuste de Resultado Atuarial Superavitário 239.364.669,63 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 

Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308 
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ANEXO II 

PROJEÇÃO ATUARIAL DO RREO 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RECIFE 

RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO – RECIPREV 
2016 a 2091 

 

RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 

RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 

(a) 

DESPESAS 

PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 

PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 

DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 

2016 0,00 0,00 0,00 1.414.193.238,21 

2017 252.877.783,36 25.219.113,01 227.658.670,35 1.641.851.908,56 

2018 269.225.042,42 37.250.182,00 231.974.860,42 1.873.826.768,97 

2019 284.069.765,30 42.998.663,35 241.071.101,95 2.114.897.870,93 

2020 299.505.334,23 48.693.944,88 250.811.389,35 2.365.709.260,28 

2021 315.341.546,91 54.711.433,30 260.630.113,61 2.626.339.373,89 

2022 327.743.971,49 61.311.608,60 266.432.362,89 2.892.771.736,78 

2023 343.155.657,77 71.097.261,92 272.058.395,85 3.164.830.132,63 

2024 357.946.268,04 84.374.656,75 273.571.611,29 3.438.401.743,92 

2025 371.466.283,76 101.973.587,88 269.492.695,88 3.707.894.439,80 

2026 382.977.008,84 125.587.685,52 257.389.323,32 3.965.283.763,12 

2027 393.096.316,10 150.604.998,94 242.491.317,16 4.207.775.080,28 

2028 402.933.800,44 171.389.077,37 231.544.723,07 4.439.319.803,36 

2029 413.138.649,44 188.294.701,76 224.843.947,68 4.664.163.751,04 

2030 423.462.749,96 202.200.328,23 221.262.421,73 4.885.426.172,77 

2031 432.654.108,48 218.616.790,19 214.037.318,29 5.099.463.491,06 

2032 440.985.350,63 235.774.430,19 205.210.920,44 5.304.674.411,49 

2033 445.092.510,69 264.251.437,76 180.841.072,93 5.485.515.484,42 

2034 450.492.584,60 282.441.287,59 168.051.297,01 5.653.566.781,43 

2035 452.765.432,86 307.722.308,94 145.043.123,92 5.798.609.905,35 

2036 450.767.939,85 342.020.075,53 108.747.864,32 5.907.357.769,66 

2037 447.276.067,81 373.229.446,36 74.046.621,45 5.981.404.391,11 

2038 443.374.739,53 396.141.270,13 47.233.469,40 6.028.637.860,51 

2039 438.729.619,91 415.019.994,88 23.709.625,03 6.052.347.485,53 

2040 432.683.618,74 432.698.251,92 -14.633,18 6.052.332.852,36 

2041 426.002.013,62 446.562.451,46 -20.560.437,84 6.031.772.414,51 

2042 417.919.425,00 459.623.224,18 -41.703.799,18 5.990.068.615,33 

2043 410.289.955,45 466.605.178,91 -56.315.223,46 5.933.753.391,88 

2044 401.734.767,22 472.448.521,41 -70.713.754,19 5.863.039.637,68 

2045 392.708.872,23 475.778.685,50 -83.069.813,27 5.779.969.824,41 

2046 383.476.330,65 475.967.339,59 -92.491.008,94 5.687.478.815,47 

2047 374.960.998,48 471.005.762,03 -96.044.763,55 5.591.434.051,92 

2048 366.683.797,80 463.705.165,14 -97.021.367,34 5.494.412.684,58 

2049 357.475.888,92 458.326.110,55 -100.850.221,63 5.393.562.462,95 

2050 348.903.804,24 449.556.462,25 -100.652.658,01 5.292.909.804,94 

2051 341.022.024,92 437.605.807,90 -96.583.782,98 5.196.326.021,96 

2052 333.799.146,98 423.740.645,85 -89.941.498,87 5.106.384.523,09 

2053 327.028.383,79 409.115.032,73 -82.086.648,94 5.024.297.874,14 

Continua... 
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Continuação... 

RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 

RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 

(a) 

DESPESAS 

PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 

PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 

DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 

2054 320.852.732,08 393.502.285,79 -72.649.553,71 4.951.648.320,44 

2055 315.249.867,36 377.373.850,17 -62.123.982,81 4.889.524.337,63 

2056 310.370.452,52 360.553.027,33 -50.182.574,81 4.839.341.762,81 

2057 306.320.540,89 343.056.844,38 -36.736.303,49 4.802.605.459,32 

2058 303.099.420,50 325.228.284,10 -22.128.863,60 4.780.476.595,72 

2059 300.766.862,88 307.181.105,55 -6.414.242,67 4.774.062.353,06 

2060 299.393.349,01 288.996.724,26 10.396.624,75 4.784.458.977,81 

2061 299.048.650,43 270.762.304,12 28.286.346,31 4.812.745.324,12 

2062 299.801.420,61 252.569.770,61 47.231.650,00 4.859.976.974,11 

2063 301.718.834,09 234.514.891,03 67.203.943,06 4.927.180.917,17 

2064 304.866.105,59 216.694.653,78 88.171.451,81 5.015.352.368,98 

2065 309.306.257,02 199.205.666,30 110.100.590,72 5.125.452.959,70 

2066 315.099.952,78 182.142.739,18 132.957.213,60 5.258.410.173,30 

2067 322.305.383,75 165.596.571,01 156.708.812,74 5.415.118.986,04 

2068 330.978.321,97 149.651.962,02 181.326.359,95 5.596.445.345,99 

2069 341.172.334,08 134.385.986,44 206.786.347,64 5.803.231.693,63 

2070 352.939.094,92 119.866.954,03 233.072.140,89 6.036.303.834,52 

2071 366.328.953,03 106.154.520,20 260.174.432,83 6.296.478.267,35 

2072 381.391.320,17 93.298.534,40 288.092.785,77 6.584.571.053,12 

2073 398.175.242,26 81.338.995,89 316.836.246,37 6.901.407.299,49 

2074 416.729.883,58 70.304.649,32 346.425.234,26 7.247.832.533,75 

2075 437.105.167,19 60.211.778,29 376.893.388,90 7.624.725.922,65 

2076 459.352.639,70 51.064.298,06 408.288.341,64 8.033.014.264,29 

2077 483.526.289,66 42.853.299,06 440.672.990,60 8.473.687.254,89 

2078 509.683.543,14 35.558.114,88 474.125.428,26 8.947.812.683,16 

2079 537.886.207,59 29.147.703,57 508.738.504,02 9.456.551.187,17 

2080 568.201.447,24 23.582.186,44 544.619.260,80 10.001.170.447,98 

2081 600.702.603,96 18.812.969,29 581.889.634,67 10.583.060.082,64 

2082 635.470.196,10 14.784.882,36 620.685.313,74 11.203.745.396,38 

2083 672.592.700,64 11.435.953,59 661.156.747,05 11.864.902.143,44 

2084 712.167.364,52 8.697.273,76 703.470.090,76 12.568.372.234,19 

2085 754.301.294,59 6.495.664,50 747.805.630,09 13.316.177.864,28 

2086 799.112.408,52 4.755.920,82 794.356.487,70 14.110.534.351,98 

2087 846.730.436,92 3.404.996,76 843.325.440,16 14.953.859.792,14 

2088 897.297.752,42 2.376.411,91 894.921.340,51 15.848.781.132,65 

2089 950.969.708,39 1.611.108,02 949.358.600,37 16.798.139.733,02 

2090 1.007.914.908,60 1.057.477,63 1.006.857.430,97 17.804.997.163,99 

2091 1.068.315.439,00 670.295,27 1.067.645.143,73 18.872.642.307,72 

1. Projeção atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social – MPS. 

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipóteses: 

Data Base dos Dados da Avaliação 31/12/2016 

Nº de Servidores Ativos 14.783 

Folha Salarial Ativos 44.795.617,60 

Idade Média de Ativos 41,7 

Nº de Servidores Inativos 292 

Folha dos Inativos 578.236,36 

Idade Média de Inativos 51,8 

Crescimento Real de Remunerações de Ativos 1,72% 

Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,00% 

Taxa Média de Inflação Não considerada 

Taxa de Crescimento do PIB Não considerada 

Taxa de Juros Real 6% a.a 

Experiência de Mortalidade e Sobrevivência de Válidos e Inválidos IBGE 2014 ambos os sexos 

Experiência de Entrada em Invalidez Álvaro Vindas 

Gerações Futuras ou Novos Entrados Não considerada 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 

Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RECIFE 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

DEMONSTRATIVO DA PROJEÇÃO ATUARIAL DO REGIME PRÓPRIO DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 

FUNDO FINANCEIRO – RECIFIN 
2016 a 2091 

 

RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 

RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 

(a) 

DESPESAS 

PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 

PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 

DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 

2016 0,00 0,00 0,00 1.330.512,47 

2017 94.247.399,47 521.598.653,26 -427.351.253,79 0,00 

2018 86.633.913,41 535.432.560,09 -448.798.646,68 0,00 

2019 77.157.625,78 552.965.087,09 -475.807.461,31 0,00 

2020 70.741.794,01 559.856.984,92 -489.115.190,91 0,00 

2021 64.810.661,41 564.368.148,66 -499.557.487,25 0,00 

2022 59.241.321,81 566.437.276,69 -507.195.954,88 0,00 

2023 53.832.070,90 566.783.716,89 -512.951.645,99 0,00 

2024 48.755.859,77 564.648.185,08 -515.892.325,31 0,00 

2025 43.961.142,32 560.782.894,53 -516.821.752,21 0,00 

2026 38.470.412,97 557.324.025,27 -518.853.612,30 0,00 

2027 34.826.071,44 548.213.475,50 -513.387.404,06 0,00 

2028 31.222.779,25 538.089.136,18 -506.866.356,93 0,00 

2029 28.691.008,94 523.977.613,95 -495.286.605,01 0,00 

2030 25.674.309,31 511.631.991,82 -485.957.682,51 0,00 

2031 23.404.097,24 496.476.096,99 -473.071.999,75 0,00 

2032 21.628.917,18 479.209.431,78 -457.580.514,60 0,00 

2033 20.312.061,98 460.036.552,22 -439.724.490,24 0,00 

2034 19.344.130,00 439.478.338,58 -420.134.208,58 0,00 

2035 18.366.726,10 418.782.609,67 -400.415.883,57 0,00 

2036 17.400.679,72 397.965.884,88 -380.565.205,16 0,00 

2037 16.439.855,76 377.117.946,24 -360.678.090,48 0,00 

2038 15.487.099,75 356.306.361,24 -340.819.261,49 0,00 

2039 14.545.172,64 335.598.990,40 -321.053.817,76 0,00 

2040 13.616.892,11 315.064.708,74 -301.447.816,63 0,00 

2041 12.705.155,87 294.773.299,48 -282.068.143,61 0,00 

2042 11.812.853,63 274.794.873,28 -262.982.019,65 0,00 

2043 10.942.863,95 255.199.889,25 -244.257.025,30 0,00 

2044 10.098.013,32 236.058.691,49 -225.960.678,17 0,00 

2045 9.280.968,39 217.440.116,23 -208.159.147,84 0,00 

2046 8.494.222,47 199.410.571,00 -190.916.348,53 0,00 

2047 7.740.088,37 182.033.177,58 -174.293.089,21 0,00 

2048 7.020.609,79 165.365.996,29 -158.345.386,50 0,00 

2049 6.337.525,57 149.459.788,68 -143.122.263,11 0,00 

2050 5.692.310,44 134.359.129,39 -128.666.818,95 0,00 

2051 5.086.012,62 120.101.346,94 -115.015.334,32 0,00 

2052 4.519.131,29 106.715.023,55 -102.195.892,26 0,00 

2053 3.991.663,23 94.219.074,45 -90.227.411,22 0,00 

Continua... 
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Continuação... 

RREO – Anexo 10 (LRF art. 53, § 1º, inciso II)              R$ 1,00 

ANO 

RECEITAS 

PREVIDENCIÁRIAS 

(a) 

DESPESAS 

PREVIDENCIÁRIAS 

(b) 

RESULTADO 

PREVIDENCIÁRIO 

(c) = (a-b) 

SALDO FINANCEIRO 

DO EXERCÍCIO 

(d) = (d “anterior” + c) 

2054 3.503.155,44 82.622.614,86 -79.119.459,42 0,00 

2055 3.053.036,94 71.927.914,29 -68.874.877,35 0,00 

2056 2.640.730,86 62.130.943,97 -59.490.213,11 0,00 

2057 2.265.616,83 53.221.738,31 -50.956.121,48 0,00 

2058 1.926.845,35 45.182.592,12 -43.255.746,77 0,00 

2059 1.623.325,75 37.988.822,77 -36.365.497,02 0,00 

2060 1.353.671,17 31.608.371,34 -30.254.700,17 0,00 

2061 1.116.245,61 26.002.848,05 -24.886.602,44 0,00 

2062 909.265,91 21.129.248,48 -20.219.982,57 0,00 

2063 730.839,19 16.940.755,84 -16.209.916,65 0,00 

2064 578.986,29 13.387.354,47 -12.808.368,18 0,00 

2065 451.572,38 10.415.576,99 -9.964.004,61 0,00 

2066 346.221,86 7.967.977,59 -7.621.755,73 0,00 

2067 260.389,81 5.984.783,89 -5.724.394,08 0,00 

2068 191.522,40 4.406.023,24 -4.214.500,84 0,00 

2069 137.239,48 3.173.958,07 -3.036.718,59 0,00 

2070 95.372,11 2.234.366,44 -2.138.994,33 0,00 

2071 63.956,50 1.536.561,57 -1.472.605,07 0,00 

2072 41.196,90 1.033.882,48 -992.685,58 0,00 

2073 25.384,22 683.994,25 -658.610,03 0,00 

2074 14.924,55 449.041,72 -434.117,17 0,00 

2075 8.383,00 296.786,79 -288.403,79 0,00 

2076 4.541,32 201.241,25 -196.699,93 0,00 

2077 2.412,28 142.165,82 -139.753,54 0,00 

2078 1.285,55 105.343,09 -104.057,54 0,00 

2079 702,60 81.634,80 -80.932,20 0,00 

2080 394,10 65.467,50 -65.073,40 0,00 

2081 220,16 53.581,74 -53.361,58 0,00 

2082 113,83 44.164,21 -44.050,38 0,00 

2083 49,71 36.385,87 -36.336,16 0,00 

2084 15,54 29.878,39 -29.862,85 0,00 

2085 2,59 24.430,85 -24.428,26 0,00 

2086 0,20 19.838,07 -19.837,87 0,00 

2087 0,00 15.928,99 -15.928,99 0,00 

2088 0,00 12.605,49 -12.605,49 0,00 

2089 0,00 9.779,21 -9.779,21 0,00 

2090 0,00 7.385,74 -7.385,74 0,00 

2091 0,00 5.390,61 -5.390,61 0,00 

1. Projeção atuarial elaborada em 31/12/2016 e oficialmente enviada para o Ministério da Previdência Social – MPS. 

2. Este demonstrativo utiliza as seguintes hipóteses: 

Data Base dos Dados da Avaliação 31/12/2016 

Nº de Servidores Ativos 5.345 

Folha Salarial Ativos 23.222.642,70 

Idade Média de Ativos 55,9 

Nº de Servidores Inativos 8.183 

Folha dos Inativos 31.398.900,31 

Idade Média de Inativos 68,7 

Crescimento Real de Remunerações de Ativos 1,72% 

Crescimento Real de Proventos de Inativos 0,00% 

Taxa Média de Inflação Não considerada 

Taxa de Crescimento do PIB Não considerada 

Taxa de Juros Real 0% a.a 

Experiência de Mortalidade e Sobrevivência de Válidos e Inválidos IBGE 2014 ambos os sexos 

Experiência de Entrada em Invalidez Álvaro Vindas 

Gerações Futuras ou Novos Entrados Não considerada 

Fonte: ACTUARIAL – Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. 

Atuário Responsável: Luiz Claudio Kogut – MIBA 1.308  
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ANEXO III 

Demonstrativo de Resultados do DRAA 
 

Data-Base: 31/12/2016 

DESCRIÇÃO 

FUNDO PREVIDENCIÁRIO 
FUNDO 

FINANCEIRO 

Geração Atual 
Geração 

Futura 
Total (GA+GF) Geração Atual 

VALOR ATUAL DOS SALÁRIOS FUTUROS 6.165.176.871,69 0,00 6.165.176.871,69 1.083.063.288,49 

ATIVOS GARANTIDORES DO PLANO DE BENEFÍCIOS 1.414.193.238,21 0,00 1.414.193.238,21 1.330.512,47 

Aplicações em Segmento de Renda Fixa - RPPS  1.414.193.238,21 0,00 1.414.193.238,21 1.330.512,47 

Aplicações em Segmento de Renda Variável - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 

Aplicações em Segmento Imobiliário - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 

Aplicações em Enquadramento - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 

Títulos e Valores não Sujeitos ao Enquadramento - RPPS  0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Bens, direitos e ativos   0,00 0,00 0,00 0,00 

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 82.493.745,06 0,00 82.493.745,06 6.633.187.569,37 

VALOR ATUAL BENEFÍCIOS FUTUROS - BENEFÍCIOS 

CONCEDIDOS  
84.377.259,67 0,00 84.377.259,67 6.916.535.931,14 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas  61.466.310,56 0,00 61.466.310,56 5.869.511.303,42 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores  0,00 0,00 0,00 0,00 

Benefícios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais  0,00 0,00 0,00 0,00 

Benefícios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez  0,00 0,00 0,00 0,00 

Benefícios Concedidos - Encargos - Pensões Por Morte  22.910.949,11 0,00 22.910.949,11 1.047.024.627,72 

Benefícios Concedidos - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar  0,00 0,00 0,00 0,00 

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E 

COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS CONCEDIDOS 
1.883.514,61 0,00 1.883.514,61 283.348.361,77 

Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Aposentados  1.254.068,53 0,00 1.254.068,53 173.214.352,59 

Benefícios Concedidos - Contribuições Futuras dos Pensionistas  629.446,08 0,00 629.446,08 49.866.927,75 

Benefícios Concedidos - Compensação Previdenciária a Receber  0,00 0,00 0,00 60.267.081,43 

PROVISÃO MATEMÁTICA DOS BENEFÍCIOS A CONCEDER 1.103.864.569,92 0,00 1.103.864.569,92 7.087.257.007,97 

VALOR ATUAL DOS BENEFÍCIOS FUTUROS - ENCARGOS DE 

BENEFÍCIOS A CONCEDER 
3.087.698.953,89 0,00 3.087.698.953,89 7.762.732.549,86 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas  1.624.094.601,53 0,00 1.624.094.601,53 4.007.959.033,01 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores  830.167.813,38 0,00 830.167.813,38 2.790.240.495,12 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais  0,00 0,00 0,00 0,00 

Benefícios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez 146.813.128,75 0,00 146.813.128,75 88.665.107,74 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Ativose  186.606.775,46 0,00 186.606.775,46 65.373.061,15 

Benefícios a Conceder - Encargos - Pensões Por Morte de Aposentados  225.004.657,02 0,00 225.004.657,02 798.414.059,05 

Benefícios a Conceder - Encargos - Outros Benefícios e Auxílios 75.011.977,75 0,00 75.011.977,75 12.080.793,79 

Benefícios a Conceder - Encargos - Compensação Previdenciária a Pagar  0,00 0,00 0,00 0,00 

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIÇÕES FUTURAS E 

COMPENSAÇÕES A RECEBER - BENEFÍCIOS A CONCEDER 
1.983.834.383,97 0,00 1.983.834.383,97 675.475.541,89 

Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras do Ente  982.729.193,35 0,00 982.729.193,35 172.640.288,19 

Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Segurados Ativos  790.375.674,95 0,00 790.375.674,95 138.848.713,58 

Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Aposentados  49.302.155,52 0,00 49.302.155,52 228.366.820,11 

Benefícios a Conceder - Contribuições Futuras dos Pensionistas  6.461.569,49 0,00 6.461.569,49 22.317.417,93 

Benefícios a Conceder - Compensação Previdenciária a Receber  154.965.790,66 0,00 154.965.790,66 113.302.302,08 

PROVISÃO MATEMÁTICA PARA COBERTURA DE 

INSUFICIÊNCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI 
11.529.746,40 0,00 11.529.746,40 0,00 

Valor Atual do Plano de Amortização do Déficit Atuarial estabelecido em lei  0,00 0,00 0,00 0,00 

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciários  11.529.746,40 0,00 11.529.746,40 0,00 

RESULTADO ATUARIAL 239.364.669,63 0,00 239.364.669,63 -13.719.114.064,87 

Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 13.719.114.064,87 

Equilíbrio Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 

Superávit Atuarial  227.834.923,23 0,00 227.834.923,23 0,00 
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

Exercício: 2017 Bimestre: JAN/FEV

  ENTE

  Nome: Recife UF: PE

  Endereço: Avenida Cais do Apolo, 925

  Bairro: Centro

  Telefone: (081) 3355-1634   Fax:

  CNPJ: 10.565.000/0001-92

  Complemento:

  CEP: 50030-903

  E-mail: recife@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

  Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

  Cargo: Secretário

  E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br

  CPF: 457.021.954-34

  Complemento do Finanças

  Data Início de Gestão: 14/03/2015

  UNIDADE GESTORA DO RPPS

  Nome: Autarquia Municipal de Previdência e Assistência a Saúde dos Servidores Recife PE

  Endereço: AVENIDA MANOEL BORBA, 488

  Bairro: BOA VISTA

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CNPJ: 05.244.336/0001-13

  Complemento:

  CEP: 50070-000

  E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

  Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso

  Cargo: Presidente   Complemento do

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CPF: 091.325.624-20

  Data Início de Gestão: 01/01/2013

  E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br

  RESPONSÁVEL PELO ENVIO

  Nome: ANDRÉ LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA

  Telefone: (081) 3355-1683   Fax:

  CPF: 417.597.704-00

E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br

  Data de envio: 04/10/2017 [(Retificação)]
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 44.141.169,45 44.260.058,79 22.402.295,50 22.308.433,35 66.543.464,95 66.568.492,14

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 44.141.169,45 44.373.644,77 22.402.295,50 22.308.433,35 66.543.464,95 66.682.078,12

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 7.036.102,41 7.073.158,97 5.754.264,32 5.730.312,19 12.790.366,73 12.803.471,16

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 5.662.185,52 5.695.179,78 2.877.735,67 2.866.292,62 8.539.921,19 8.561.472,40

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

296.253,03 170.708,16 719,93 230,51 296.972,96 170.938,67

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

973,05 1.066,40 6.910,14 335,95 7.883,19 1.402,35

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 29.606.250,43 23.641.791,01 29.606.250,43 23.641.791,01

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

01076/2015 29/12/2015 013 243.072,56 243.072,56 0,00

01076/2015 29/12/2015 014 246.160,58 0,00 246.160,58

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 51.061,15 59.158,97 6.178.648,13 6.228.549,30 6.229.709,28 6.287.708,27

6.5 - Dos PENSIONISTAS 25.711,08 25.711,08 1.222.398,44 1.193.579,25 1.248.109,52 1.219.290,33

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 6.546,04 7.584,18 796.225,50 798.500,02 802.771,54 806.084,20

7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.296,16 3.296,16 156.711,48 153.016,86 160.007,64 156.313,02

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

8.1 - Dos SERVIDORES 104.212.075,30 94.513.530,50 104.551.483,96 94.842.514,65 208.763.559,26 189.356.045,15

8.2 - Dos APOSENTADOS 466.772,26 486.350,31 27.219.118,92 27.394.895,88 27.685.891,18 27.881.246,19

8.3 - Dos PENSIONISTAS 160.910,66 160.910,66 5.604.279,51 5.572.903,81 5.765.190,17 5.733.814,47

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

9.1 - SERVIDORES 14.759 14.721 5.215 5.170 19.974 19.891

9.2 - APOSENTADOS 197 202 6.119 6.149 6.316 6.351

9.3 - PENSIONISTAS 112 112 2.140 2.141 2.252 2.253

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

10.1 - Contribuições 12.708.130,13 12.779.219,09 9.584.936,97 9.548.121,69 22.293.067,10 22.327.340,78

10.2 - Aportes 29.606.250,43 23.641.791,01 29.606.250,43 23.641.791,01

10.3 - Parcelamentos 243.072,56 246.160,58 243.072,56 246.160,58

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 454.010,16 454.010,16 454.010,16 454.010,16

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 23.347.135,52 39.318.881,75 18.940,04 22.957,46 23.366.075,56 39.341.839,21

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

11.1 - Aposentadoria 466.772,26 486.350,31 27.219.118,92 27.394.895,88 27.685.891,18 27.881.246,19

11.2 - Pensão por morte 160.910,66 160.910,66 5.604.279,51 5.572.903,81 5.765.190,17 5.733.814,47

11.3 - Auxílio-Doença 0,00 0,00

11.4 - Salário-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JAN/FEV - 2017 04/10/2017 15:33:16

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

11.5 - Salário-Família 0,00 0,00

11.6 - Auxílio-Reclusão 0,00 0,00

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 207.310,38 0,01 207.310,38 0,01 414.620,76

11.10 - Despesas com investimentos 1.023,97 1.038,48 1.023,97 1.038,48

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JAN FEV

PLANO FINANCEIRO

JAN FEV

TOTAL DO RPPS

JAN FEV

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 36.298.338,21 52.344.261,42 39.664.137,60 33.666.880,32 75.962.475,81 86.011.141,74

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 628.706,89 855.609,83 32.823.398,44 33.175.110,07 33.452.105,33 34.030.719,90

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 35.669.631,32 51.488.651,59 6.840.739,16 491.770,25 42.510.370,48 51.980.421,84
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

Exercício: 2017 Bimestre: MAR/ABR

  ENTE

  Nome: Recife UF: PE

  Endereço: Avenida Cais do Apolo, 925

  Bairro: Centro

  Telefone: (081) 3355-1634   Fax:

  CNPJ: 10.565.000/0001-92

  Complemento:

  CEP: 50030-903

  E-mail: recife@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

  Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

  Cargo: Secretário

  E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br

  CPF: 457.021.954-34

  Complemento do Finanças

  Data Início de Gestão: 14/03/2015

  UNIDADE GESTORA DO RPPS

  Nome: Autarquia Municipal de Previdência e Assistência a Saúde dos Servidores Recife PE

  Endereço: AVENIDA MANOEL BORBA, 488

  Bairro: BOA VISTA

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CNPJ: 05.244.336/0001-13

  Complemento:

  CEP: 50070-000

  E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

  Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso

  Cargo: Presidente   Complemento do

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CPF: 091.325.624-20

  Data Início de Gestão: 01/01/2013

  E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br

  RESPONSÁVEL PELO ENVIO

  Nome: ANDRÉ LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA

  Telefone: (081) 3355-1683   Fax:

  CPF: 417.597.704-00

E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br

  Data de envio: 21/09/2017 [(Retificação)]
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 45.960.693,14 46.095.388,79 22.091.283,08 22.144.568,00 68.051.976,22 68.239.956,79

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 45.960.693,14 46.095.388,79 22.091.283,08 22.144.568,00 68.051.976,22 68.239.956,79

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 7.328.467,31 7.352.270,61 5.674.634,86 5.688.994,77 13.003.102,17 13.041.265,38

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 5.895.523,56 5.914.971,17 2.837.469,00 2.844.496,98 8.732.992,56 8.759.468,15

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

221.557,28 120.966,43 230,51 1.726,18 221.787,79 122.692,61

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

2.048,70 2.048,70 0,00

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 23.550.812,80 22.706.328,58 23.550.812,80 22.706.328,58

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

01076/2015 29/12/2015 015 249.126,71 249.126,71 0,00

01076/2015 29/12/2015 016 251.920,85 0,00 251.920,85

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 65.490,87 81.387,21 6.378.496,33 6.325.895,08 6.443.987,20 6.407.282,29

6.5 - Dos PENSIONISTAS 30.876,52 29.811,62 1.201.430,73 1.230.401,17 1.232.307,25 1.260.212,79

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 8.395,93 10.433,84 817.825,64 840.686,70 826.221,57 851.120,54

7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.958,77 3.821,85 154.023,42 157.737,43 157.982,19 161.559,28

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

8.1 - Dos SERVIDORES 100.281.400,20 98.062.573,47 100.648.654,17 98.375.440,91 200.930.054,37 196.438.014,38

8.2 - Dos APOSENTADOS 495.290,92 538.621,89 27.585.153,14 27.595.500,67 28.080.444,06 28.134.122,56

8.3 - Dos PENSIONISTAS 170.442,66 178.041,33 5.562.380,95 5.662.769,67 5.732.823,61 5.840.811,00

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

9.1 - SERVIDORES 15.038 15.024 5.133 5.117 20.171 20.141

9.2 - APOSENTADOS 201 206 6.170 6.174 6.371 6.380

9.3 - PENSIONISTAS 114 115 2.139 2.154 2.253 2.269

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

10.1 - Contribuições 13.236.345,57 13.281.497,47 9.483.952,92 9.531.915,88 22.720.298,49 22.813.413,35

10.2 - Aportes 23.550.812,80 22.706.328,58 23.550.812,80 22.706.328,58

10.3 - Parcelamentos 249.126,71 251.920,85 249.126,71 251.920,85

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 454.010,16 454.010,16 454.010,16 454.010,16

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 14.560.182,51 1.608.407,54 46.205,76 35.435,48 14.606.388,27 1.643.843,02

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

11.1 - Aposentadoria 495.290,92 538.621,89 27.585.153,14 27.595.500,67 28.080.444,06 28.134.122,56

11.2 - Pensão por morte 170.442,66 178.041,33 5.562.380,95 5.662.769,67 5.732.823,61 5.840.811,00

11.3 - Auxílio-Doença 0,00 0,00

11.4 - Salário-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAR/ABR - 2017 21/09/2017 15:52:27

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

11.5 - Salário-Família 0,00 0,00

11.6 - Auxílio-Reclusão 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166,73

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 588.419,46 232.245,42 588.419,46 232.245,42

11.10 - Despesas com investimentos 1.052,65 1.052,75 1.052,65 1.052,75

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAR ABR

PLANO FINANCEIRO

MAR ABR

TOTAL DO RPPS

MAR ABR

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 28.045.654,79 15.141.825,86 33.534.981,64 32.727.690,10 61.580.636,43 47.869.515,96

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 667.952,96 718.882,70 33.735.953,55 33.490.515,76 34.403.906,51 34.209.398,46

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 27.377.701,83 14.422.943,16 -200.971,91 -762.825,66 27.176.729,92 13.660.117,50
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

Exercício: 2017 Bimestre: MAI/JUN

  ENTE

  Nome: Recife UF: PE

  Endereço: Avenida Cais do Apolo, 925

  Bairro: Centro

  Telefone: (081) 3355-1634   Fax:

  CNPJ: 10.565.000/0001-92

  Complemento:

  CEP: 50030-903

  E-mail: recife@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

  Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

  Cargo: Secretário

  E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br

  CPF: 457.021.954-34

  Complemento do Finanças

  Data Início de Gestão: 14/03/2015

  UNIDADE GESTORA DO RPPS

  Nome: Autarquia Municipal de Previdência e Assistência a Saúde dos Servidores Recife PE

  Endereço: AVENIDA MANOEL BORBA, 488

  Bairro: BOA VISTA

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CNPJ: 05.244.336/0001-13

  Complemento:

  CEP: 50070-000

  E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

  Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso

  Cargo: Presidente   Complemento do

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CPF: 091.325.624-20

  Data Início de Gestão: 01/01/2013

  E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br

  RESPONSÁVEL PELO ENVIO

  Nome: ANDRÉ LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA

  Telefone: (081) 3355-1683   Fax:

  CPF: 417.597.704-00

E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br

  Data de envio: 21/09/2017 [(Retificação)]
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 46.087.775,39 47.194.387,21 21.913.898,35 21.788.254,90 68.001.673,74 68.982.642,11

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 46.087.775,39 47.194.387,21 21.913.898,35 21.788.254,90 68.001.673,74 68.982.642,11

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 7.353.346,58 7.524.007,95 5.629.226,41 5.592.550,63 12.982.572,99 13.116.558,58

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 0,00 0,00

d) Aos pensionistas 0,00 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 5.915.958,87 6.056.398,45 2.814.612,65 2.797.317,47 8.730.571,52 8.853.715,92

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

538.655,13 333.096,23 2.219,42 1.950,49 540.874,55 335.046,72

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

54,22 1.807,77 45,58 54,22 1.853,35

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 23.307.323,85 23.123.944,55 23.307.323,85 23.123.944,55

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

01076/2015 29/12/2015 017 254.444,39 254.444,39 0,00

01076/2015 29/12/2015 018 257.423,35 0,00 257.423,35

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 75.456,24 68.715,37 6.420.556,86 6.485.310,61 6.496.013,10 6.554.025,98

6.5 - Dos PENSIONISTAS 25.711,18 25.711,08 1.271.064,66 1.236.989,63 1.296.775,84 1.262.700,71

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 9.673,49 8.809,31 823.115,39 847.470,07 832.788,88 856.279,38

7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.296,16 3.296,16 162.950,49 158.582,07 166.246,65 161.878,23

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

8.1 - Dos SERVIDORES 98.409.826,33 102.879.482,07 98.734.703,84 103.192.352,01 197.144.530,17 206.071.834,08

8.2 - Dos APOSENTADOS 556.502,36 569.829,27 27.818.170,17 28.082.884,30 28.374.672,53 28.652.713,57

8.3 - Dos PENSIONISTAS 169.168,36 168.142,10 5.721.280,56 5.712.850,24 5.890.448,92 5.880.992,34

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

9.1 - SERVIDORES 15.018 15.149 5.081 5.044 20.099 20.193

9.2 - APOSENTADOS 207 209 6.189 6.210 6.396 6.419

9.3 - PENSIONISTAS 116 116 2.162 2.157 2.278 2.273

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

10.1 - Contribuições 13.282.275,10 13.592.511,87 9.429.904,94 9.395.920,24 22.712.180,04 22.988.432,11

10.2 - Aportes 23.307.323,85 23.123.944,55 23.307.323,85 23.123.944,55

10.3 - Parcelamentos 254.444,39 257.423,35 254.444,39 257.423,35

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 561.943,02 0,01 561.943,02 0,01

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos -3.974.307,37 6.326.674,58 40.587,61 36.375,46 -3.933.719,76 6.363.050,04

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

11.1 - Aposentadoria 556.502,36 569.829,27 27.818.170,17 28.082.884,30 28.374.672,53 28.652.713,57

11.2 - Pensão por morte 169.168,36 168.142,10 5.721.280,56 5.712.850,24 5.890.448,92 5.880.992,34

11.3 - Auxílio-Doença 0,00 0,00

11.4 - Salário-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 MAI/JUN - 2017 21/09/2017 15:52:41

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

11.5 - Salário-Família 0,00 0,00

11.6 - Auxílio-Reclusão 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166,73

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 380.457,92 335.510,68 335.510,68 380.457,92

11.10 - Despesas com investimentos 1.044,62 1.028,41 1.044,62 1.028,41

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

MAI JUN

PLANO FINANCEIRO

MAI JUN

TOTAL DO RPPS

MAI JUN

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 9.562.412,12 20.176.609,80 33.339.759,42 32.556.240,26 42.902.171,54 52.732.850,06

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 727.882,07 1.120.624,43 33.874.961,41 33.795.734,54 34.602.843,48 34.916.358,97

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 8.834.530,05 19.055.985,37 -535.201,99 -1.239.494,28 8.299.328,06 17.816.491,09
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

Exercício: 2017 Bimestre: JUL/AGO

  ENTE

  Nome: Recife UF: PE

  Endereço: Avenida Cais do Apolo, 925

  Bairro: Centro

  Telefone: (081) 3355-1634   Fax:

  CNPJ: 10.565.000/0001-92

  Complemento:

  CEP: 50030-903

  E-mail: recife@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

  Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

  Cargo: Secretário

  E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br

  CPF: 457.021.954-34

  Complemento do Finanças

  Data Início de Gestão: 14/03/2015

  UNIDADE GESTORA DO RPPS

  Nome: Autarquia Municipal de Previdência e Assistência a Saúde dos Servidores Recife PE

  Endereço: AVENIDA MANOEL BORBA, 488

  Bairro: BOA VISTA

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CNPJ: 05.244.336/0001-13

  Complemento:

  CEP: 50070-000

  E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

  Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso

  Cargo: Presidente   Complemento do

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CPF: 091.325.624-20

  Data Início de Gestão: 01/01/2013

  E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br

  RESPONSÁVEL PELO ENVIO

  Nome: ANDRÉ LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA

  Telefone: (081) 3355-1683   Fax:

  CPF: 417.597.704-00

E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br

  Data de envio: 22/09/2017 [(Retificação)]
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 47.203.989,20 47.391.632,64 21.767.205,26 21.400.073,89 68.971.194,46 68.791.706,53

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 9.667.241,41 9.335.211,92 23.933.394,11 18.822.895,51 33.600.635,52 28.158.107,43

d) Aos pensionistas 156.649,81 5.575.366,65 0,00 5.732.016,46

1.2 - Dos SERVIDORES 47.203.989,20 47.391.632,64 21.767.205,26 21.400.073,89 68.971.194,46 68.791.706,53

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 7.525.185,20 7.557.179,50 5.587.324,31 5.496.601,28 13.112.509,51 13.053.780,78

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 1.540.958,28 1.488.032,78 6.136.522,25 4.826.190,41 7.677.480,53 6.314.223,19

d) Aos pensionistas 24.969,98 1.429.524,01 0,00 1.454.493,99

2.2 - Dos SERVIDORES 6.058.163,18 6.083.290,30 2.794.847,28 2.748.802,32 8.853.010,46 8.832.092,62

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

295.799,21 153.781,61 7.035,90 16.630,18 302.835,11 170.411,79

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

1.239,25 1.555,92 128,20 1.367,45 1.555,92

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 16.238.206,57 9.136.637,41 16.238.206,57 9.136.637,41

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

01076/2015 29/12/2015 019 259.008,56 259.008,56 0,00

01076/2015 29/12/2015 020 261.810,52 0,00 261.810,52

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 2.282.558,74 2.352.866,69 4.251.105,77 4.537.920,75 6.533.664,51 6.890.787,44

6.5 - Dos PENSIONISTAS 23.941,26 22.224,34 1.202.304,21 1.323.194,38 1.226.245,47 1.345.418,72

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 302.715,12 310.392,13 559.874,95 592.888,56 862.590,07 903.280,69

7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.069,27 2.849,16 154.135,40 169.633,52 157.204,67 172.482,68

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

8.1 - Dos SERVIDORES 103.374.136,14 109.895.051,96 103.712.361,53 110.271.270,03 207.086.497,67 220.166.321,99

8.2 - Dos APOSENTADOS 9.581.725,23 9.869.093,22 18.592.417,94 19.552.025,68 28.174.143,17 29.421.118,90

8.3 - Dos PENSIONISTAS 161.726,14 175.470,36 5.551.697,68 5.931.790,17 5.713.423,82 6.107.260,53

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

9.1 - SERVIDORES 15.135 15.151 5.002 4.964 20.137 20.115

9.2 - APOSENTADOS 2.452 2.483 3.851 3.953 6.303 6.436

9.3 - PENSIONISTAS 112 116 2.110 2.160 2.222 2.276

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

10.1 - Contribuições 15.430.091,05 15.466.713,85 15.232.704,19 15.263.640,10 30.662.795,24 30.730.353,95

10.2 - Aportes 16.238.206,57 9.136.637,41 16.238.206,57 9.136.637,41

10.3 - Parcelamentos 259.008,56 261.810,52 259.008,56 261.810,52

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 901.477,52 452.289,87 901.477,52 452.289,87

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 42.952.832,29 20.053.769,54 30.073,51 52.528,32 42.982.905,80 20.106.297,86

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

11.1 - Aposentadoria 9.581.725,23 9.869.093,22 18.592.417,94 19.552.025,68 28.174.143,17 29.421.118,90

11.2 - Pensão por morte 161.726,14 175.470,36 5.551.697,68 5.931.790,17 5.713.423,82 6.107.260,53

11.3 - Auxílio-Doença 0,00 0,00

11.4 - Salário-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 JUL/AGO - 2017 22/09/2017 17:01:02

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

11.5 - Salário-Família 0,00 0,00

11.6 - Auxílio-Reclusão 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166,73

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 668.083,21 224.584,81 224.584,81 668.083,21

11.10 - Despesas com investimentos 365,15 362,90 365,15 362,90

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

JUL AGO

PLANO FINANCEIRO

JUL AGO

TOTAL DO RPPS

JUL AGO

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 58.641.931,90 35.782.293,91 32.402.461,79 24.905.095,70 91.044.393,69 60.687.389,61

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 9.744.983,25 10.714.176,42 24.368.700,43 25.483.815,85 34.113.683,68 36.197.992,27

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 48.896.948,65 25.068.117,49 8.033.761,36 -578.720,15 56.930.710,01 24.489.397,34
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

Exercício: 2017 Bimestre: SET/OUT

  ENTE

  Nome: Recife UF: PE

  Endereço: Avenida Cais do Apolo, 925

  Bairro: Centro

  Telefone: (081) 3355-1634   Fax:

  CNPJ: 10.565.000/0001-92

  Complemento:

  CEP: 50030-903

  E-mail: recife@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

  Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

  Cargo: Secretário

  E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br

  CPF: 457.021.954-34

  Complemento do Finanças

  Data Início de Gestão: 14/03/2015

  UNIDADE GESTORA DO RPPS

  Nome: Autarquia Municipal de Previdência e Assistência a Saúde dos Servidores Recife PE

  Endereço: AVENIDA MANOEL BORBA, 488

  Bairro: BOA VISTA

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CNPJ: 05.244.336/0001-13

  Complemento:

  CEP: 50070-000

  E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

  Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso

  Cargo: Presidente   Complemento do

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CPF: 091.325.624-20

  Data Início de Gestão: 01/01/2013

  E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br

  RESPONSÁVEL PELO ENVIO

  Nome: ANDRÉ LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA

  Telefone: (081) 3355-1683   Fax:

  CPF: 417.597.704-00

E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br

  Data de envio: 30/11/2017
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 47.343.993,79 47.462.010,90 21.172.237,01 21.166.684,37 68.516.230,80 68.628.695,27

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 9.121.932,87 9.116.169,70 18.687.851,60 18.800.664,20 27.809.784,47 27.916.833,90

d) Aos pensionistas 162.154,20 185.569,89 5.374.918,17 5.389.640,41 5.537.072,37 5.575.210,30

1.2 - Dos SERVIDORES 47.343.993,79 47.462.010,90 21.172.237,01 21.166.684,37 68.516.230,80 68.628.695,27

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 7.548.018,72 7.566.254,18 5.440.479,12 5.438.493,13 12.988.497,84 13.004.747,31

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 1.454.036,10 1.453.117,45 4.791.565,15 4.820.490,30 6.245.601,25 6.273.607,75

d) Aos pensionistas 25.847,38 29.579,84 1.378.129,02 1.381.903,80 1.403.976,40 1.411.483,64

2.2 - Dos SERVIDORES 6.074.161,21 6.086.345,26 2.720.747,59 2.718.428,53 8.794.908,80 8.804.773,79

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

247.628,53 228.100,91 124,28 23.939,02 247.752,81 252.039,93

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

645,82 48,63 104,45 750,27 48,63

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 9.239.029,51 11.645.440,71 9.239.029,51 11.645.440,71

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

01076/2015 29/12/2015 021 264.501,62 264.501,62 0,00

01076/2015 29/12/2015 022 267.103,34 0,00 267.103,34

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 2.318.298,91 2.307.343,60 4.433.563,73 4.454.911,31 6.751.862,64 6.762.254,91

6.5 - Dos PENSIONISTAS 17.711,08 21.384,79 1.236.576,44 1.248.453,12 1.254.287,52 1.269.837,91

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 297.205,92 295.801,45 568.382,87 571.119,63 865.588,79 866.921,08

7.5 - Dos PENSIONISTAS 2.270,56 2.741,53 158.529,10 160.051,69 160.799,66 162.793,22

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

8.1 - Dos SERVIDORES 104.075.165,30 107.291.997,56 104.374.140,39 107.638.483,83 208.449.305,69 214.930.481,39

8.2 - Dos APOSENTADOS 9.635.849,78 10.295.362,21 19.239.454,47 21.441.507,82 28.875.304,25 31.736.870,03

8.3 - Dos PENSIONISTAS 162.154,23 185.569,90 5.716.089,13 5.720.381,26 5.878.243,36 5.905.951,16

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

9.1 - SERVIDORES 15.147 15.116 4.922 4.895 20.069 20.011

9.2 - APOSENTADOS 2.468 2.459 3.990 4.012 6.458 6.471

9.3 - PENSIONISTAS 117 125 2.149 2.141 2.266 2.266

9.4 - DEPENDENTES 0 0

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

10.1 - Contribuições 15.401.539,89 15.433.839,71 15.057.832,85 15.090.487,08 30.459.372,74 30.524.326,79

10.2 - Aportes 9.239.029,51 11.645.440,71 9.239.029,51 11.645.440,71

10.3 - Parcelamentos 264.501,62 267.103,34 264.501,62 267.103,34

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 416.081,37 467.971,07 416.081,37 467.971,07

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos 19.890.119,91 1.194.369,10 34.605,50 40.192,40 19.924.725,41 1.234.561,50

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

11.1 - Aposentadoria 9.635.849,78 10.295.362,21 19.239.454,47 21.441.507,82 28.875.304,25 31.736.870,03

11.2 - Pensão por morte 162.154,23 185.569,90 5.716.089,13 5.720.381,26 5.878.243,36 5.905.951,16

11.3 - Auxílio-Doença 0,00 0,00

11.4 - Salário-Maternidade 0,00 0,00

Página 5 de05/03/18 11:26 6v1.0

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: d163181e-512d-410a-b37f-2e48727a1021



MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 SET/OUT - 2017 30/11/2017 12:13:24

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

11.5 - Salário-Família 0,00 0,00

11.6 - Auxílio-Reclusão 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166,73

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 88.633,32 391.485,50 391.485,50 88.633,32

11.10 - Despesas com investimentos 374,40 382,37 374,40 382,37

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

SET OUT

PLANO FINANCEIRO

SET OUT

TOTAL DO RPPS

SET OUT

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS 35.556.161,42 16.895.312,15 24.747.549,23 27.244.091,26 60.303.710,65 44.139.403,41

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 9.799.545,14 10.571.114,53 25.347.029,10 27.161.889,08 35.146.574,24 37.733.003,61

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO 25.756.616,28 6.324.197,62 -599.479,87 82.202,18 25.157.136,41 6.406.399,80
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

Exercício: 2017 Bimestre: NOV/DEZ

  ENTE

  Nome: Recife UF: PE

  Endereço: Avenida Cais do Apolo, 925

  Bairro: Centro

  Telefone: (081) 3355-1634   Fax:

  CNPJ: 10.565.000/0001-92

  Complemento:

  CEP: 50030-903

  E-mail: recife@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE

  Nome: JOSE RICARDO WANDERLEY DANTAS DE OLIVEIRA

  Cargo: Secretário

  E-mail: ricardodantas@recife.pe.gov.br

  CPF: 457.021.954-34

  Complemento do Finanças

  Data Início de Gestão: 14/03/2015

  UNIDADE GESTORA DO RPPS

  Nome: Autarquia Municipal de Previdência e Assistência a Saúde dos Servidores Recife PE

  Endereço: AVENIDA MANOEL BORBA, 488

  Bairro: BOA VISTA

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CNPJ: 05.244.336/0001-13

  Complemento:

  CEP: 50070-000

  E-mail: reciprev@recife.pe.gov.br

  REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA

  Nome: Manoel Carneiro Soares Cardoso

  Cargo: Presidente   Complemento do

  Telefone: (081) 3355-1650   Fax: (081) 3355-1647

  CPF: 091.325.624-20

  Data Início de Gestão: 01/01/2013

  E-mail: manoel.carneiro@reciprev.gov.br

  RESPONSÁVEL PELO ENVIO

  Nome: ANDRÉ LUIZ MARTINS CORREIA DA SILVA

  Telefone: (081) 3355-1683   Fax:

  CPF: 417.597.704-00

E-mail: andrecorreia@recife.pe.gov.br

  Data de envio: 02/02/2018 [(Retificação)]
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50

1 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS, RELATIVAS ÀS
FOLHAS DO ENTE

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

1.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 219.098,24 606.091,36 21.059.298,44 21.351.289,52 21.278.396,68 21.957.380,88

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 19.055.258,35 19.055.258,35 0,00

d) Aos pensionistas 5.458.846,26 5.458.846,26 0,00

1.2 - Dos SERVIDORES 272.849,22 606.091,36 21.059.298,44 21.336.571,71 21.332.147,66 21.942.663,07

1.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

1.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

2 - CONTRIBUIÇÕES REPASSADAS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

2.1 - Do ENTE ("patronal"), relativa:

a) Aos servidores 34.924,26 96.610,96 5.399.868,67 11.039.079,51 5.434.792,93 11.135.690,47

b) Aos servidores afastados com benefícios pagos pela Unidade Gestora (auxílio-
doença, salário-maternidade e outros)

0,00 0,00

c) Aos aposentados 4.885.768,24 4.885.768,24 0,00

d) Aos pensionistas 1.399.648,18 1.399.648,18 0,00

2.2 - Dos SERVIDORES 34.979,27 77.701,26 2.700.083,98 5.454.449,62 2.735.063,25 5.532.150,88

2.3 - Dos APOSENTADOS 0,00 0,00

2.4 - Dos PENSIONISTAS 0,00 0,00

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

3.1 - Valores deduzidos das contribuições do ENTE:
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50

3 - DEDUÇÕES

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

16.850,28 0,00 16.850,28

b) Outros valores compensados 0,00 0,00

3.2 - Valores deduzidos das contribuições dos SEGURADOS:

a) Pagamentos Diretos pelo ENTE de benefícios de responsabilidade do RPPS
(auxílio-doença, salário-maternidade e outros)

564,68 0,00 564,68

b) Outros valores compensados 0,00 1.857,47 22.230,27 1.857,47 22.230,27

4 - APORTES E TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

4.1 - Aporte para Amortização Déficit Atuarial 0,00 0,00

4.2 - Transferência para Cobertura Insuficiência Financeira 10.010.740,83 17.814.174,25 10.010.740,83 17.814.174,25

4.3 - Transferência de recursos para pagamento de despesas administrativas 0,00 0,00

4.4 - Transferência para pagamento de benefícios de responsabilidade do Tesouro
0,00 0,00

4.5 - Outros aportes ou transferências 0,00 0,00

  5 - PARCELAMENTOS

No. Acordo Data Acordo Nº da Parcela

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

01076/2015 29/12/2015 023 267.103,34 267.103,34 0,00

01076/2015 29/12/2015 024 273.396,02 0,00 273.396,02

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50

6 - BASES DE CÁLCULO DAS CONTRIBUIÇÕES DEVIDAS , RELATIVAS À FOLHA
DA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

6.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

6.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

6.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

6.4 - Dos APOSENTADOS 2.306.877,22 4.510.812,17 4.505.225,43 8.977.683,39 6.812.102,65 13.488.495,56

6.5 - Dos PENSIONISTAS 31.035,80 73.805,54 1.301.513,34 2.407.371,84 1.332.549,14 2.481.177,38

7 - CONTRIBUIÇÕES ARRECADADAS PELA UNIDADE GESTORA

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

7.1 - Da UNIDADE GESTORA, relativa aos seus servidores 0,00 0,00

7.2 - Dos SERVIDORES da Unidade Gestora 0,00 0,00

7.3 - Dos servidores AFASTADOS em auxílio-doença e salário-maternidade 0,00 0,00

7.4 - Dos APOSENTADOS 295.741,66 578.286,12 577.569,90 1.150.939,01 873.311,56 1.729.225,13

7.5 - Dos PENSIONISTAS 3.978,79 9.461,87 166.854,01 308.625,07 170.832,80 318.086,94

8 - REMUNERAÇÃO BRUTA (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

8.1 - Dos SERVIDORES 618.205,78 1.133.755,49 102.019.370,55 100.650.409,30 102.637.576,33 101.784.164,79

8.2 - Dos APOSENTADOS 9.627.756,23 19.053.757,29 19.869.855,80 39.275.713,14 29.497.612,03 58.329.470,43

8.3 - Dos PENSIONISTAS 219.298,66 453.027,86 5.787.347,77 10.964.130,78 6.006.646,43 11.417.158,64

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50

9 - N° DE BENEFICIÁRIOS (somatório das folhas do ENTE e da UNIDADE
GESTORA)

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

9.1 - SERVIDORES 66 68 4.820 4.805 4.886 4.873

9.2 - APOSENTADOS 2.446 2.448 4.078 4.095 6.524 6.543

9.3 - PENSIONISTAS 128 136 2.138 2.138 2.266 2.274

9.4 - DEPENDENTES 20 2.000 0 2.020

10 - INGRESSOS DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

10.1 - Contribuições 369.623,98 762.060,21 15.129.792,98 17.953.093,21 15.499.416,96 18.715.153,42

10.2 - Aportes 10.010.740,83 17.814.174,25 10.010.740,83 17.814.174,25

10.3 - Parcelamentos 267.103,34 273.396,02 267.103,34 273.396,02

10.4 - Acréscimos legais de contribuições 0,00 0,00

10.5 - Contribuições relativas aos servidores cedidos ou licenciados 0,00 0,00

10.6 - Recebimento de compensação financeira 456.570,70 693.829,86 456.570,70 693.829,86

10.7 - Receitas líquidas de aplicações financeiras e investimentos -6.409.379,32 17.955.608,30 42.696,86 8.280,98 -6.366.682,46 17.963.889,28

10.8 - Rendimentos demais ativos 0,00 0,00

10.9 - Outras Receitas 0,00 0,00

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

11.1 - Aposentadoria 9.627.756,23 19.053.757,29 19.869.855,80 39.275.713,14 29.497.612,03 58.329.470,43

11.2 - Pensão por morte 166.854,01 453.027,86 5.787.347,77 10.964.130,78 5.954.201,78 11.417.158,64

11.3 - Auxílio-Doença 0,00 0,00

11.4 - Salário-Maternidade 0,00 0,00
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MINISTÉRIO DA PREVIDÊNCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DE POLÍTICAS DE PREVIDÊNCIA SOCIAL - SPPS

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDÊNCIA NO SERVIÇO PÚBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE INFORMAÇÕES PREVIDENCIÁRIAS E REPASSES - DIPR

  NOME DO ENTE UF CNPJ BIMESTRE DADOS DE ENVIO

  Recife PE 10.565.000/0001-92 NOV/DEZ - 2017 02/02/2018 17:50:50

11 - UTILIZAÇÃO DE RECURSOS

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

11.5 - Salário-Família 0,00 0,00

11.6 - Auxílio-Reclusão 1.166,73 1.166,73 1.166,73 1.166,73

11.7 - Decisões judiciais (benefícios) 0,00 0,00

11.8 - Benefícios de responsabilidade do Tesouro 0,00 0,00

11.9 - Despesas Administrativas 785.452,21 388.822,81 388.822,81 785.452,21

11.10 - Despesas com investimentos 375,19 362,05 375,19 362,05

11.11 - Restituições e outras compensações pagas 0,00 0,00

11.12 - Pagamento de Compensação Financeira 0,00 0,00

11.13 - Outras Despesas 0,00 0,00

12 - RESULTADO FINAL

PLANO PREVIDENCIÁRIO

NOV DEZ

PLANO FINANCEIRO

NOV DEZ

TOTAL DO RPPS

NOV DEZ

12.1 - TOTAL DE INGRESSOS -5.316.081,30 19.684.894,39 25.183.230,67 35.775.548,44 19.867.149,37 55.460.442,83

12.2 - TOTAL DE UTILIZAÇÃO 9.796.152,16 20.293.766,14 26.046.026,38 50.239.843,92 35.842.178,54 70.533.610,06

12.3 - RESULTADO FINAL APURADO -15.112.233,46 -608.871,75 -862.795,71 -14.464.295,48 -15.975.029,17 -15.073.167,23
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MÊS ATIVO INATIVO

jan 89.269.381,41 33.628.490,97

fev 81.235.574,96 33.782.154,59

Mar 85.191.542,83 33.983.071,49

Abr 83.668.179,86 34.138.788,13

Mai 83.700.912,15 34.428.941,21

Jun 87.524.668,93 34.698.512,23

Jul 87.991.209,99 34.053.076,03

Ago 94.206.738,96 35.692.385,70

Set 88.653.133,97 34.924.440,31

Out 92.311.472,67 37.823.643,68

Nov 86.834.638,45 35.681.185,89

Dez 84.393.462,36 35.932.706,69

13º 72.297.335,48 34.419.019,08

TOTAL 1.117.278.252,02 453.186.416,00

DEMONSTRATIVO DO VALOR TOTAL DA 
REMUNERAÇÃO, PROVENTOS E PENSÕES DOS 
SEGURADOS VINCULADOS AO RPPS DO EXERCÍCIO 
DE 2017

D
ocum

ento A
ssinado D

igitalm
ente por: M

A
R

C
IA

 D
E

 SA
 C

A
R

V
A

L
H

O
 M

A
C

H
A

D
O

, M
A

N
O

E
L

 C
A

R
N

E
IR

O
 SO

A
R

E
S C

A
R

D
O

SO
A

cesse em
: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaD

oc.seam
 C

ódigo do docum
ento: 7e71c12e-5935-4c71-b3d4-f1e11419af6c


	Planilha1
	Planilha2
	Dia 07
	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12
	Página 13
	Página 14
	Página 15
	Página 16
	Página 17
	Página 18
	Página 19
	Página 20
	Página 21
	Página 22
	Página 23
	Página 24
	Página 25
	Página 26
	Página 27
	Página 28
	Página 29
	Página 30
	Página 31
	Página 32
	Página 33
	Página 34
	Página 35
	Página 36
	Página 1 (1)
	Página 2 (1)
	Página 3 (1)
	Página 4 (1)
	Página 1 (2)
	Página 2 (2)
	Página 3 (2)
	Página 4 (2)
	Página 5 (1)

